Guatemala, 30 de abril de 2013,

Fernando Hugo Castellanos,
Director General de Mineria
Su Despachio

Sefior Director:

Por este medio me dirijo a usted con el propdésito de dar cumplimiento a lo estipulado
con el Contratc DGM-28-2013, celebrado entre mi persona y ta Direccidn General de
Minerfa, para la prestacion de servicios técnicos, bajo el renglén 029, me permito
presentarle el informe mensual de actividades correspondiente al periodo del ot al 30
de abril del 2013,

* 5e sostuvieron reuniones de trabajo con Comunicacion Social del Ministerio de
Erergia y Minas y empresa TRECSA para definir los aspectos del plan de
informacién comunitaria en los municipios de Palin, Escuintla v San Raymundo
en Guatemala. Con el plan de informacién se pretende gue las comunidades
conozcan fa importandia del PET +- 2009 y modificar las percepciones negativas
que han Hevado a algunos grupos a oponerse al mismo.

* Dado ef giro, en términos legales tras un fallo emitido por ia Corte de
Constitucionalidad del mes de febrero del presente afio, en relacién al conflicto
surgido en el drea de influencia del Proyecto Hidroeléctrico Entre Rios en San
Agustin Lanquin, departamento de Alta Verapaz, se participd en reuniones de
rabajo para el andlisis de la ruta a seguir en cumplimiento de dicho fallo. B
nuevo abordaje del conflicto implicd reuniones con asesores legales dei
Despacho Superior del Ministerio de Energia y Minas, hacer un reconocimiento
de la situacién en ¢l drea de influencia del Proyecto Hidroeléctrico y reuniones
con el representante legal de la Empresa Corrientes del Rio 5. A, Ademds se
sostuvo una reunion en el Sistema Nacional de Didlogo Permanente -SNDP-, en
fa ciudad capital, con el fin de definir el abordaje que debiera dédrsele al caso en
las circunstancias descritas.



Luego de presentar el informe de visita de campo realizada a Cobdn, Alta
Verapaz, para recenocer la situacidn actual en el drea de influencia del Proyecto
hidroeléctrico Santa Rita, se iniciaron gestiones ante la Empresa Santa Rita S. ALy
ante las autoridades locales y departamental para informar sobre el desarrolio del
proyecic v las condiciones de la conflictividad en iz zona.

Se acompanard institucionalmente las acciones de beneficio social como
resultado de los acuerdos alcanzados entre la empresa y las comunidades.
También se busca vincular {0 ejecutado por la Empresa 3 ias necesidades
diagnosticadas pro la municipalidad de Cobdn en la zona, monitorear el
cumplimiente de los compromisos adquiridos por 1as partes para superar &
conflicto y garantizar su pertinencia en las comunidades.

Asesoré aj Sistema Nacional de Didlogo Permanente ~SNDP- a reunidn realizada
enla comunidad ia Cholefia, en San José del Golfo, departamento de Guatemnala,
donde comunitarios que se oponen al proyecto Minero Progreso VI Derivada, de
nueve manifestaron al director del SNDP, delegados de ios ministerios de
Gobernacion, Ambiente y Recursos Naturaies y de Energia y Minas su rechazo al
proyecto minero en mencign. Especialmente, solicitaron el cumplimiente de
compromisos que hizo el viceministro de Gobernacion en el mes de diciembre de
2012. En la reunion estuvieron presentes como testigos de honor la Procuraduria
de fos Derechos Humanes y la Ofidna del Alte Comisionade de las Naciones
Unidas para los Derechos Humanos en Guatemaia.

En la reunidn se sostuvieron momentos de confrontadidn verbal entre el director
del SNDP v las representantes de las comunidades. Uno de {os temas mids dificiles
en el didlogo fue el retiro de la maquinaria, propiedad de la empresa
constructora, gue estd ubicada en el lugar del provecto. No se llegd a un acuerdo
concluyente mas que se propondrd 3 la empresa un plan para retirar la
maquinaria en el menor tiempo posible.

Finalmente los comunitarios presentes manifestaron que no estan dispuestos a
dialogar con la parte empresarial por ningun motive y que su rechazo al proyecte
es unfema en gue no variaran su opinion.

Se analizo la situacion de discriminacion y racismo en &l pais a partir del “Foro de
Discriminacidn” organizado por la Comision Presidencial Contra el Racismo vy ia
Discriminacion ~ CODIRSA-, en el foro se trataron temas de interés nacional como:
Desafios de! Gobiernc de Guatemala en materia de los Puebles Indigenas; Pueblos
indigenas y Educacidn Superior, Racismo en el Deporte; Discriminacion racial,
étnica y de género en los litigios; Aplicacion del Articulo 202 Bis dei Codigo Penal



en Guatemala; Situacidn de los Pueblos indigenas de Guatemala, Economia
Guaternalteca y Pueblos indigenas y Racismo en la Politica del pais.

¢ Participacion en el Taller Hacla el Desarrollo Sostenible Hidroelédctrico de
Guatemala implementado por SEGEPLAN vy ef Banco Mundial,

* 5Se sostuvieron reuniones de trabajo con {a sefiora Viceministra de Desarrollo
Sostenibie de este Ministerio, de induccién en temas energéticos, mineros y de
hidrocarburos y de equipo en la Unidad de Didlogo y Participacidén Comunitaria.
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Viceministra de Desarrolic Sostenible ™
Ministerio de Energia y Minas

Aprobado




