Guatemala, 31 de Julio de 2013

Fernando Hugo Castellanos Barquin.
Director General de Mineria
Direccion General de Mineria

Estimado senor Director

Por este medio me dirijo a usted con el propésito de dar cumplimiento a lo estipulado con
el Contrato Numero DGM-48-2013, celebrado entre mi persona y la Direccion General de Mineria,
para la prestacion de servicios Profesionales bajo el rengldén 029, por 1o cual me permito
presentarle el Informe mensual de actividades correspondientes al periodo del 02 al 31 de Julio de

. 2013,

INFORME MENSUAL

SEMANA ACTIVIDADES

v

Asesoré a la Vice-ministra de Desarrollo Sostenible con el fin de discutir con
representantes de la sociedad civil, los puntos preparatorios para la reunién de :
intercambio de experiencias con el representante de CORDAI, e integrante de la
_ Comision Internacional de Transparencia de las Industrias Extractivas Sr. Nico Van ¢
f Leeuwen. '
» Asesoré a la Vice-ministra de Desarrollo Sostenible sobre la participacion de las .
! organizaciones de la sociedad civil en la reunién Extraordinaria de ta Comision
_ ii Nacional de trabajo EiTI-GUA., con el fin de revisar las acciones para alcanzar la :
| : validacion de la EiT-GUA. Y llevar a cabo un intercambio de experiencias con el .
: i sefior Nico Van Leeuwen, representantes de CORDAI (Organizacion internacional}. .
. ! % Revisé los Términos de Referencia de la Consultoria para el fortalecimiento de Ia :
1 | participacion de la sociedad civil en la iniciativa de transparencia para la industria
! extractiva en Guatemala -EITI-GUA., con la presencia de organizaciones sociales,
| ; quienes validaron dichos términos.
' | % Elabore los términos de referencia del contrato 1 del Objetivo estratégico 4, .
: '. relativo a fortalecer capacidades de los miembros de la Comision Nacional de
' ' Trabajo, establecido en el Plan operativo EITI-GUA. _
‘ ' i Reprogramacion de actividades y establecimiento de canales efectivos de la
: comunicacidn e informacién del equipo, para la atencidn de los cases de
| conflictividad.
$ Elabore los términos de referencia de! contrato 3 del Objetivo estratégico 4,
relativo a fortalecer capacidades de los miembros de la Comision Nacional de
_ Trabajo, establecido en el Plan operativo BITEGUA. - - ..
o Recopile, Revise y di lectura de la informacion relacionada con el caso San Rafael.
» Elaboré yn primer borrador de Mapeo de Actores involucrados en el caso San
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Rafael.
» Seguimiento a reuniones con actores sociales. G4, Oficina de Derechos Humanos
del Arzobispado, Conferencia Episcopal, Procuraduria de Derechos Humanos
- .. ____Universidad de San Carlos de Guatemala -USAC-
» Avance en larealizacion del Mapeo de Actores Sociales
» Validacion de términos de referencia dirigidos al fortalecimiento de las -
organizaciones de la sociedad civil. :
3 » Seguimiento al avance del Contrato de Comunicacion y Contratos de .
fortaiecimiento de {a sociedad civil,
» Establecimiento de acciones para informar y lograr la integracién a la Comisién
. EITI-GUA de otras organizaciones de sociedad civil. o
» Planteamiento de Imeas de accion para el caso de San Rafael.
4 # Seguimiento a la elaboracion del Mapa de actores sociales.

~ Entrega de un primer borrador det mapa de actores sociales,
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Fernando6 Castellanos
Director General de Mineria



