
Guatemala, 31 de ¡¡¡lio de 2018

lngenrero

Edw¡n Aroldo Rojas Domingo
V¡ceministro de Desarrollo Solenible
Ministerio de Eñergía y M¡nas

Su Despacho

Resoetable vicem¡n¡stro:

Por este medio me d¡rüo a uled con el propós¡to de dar cumplim¡ento a la Cláusuia octava del ContÉto
Número AC{9-2018, celebr¿do entre el DESPACHO SUPER¡OR del Ministerio de EnerSía y M¡nas y mi persona

para la prestac¡ón de servicios PROrES|oNATIS bajo el reñglóñ 029, me perm¡to presentar e¡ iriforme Méñe¡al
de adMdades desarrolladas en el período del17 al31de¡ul¡o de 2018.

Se def¿llañ Act¡üdades á continuacióni

se asesoró el proceso de rec¡utarniento y selección de personal de convosatoria en el Sistema

informático deAdministradón de Recursos Humanos-SIARH y revis¡ón de expendientes de candidatos.

se realizó la revisión de la propuesta de organigrama fun€¡onalyla eleboración delManualde Funciones

de la lJnidad de R€cursos Humanos delMinister¡o-

se llevo a cabo la revisión delexped¡entede la Regular¡zación de Puestog asesor¿ndo elproceso llé\,€do

a cabo en el ordenam¡ento de puestos de personaloXl que se encuentrán funcionando en depenencia
diferente de donde nominalmente están as¡gnados.

se ¡levó a cabo la revisión de lá proyección presupuestar¡a necesar¡a para la reeli2ación de la

Regularizac¡ón de Puestos en elrenglón 01.1.

se asesoó el proceso de cambio de espéc¡alidad de 2 puestos nom¡na¡es petenecientes á la un¡dad de
Recursos Humaños, identificados de la s¡guienté forrna:

o código del puesto:347960, Puesto funcional: Profes¡onal ll, Especialidad: Segur¡dad e hi8iene

dl

e)

a)

b)

detrabajo.
o Códieo del puesto:

Bibl¡oteaología.

3481L2, funcional: Asistente Profes¡onal lv, Espec¡alidad:

ra Montejo. ¡tvestre
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