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Licenciada
Rita Elizabeth Vargas Nisthal
Directora General Administrativa

Estimada Licenciada Vargas:

Por este medio me dirijo a usted, para enviar adjunto al presente copia de! Manual
de Funciones de la Unidad de Auditoria Interna, del Ministerio de Energia y Minas asi
como copia certificada del Acuerdo Ministerial 370-2018 de fecha 07 de diciembre de
2018, por medio del cual se aprobd dicho manual, el cual remito para su oportuna
reproduccién a donde corresponda

Sin otro particular, me suscribo.

Atentamente,

Licda, ¥idnica Scarletf Mae Donald Galtards

Secre Genersl MINISTERIO DE ENERGEA Y MINAS
DIRECCICN GENERAL ADMINISTRATIVA

I
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GOBIERNO,DE LA REPUBLICADE * '

GUATEMALA

MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS

ACUERDO MINISTERIAL 370-2018
GUATEMALA, 07 DE DICIEMBRE DE 2018
EL MINISTRO DE ENERGIA Y MINAS

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con el artfculo 27 literal m) del Decreto 114-97 del Congreso de la
Repuiblica, dentro de las atribuciones generales de los Ministros de Estado, se encuentra el
dictar los acuerdos, resoluciones, circulares y otras disposiciones relacionadas con el
despacho de los asuntos de su ramo, conforme a Ia ley.

CONSIDERANDO:

Que el Manual de Funciones de la Unidad de Auditorfa Interna, del Ministerio de Energfa
¥ Minas, es un documento de observancia general como un instrumento de informacién y
consulta, en todos los &mbitos que conforman la Unidad de Auditorfa Interna.

POR TANTO:

En el ejercicio de las funciones que le confieren los articulos: 194, literal f) de la
Constitucion Politica de Ia Reputblica de Guatemala; 22 y 27 literales d) y m) de la Ley del
Organismo Ejecutivo; 4 literal h), 6 literal b) del Reglamento Orgénico Interno del
Ministerio de Energfa y Minas.

M‘
ARTICULO 1.-APROBAR el Manual de Funciones de la Unidad de Auditoria Interna, del
Ministerio de Energfa y Minas, que obra en documento adjunto al presente, ¢l cual forma
parte [ntegra del mismo.

ART{CULO 2. El presente Acuerdo Ministerial, empieza a regir a partir de la fecha de su
emisién.

COMUNIQUESE,

Ministerio de Energia y Minas/Direccién: Diagonal 17, 29-78, Zona 11 las Charcas / PBX: {502) 2419 6464

@MEMguatemala
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INTRODUCCION

El presente Manual de Funciones de la Unidad de Auditoria Interna del Ministerio
de Energia y Minas (MEM), es un documento de observancia general como un
instrumento de informacién y consulta, en todos los ambitos que conforman la
Unidad de Auditoria Interna.

El Manual es un medio para familiarizarse con la estructura organica y con los
niveles jerarquicos que conforman esta Unidad. Su consuita permite identificar con
claridad las funciones y responsabilidades de cada uno de los puestos que la
integran y evitar la duplicidad de funciones; conocer las lineas de comunicacién y
de mando y, proporcionar los elementos para alcanzar la excelencia en el
desarrollo de sus funciones.

La Unidad de Auditoria Interna surge como una dependencia integral de la estructura
organica interna del Despacho Superior del Ministeric de Energia y Minas, creada de
conformidad con el Acuerdo Ministerial OM-183-99 de fecha 19 de abril de 1999.

De acuerdo con el articulo 14 del Acuerdo Gubernativo Nimero 369-99, de fecha 18 de
junio de 1999, Reglamento Organico Interno del Ministerio de Energia y Minas, la Unidad
de Auditoria Interna es el érgano responsable de fiscalizar y auditar los procesos

presupuestarios, financieros y contables que se llevan a cabo en el Ministerio y sus
Unidades Ejecutoras.

El 3 de diciembre de 1999 el Ministerio de Energia y Minas emite el Acuerdo No. AG-302-
99, que aprueba los Reglamentos Internos de las Unidades Administrativas del Ministerio
del Ramo; en base al Reglamento Organico del mismo, en el Capitulo 1lI, Articulo 6,
ademas de las funciones indicadas en el articulo 14 del Acuerdo Gubernativo 369-99, se
le asignan otras funciones y atribuciones.

El 30 de octubre de 2003, entra en vigencia el Acuerdo Gubernativo Niimero 620-2003,
Reglamento Organico del Ministerio de Energia y Minas, en el Articulo 17 se encuentran
las funciones y atribuciones de la Unidad de Auditoria Interna, este Acuerdo deroga los
Acuerdos Gubernativos antes citados.

Para el desarrollo de la funcién de Auditoria Interna, la Contraloria General de Cuentas
publicd en julio 2003, el Acuerdo de Jefatura nimero 09-03 en el cual se aprueban el
grupo de normas de caracter técnico y aplicacion obligatoria, siendo estas:

» Normas Generales de Control Interno
» Normas de Auditoria Gubernamental )

o s DEL et
» Normas de Auditoria Interna Gubernamental DIRECTOR S




El 7 de julio de 2006 se publica el Acuerdo Gubernativo Numero 382-2006, que contiene
el Reglamento Orgéanico Interno del Ministerio de Energia y Minas y en el articulo 23, se
encuentran las funciones y atribuciones de la Unidad de Auditoria Interna.

Este Acuerdo deroga el Acuerdo Gubernativo Namero 620-2003 de fecha 10 de octubre
de 2003.

El articulo 24 del Decreto 114-97 del Congreso de la Reptiblica, Ley Organica del
Organismo Ejecutivo, sefiala que “la funcién de control interno estara a cargo de la Unidad
de Auditorfa Interna.”

El 17 de enero de 2008 fue publicado el Acuerdo Gubernativo Nimero 631 -2007,
Reformas al Acuerdo Gubernativo Nimero 382-2006 de fecha 28 de junio de 20086, que
contiene el Reglamento Organico Interno del Ministerio de Energfa y Minas, en el cual se
hace referencia a la Unidad de Auditoria Interna, como drgano de apoyo técnico, que
depende del Despacho Superior.

El 27 de junio de 2008, entro en vigencia el Acuerdo Nimero A-57-2006 del Sub-Contralor
de Probidad Encargado del Despacho, de fecha ocho de junio de dos mil seis, que unifica
las Normas de Auditoria Gubernamental y las Normas de Auditoria interna
Gubernamental, en un solo documento denominado Normas de Auditoria del Sector
Gubernamental. En el articulo 4, de dicho cuerpo legal, se derogan los incisos b) y c) del
articulo 10. del Acuerdo Numero 09-03 de!l 8 de julio de 2003, referentes a las Normas de
Auditoria Gubernamental y Normas de Auditoria Interna Gubernamental, dejando vigente
en consecuencia, las Normas Generales de Control Interno.

Por medio del Acuerdo A-119-2011 del Contralor General de Cuentas, se establece el uso
obligatorio del Sistema de Auditoria Gubernamental, para las Unidades de Auditoria
Interna =SAG-UDAI-, en todas las Unidades de Auditoria Interna de las entidades del
Sector Pdblico, no financiero, sujetas a fiscalizacion por parte de la Contraloria General de
Cuentas.

El articulo 47 del Acuerdo Gubernativo 9-2017 del Ministerio de Gobernacién, Reglamento
de la Ley Organica de la Contraloria General de Cuentas, reformado por el Acuerdo
Gubernativo 130-2017, le da un nuevo enfoque al concepto de Auditoria Interna, de |a
sigulente forma: “Auditoria Interna. Es una actividad independiente y objetiva de
aseguramiento y consulta, concebida para agregar valor y mejorar las operaciohes de [as
entidades contenida en el articulo 2 de la Ley, la cual debe colaborar con la entidad
respectiva para que cumpla sus objetives, aportando un enfoque sistematico y
disciplinado para evaluar y mejorar la eficacia de los 0s de gestion de riesgos
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El 17 de noviembre de 2017 entro en vigencia el Acuerdo Nimero A-075-2017 del
Contralor General de Cuentas, que aprueba las Normas de Auditoria Gubernamental de
caracter técnico, denominadas “Normas Internacionales de las Entidades Fiscalizadoras
Superiores adaptadas a Guatemala”, las cuales también podran ser llamadas ISSAILGT.
Deroga el Acuerdo Numero A-57-2006 de fecha ocho de junio de dos mil seis, que
unificaban las Normas de Auditoria Gubernamental y las Normas de Auditoria Interna
Gubernamental, en un solo documento denominado Normas de Auditoria del Sector
Gubernamental. Dicha reforma deja vigente Onicamente las Normas de Control Interno
Gubernamental.

El 17 de noviembre de 2017 entro en vigencia el Acuerdo Nimero A-107-2017 del
Contralor General de Cuentas, que aprueba los Manuales de Auditoria Gubernamental, de
aplicacion obligatoria para los auditores gubernamentales y auditores internos de las
entidades que se describen en el articulo 2 del Decreto No. 31-2002, Ley Organica de la
Contralorfa General de Cuentas.

MISION

Verificar, evaluar y analizar la confiabilidad y razonabilidad de! uso y manejo de los
recursos que administran las unidades responsables de ejecutar el Presupuesto
del Ministerio, asi como evaluar el control interno y emitir las recomendaciones
que coadyuven al reforzamiento de la gestion administrativa y control interno.

VISION

Ser la Unidad con alta capacidad técnica y profesional de apoyo y consulta para
las autoridades superiores y demas funcionarios, que aporte soluciones objetivas
e integrales a los principales problemas de la Institucion.




BASE LEGAL

Ley Orgénica de la Contraloria General de Cuentas, Decreto Nimero 31-2002 del
Congreso de la Replblica de Guatemala.

Acuerdo A-119-2011 del Contralor General de Cuentas.

Reglamento de La Ley Organica de la Contraloria General de Cuentas, Acuerdo
Gubernativo Numero 9-2017 y sus reformas contenidas en el articulo 5 del Acuerdo
Gubernativo Ntimero 130-2017.

Acuerdo Numero A-075-2017 del Contralor General de Cuentas, que aprueba las Normas
de Auditoria Gubernamental de caracter técnico, denominadas “Normas Internacionales
de las Entidades Fiscalizadoras Superiores adaptadas a Guatemala”, las cuales también
podran ser llamadas ISSAI.GT.

Acuerdo Numero A-075-2017 del Contralor General de Cuentas, que aprueba los
Manuales de Auditoria Gubernamental, que son de aplicacion obligatoria para los
auditores gubernamentales y auditores internos de las entidades gue se describen en el
articulo 2 del Decreto No. 31-2002, Ley Organica de !a Contraloria General de Cuentas.

OBJETIVOS
General:

El presente manual de funciones constituye una herramienta de consuilta, para
establecer y comprender la organizacion y funciones de la Unidad de Auditoria
Interna del Ministerio de Energia y Minas.

Especificos:

1. Cumplir con las Normas de Control Interno Gubernamental referentes a
delimitacion de funciones y elaboracion de manuales.

2. Desarrollar de forma mas detallada lo establecido en el Reglamento
Organico del Ministerio lo referente a funci
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ALCANCE

La Unidad de Auditoria Interna para el cumplimiento de sus funciones de
estructura como un ¢rgano fiscalizador de apoyo al Despacho Superior,
conservara su independencia en todos los procesos institucionales, por lo tanto no
realizara funciones operativas o ejecutivas del Ministerio, ni aprobara
transacciones. Su actuacion tendra una visién preventiva, que ayude a declarar y
controlar riesgos existentes por medio de los procesos que evalie, para evitar
pérdida, deterioro y menoscabo de recursos.

ORGANIGRAMA

La Unidad de Auditoria Interna est4 organizada de la siguiente manera: E| Jefe de la
Unidad, tres auditores encargados de la ejecucion de las auditorias, ademas una
secretaria, como apoyo administrativo dentro de la Unidad.

MINISTERIO DE ENERGIA ¥ MINAS
UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA
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MANUAL DE FUNCIONES

Edicion: Version 1

Fecha: 11/10/2018

GUATEMALA

TTI T
L

Nombre de la Unidad: AUDITORIA INTERNA
Titulo: JEFE DE LA UNIDAD

1.  Organigrama

UNIDAD .

—_—

SECRETARIA

AUDITOR

| i
AUDITOR AUDITOR

2. |dentificacion del puesto:

Titulo funcional del puesto:

Jefe de Unidad

NuUmero de puestos existentes:

Uno (1)

Jefe Inmediato:

Ministro de Energia y Minas

Subalternos:

Cuatro (4) Secretaria y Auditores

3. Descripcion del puesto:

Propésito (Naturaleza del puesto):

Trabajo profesional ejecutivo que consiste en planificar, dirigir,
coordinar, organizar, supervisar, controlar y evaluar las
actividades sustantivas y de apoyo, que se desarrollan en la
Unidad de Auditoria Interna del Ministerio de Energia y Minas.

Atribuciones especificas del
puesto;

» Coordinar a Auditores y Secretaria

¢ Organizar, planificar, dirigir, supervisar y controlar la
gjecucioén de las actividades técnicas y administrativas da
la Unidad.

* Mantener comunicacién y coordinacion permanente con el
Despacho del Ministro y con la Contralorla General de
Cuentas, como érgano rector del control gubernamental.

* Nombrar al personal de la Unidad a las auditorias

. 05 E‘NERGI
programadas, conforme EfAE Anual de Auditoria O pIRITOR by 2
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* Verificar que exista supervision en el trabajo que se
realiza en la Unidad, para garantizar la calidad de trabajo
realizado por los Auditores. ™

* Enviar oportunamente al Despacho del Ministro y la
Contraloria General de Cuentas, el Plan Anual de
Auditoria e informes de auditoria, resultado del trabajo
realizado.

* Coordinar con el Departamento de Capacitacion, la
capacitacion continua para el recurso humano de la
Unidad de Auditoria interna, relacionado con
conocimientos técnicos de la profesion.

s Cumplir las disposiciones normativas emitidas por la
Contraloria General de Cuentas,

*» Verificar que el personal de la Unidad, aplique las Normas
Internacionales de las Entidades Fiscalizadoras
Superiores adaptadas a Guatemala, ISSAL.GT o las
normativas que, para el efecto emita y apruebe la
Contraloria General de Cuentas.

* Y otras atribuciones inherentes de Auditoria Interna.

4, Relaciones del puesto:

a) Internas: Personal de la Unidad:
Despacho Superior (Ministro y Viceministros);
Todas las Direcciones Generales del Ministerio:
Todas las Unidades del Ministerio.

b) Externas: Contraloria General de Cuentas

5. Requisitos del puesto:

Formacién académica:

Acreditar titulo universitario a nivel de licenciatura en la carrera profesional de Contador Publico y
Auditor v ser colegiado activo.

Otros requerimientos

Cursos de Capacitacion que imparte la Contraloria General de Guentas y que obliga la Ley
Organica de la Contralorfa General de Cuentas.




Experiencia

Deseable

FLa——
|Hr.m'57
‘ .

T o] v oeNecesaria

Titulo de Maestria a fin al puesto

Experiencia en Cargos Directivos.
Area de Auditoria. Seis (6) afios de experiencia

Conocimientos

L Deseables

- Netesarios ]

* leyes y Reglamentos aplicables al
Ministerio de Energia y Minas

Leyes y normativas aplicables en Ia
administracion publica.

Normas de Control Interno Gubernamental
Normas [nternacionales de las Entidades
Fiscalizadoras Supericres adaptadas a
Guatemala, ISSAI.GT

6. Requisitos especificos.

Habilidades:

a)
b)
c)
d)
e)
)

g)
h)

Toma de decisiones:;

Don de mando;

Responsable;

Alta capacidad de analisis y sintesis;
Buenas relaciones personales;
Habilidad para trabajar bajo presion:
Capacidad de resolucién de conflictos;
Buena redaccion y ortografia.

Actitudes:

Buenas relaciones humanas.
Discrecion

Capacitacion especifica:

Capacidad para usar Sistemas Informaticos
Gubernamentales.

Conocimiento de metodologias, normas,
técnicas y procedimientos de auditoria
gubernamental.

Otros requerimientos especiales:

Experiencia y capacidad para administracion de
personal.




7. Responsabilidad del puesto.

¢Maneja recursos financieros e inmuebles? iManeja y controla informacion confidencial?

Especificar: Especificar:

a) Bienes o equipo de oficina;
b) Mobiliario de oficina;
¢) Equipo de Cémputo;
d) Equipo de reproduccion multifuncional:

a) Documentos oficiales;

8. Observaciones:

—
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Edicién: Versién 1
MANUAL DE FUNCIONES

Fecha: 11/10/2018

Nombre de la Unidad: AUDITORIA INTERNA
Titulo: Secretaria

1. Organigrama

JEFE DE LA
UNIDAD

TP

P

n
by
- i

SECRETAR

i

A

AUDITOR

AUDITOR AUDITOR

2. Identificacion del puesto:

Titulo funcional del puesto:

Secretaria

Niumero de puestos existentes:

Uno (1)

Jefe Inmediato:

Jefe de la Unidad

Subalternos:

Ninguno

3. Descripcién del puesto:

Proposito (Naturaleza del
puesto):

Trabajo de asistencia secretarial, que consiste en apoyar en las
actividades administrativas que se realizan en la Unidad de
Auditoria Interna del Ministerio de Energia y Minas.

Atribuciones especificas del
puesto;

Apoyo a la jefatura y personal de la Unidad en temas
secretariales

Tomar dictados.
Elaborar providencias, oficios y cualquier otro documento

necesario, para la comunicacién tanto interna como
externa,

Certificar actas. %
Mantener los archivos idamente actuafizad@;\ ve

identificados, tanto el p
Llevar &l control de |




¢ Archivar la correspondencia.
Atender llamadas telefénicas y personas.

¢ Otras actividades inherentes al cargo y necesarias para el
debido funcionamiento de la Unidad.

4. Relaciones del puesto:

a) Internas: Personal de la Unidad, diferentes Unidades y Departamentos de las Direcciones
Generales y Despacho Superior.

b)  Externas: Contraloria General de Cuentas

5. Requisitos del puesto:

Formacion académica

Titulo a nivel medio de Secretaria Oficinista o Secretaria Bilinglie. —l

Otros requerimientos,

Cursos de redaccion de documentos oficiales, archivo, correspondencia y computacion.

Experiencia.

Deseable Necesaria
Un (1) afo de experiencia laboral en e Area de | Dos (2) anos y medio de experiencia en labores
Auditoria Interna secretariales

Experiencia en actividades secretariales (archivo, correspondencia, etc.) y de dos (2) afios y medio
de experiencia.

Conocimientos.

Deseables Necesarios
Sobre el Reglamento Interno del Ministerio de ay Computacion
Energia y Minas b) Dominio de Microsoft Office (Word, Power
Point, Excel)

c) Manegjo de Internet
) Archivo y catalogacién
e) Buena redaccion y ortografia

=8

6. Requisitos especificos.

Habilidades: a) Qrganizacién.
b) Disciplina.
¢) Responsabilidad.
d) Buenas relaciones interpersonales.
. . ot ENER
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h) Integridad.

i} Aprendizaje.

j) Buena ortografla y redacci6n.

k) Habilidad para tomar dictados taquigraficos
[) Capacidad para trabajar bajo presién.

Actitudes: ¢« De servicio
* Discrecion

Capacitacién especifica: En Administracién Publica

Otros requerimientos especiales: Manejo de Equipo de oficina: computadora,
fotocopiadora, escaner, fax, impresora, sumadora.

| 7. Responsabilidad del puesto.

¢Maneja recursos financieros e inmuebles? ¢Maneja y controla informacion confidencial?
28l e NO ‘ "8l o NO
Especificar: Especificar:
a) Equipo de oficina a) Documentos Oficiales.
b) Mobiliario
c) Equipo de Computo

8. Observaciones:
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Edicién: Version 1
i Lo MANUAL DE FUNCIONES .
GL“\IF'MALA Fecha: 11/10/2018
e Nombre de la Unidad: AUDITORIA INTERNA

Titulo: AUDITOR

1. Organigrama.

JEFE DE LA
UNIDAD

SECRETARIA

“AUDITOR

1

AUDITOR AUDITOR

2. Identificacion del puesto:

Titulo funcional del puesto: Auditor (a)
Numero de puestos existentes: | Tres (3)

Jefe Inmediato: Jefe de la Unidad
Subalternos: Ninguno

3. Descripcion del puesto:

Propésito (Naturaleza del
puesto):

Trabajo de asesoria profesional especializada que consiste en
evaluar todo el ambito operacional, funcional y legal de las
dependencias del Ministerio, a través de practicas modernas
de auditoria, con base a Normas Internacionales de las
Entidades Fiscalizadoras Superiores adaptadas a Guatemala,
ISSAILGT, técnicas y procedimientos que permitan un enfoque
objetivo y profesional, y cuyos resultados se sinteticen en
recomendaciones para mejorar la administracion del Ministerio
de Energia y Minas.

& ENE
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Evaluar el control interno y la debida aplicacion de las leyes
y reglamentos aplicables a la dependencia auditada.
Informar al Jefe de Ia Unidad de Auditoria Interna, sobre los
avances y resultado del trabajo;

Elaborar papeles de trabajo y anexos en las auditorias que
realiza;

Darle seguimiento al cumplimiento de las recomendaciones
de los informes que haya preparado.

Cuando sea asignado para tal efecto, darle seguimiento a
recomendaciones efectuadas por Ia Contraloria General de
Cuentas

Otras actividades inherentes al puesto.

4. Relaciones del puesto:

. a) Internas: Personal de la Unidad de Auditoria Interna, personal de las Direcciones Generales y

Despacho Superior

b) Externas: Contraloria General de Cuentas

5. Requisitos del puesto:

Formacion acadéemica

Profesional — Contador (a) Publico (a) y Auditor (a)

Otros requerimientos

Cursos de Capacitacion que imparte la Contraloria General de Cuentas y que aobliga la Ley
Organica de la Contraloria General de Cuentas.

Experiencia

Deseable

~ L

| Necesaria

Experiencia en Auditoria Gubernamental con cuatro (4) afios de experiencia

Conocimientos.

Deseables

Necesarios

* leyes y Reglamentos
Ministerio de Energia y Minas.

aplicables al

* Leyes y normativas
administracién publica.

* Normas de Control Interno Gubernamental y

* Normas [nternacionales de las Entidades
Fiscalizadoras Superiores adaptadas a
Guatemala, 1SSAL.GT

» Capacidad para utilizar ambiente Windows y
programas Mic

aplicables en Ila




6. Requisitos especificos.

Habilidades: a) Responsable;
b) Alta capacidad de analisis y sintesis;
c) Buenas relaciones interpersonales;
d) Habilidad para trabajar bajo presién:
e) Buena redaccién y ortografia.
Actitudes: » Discrecion

' * Buenas relaciones humanas,

Capacitacién especifica; Capacidad para usar Sistemas Informaticos
Gubernamentales,

Conocimiento de metodologias, normas, téchicas y
procedimientos de auditoria gubernamental.

Otros requerimientos especiales: Colegiado(a) activo(a).
| 7- Responsabilidad del puesto. ]
¢Maneja recursos financieros e inmuebles? ¢Maneja y controla informacion confidencial?
A SRSl NO P Sk D NO
Especificar: Especificar:
a) Equipo de Oficina; a) Documentos Oficiales.

b) Mobiliario de Oficina.

8. Observaciones:

Elaboré \ Sl
N

Nombre: Licda. Grendy Gallardo
Firma: ig" ‘y

Fecha: 11/10/2018 [/ ]
[}

¢, BNEp
\\ Y QP:OD '[TORgfvf F)

ombrex~Lic. Emmanuel Motales o’ T4
o ~ o
Pl A e
A =2 TEEATURA Z
58 Firma: ~ g5

PRCANY

K

;L:ms
2]
=
[ ]
=
=~ =
v
1]
(1]
1)
=
)
a—d
—
—
—
18 Fee—
A
e
r 4.«;
-
ey
) 23
N \
q

RN

|

- ke
[ [
Jremarne

5
'
=
»
-
>
<
g




GLOSARIO

Contraloria General de Cuentas: Es e ente técnico rector de |a fiscalizacién y el control
gubernamental, y tiene como objetivo fundamental dirigir y ejecutar con eficiencia,
oportunidad, diligente y eficacia las acciones de control externo y financiero
gubernamental, asi como velar por la transparencia de la gestion de las entidades del
Estado o que manejen fondos publicos, la promocién de valores éticos y la
responsabilidad de los funcionarios y servidores publicos, el control ¥ aseguramiento de la
calidad del gasto publico y la probidad en la administracién publica”.

Auditoria Interna: Es una actividad independiente y objetiva, de aseguramiento y
consulta, concebida para agregar valor y mejorar las operaciones de una organizacion. Es
una herramienta gerencial que apoya con informacién independiente para la toma de
decisiones.

Normas de Controi Interno Gubernamental: Comprende un conjunto de actividades y
acciones técnicas y legales, ejercidas por la Contralorfa General de Cuentas, y las
Unidades de Auditorfa Interna, para evaluar todo el dmbito operacional, funcional y legal
de los entes publicos, a traveés de practicas modernas. de auditoria, accionado por
profesionales que no intervienen en las actividades u operaciones controladas, con base a
Normas Internacionales de las Entidades Fiscalizadoras Superiores adaptadas a
Guatemala, ISSALGT, técnicas y procedimientos que permitan un enfoque objetivo y
profesional, y cuyos resultados se sinteticen en recomendaciones para mejorar la
administracion publica.

Normas Internacionales de las Entidades Fiscalizadoras Superiores adaptadas a
Guatemala, ISSAIL.GT: Constituyen el marco conceptual, metodoldgico y de buenas
practicas que deben ser observadas Yy aplicadas para ejercer el control gubernamental
interno y externo, en lo Que corresponda al contexto nacional: tanto por las Unidades de
Auditorfa Interna u otros érganos que tengan ia funcion del control gubernamental interno,
como por la Contraloria General de Cuentas a cargo del control gubernamental externo de
las entidades que se describen en el articulo 2 de la Ley Organica
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