Guatemala, 30 de abril de 2020

Licenciada

Diana Waleska Florentino Cuevas de Mazariegos
Directora General

Direccion General Administrativa

Ministerio de Energia y Minas

Su Despacho
Sefora Directora:

De conformidad con el Acuerdo Gubernativo Nimero 05-2020, se Declara el estado de Calamidad
Publica en todo el territorio nacional como consecuencia del pronunciamiento de la Organizacion
Mundial de la Salud de la epidemia de coronavirus COVID-19 como emergencia de salud publica de
importancia internacional y del Plan para la Prevencion, Contencidon y Respuesta a casos de
coronavirus (COVID-19) en Guatemala del Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social.

Estableciendo el plazo por 30 dias a partir del 5 de marzo del aio 2020, el cual fue ratificado con el
Decreto Nimero 8-2020, del congreso de la Reptiblica de Guatemala de fecha 20 de Marzo del 2020.

Mediante Acuerdo Gubernativo 07-2020 se prdrroga por treinta dias mas el plazo de vigencia del
Estado de Calamidad Publica, contenido en el Decreto Gubernativo No. 5-2020, de fecha 5 de marzo
de 2020, ratificado por el Decreto nimero No. 9-2020 del Congreso de la Republica, de fecha 31 de
marzo de 2020,

Y de conformidad con las disposiciones presidenciales en caso de calamidad publica y érdenes para
el estricto cumplimiento de fecha 16 de Marzo del 2020, y sus modificaciones y ampliaciones de
fecha 21 de marzo del 2020. Se establecen prohibiciones entre ellas:

1. Se suspenden las labores y actividades en las distintas dependencias del Estado, asi como en el
Sector Privado por el tiempo establecido y sefialado anteriormente.

Se exceptuan de la presente suspension:

a. Presidencia de la Republica y Gabinete de Gobierno, asi como el personal que determinen
cada una de las autoridades superiores de las entidades publicas

Conforme a Memorandum DS-MEM-APM-005-2020, de fecha 22 de marzo del 2020, el Ministro de
Energia y Minas en atencion a las disposiciones presidenciales emite las disposiciones internas que
deberdn ser acatadas por todo el personal que integra esta Institucion.




En los numerales 4,5,y 6 se establece que se debe reducir al maximo la asistencia de personal, que
se informe al personal que debe estar disponible en sus hogares para atender cualquier eventualidad,
y permitir el trabajo desde casa facilitando los insumos necesarios.

Las disposiciones anteriores afectan la prestacion de servicios técnicos y profesionales con cargo al
renglon presupuestario 029 “otras remuneraciones de personal temporal”, pactadas entre los
distintos contratistas y el Ministerio de Energia y Minas.

Por lo que las actividades realizadas conforme a lo estipulado en el Contrato Nimero AC-111-2020
de prestacion de servicios Profesionales, fueron realizadas conforme las disposiciones anteriores,
por lo que las mismas se realizaron tanto en las instalaciones del Ministerio de Energia y Minas, asi
como fuera de ellas.

Por este medio me dirijo a usted con el propédsito de dar cumplimiento a la Cldusula Octava del
Contrato Numero AC-111-2020,{ce|ebrado entre la DIRECCION GENERAL ADMINISTRATIVA del
Ministerio de Energia y Minas y mi persona para la prestacion de servicios PROFESIONALES bajo el

. renglon 029, me permito presentar el informe Mensual de actividades desarrolladas en el periodo
del 01 al 30 de Abril de 2020. °

Asesorar en el analisis de los procesos realizados por la Unidad de Recursos Humanos

e Seanalizo el Manual de Procedimientos de la Unidad de Recursos Humanos del Ministerio de
Energia y Minas, aprobado por acuerdo Ministerial 415-2018.

e Se verifico el cumplimiento de lo antes mencionado de acuerdo a las funciones que realice el
personal actualmente.

Asesorar en la elaboracién de procesos de contratacién de recursos humanos, identificando que los
mismos permitan cumplir con todas las leyes y normas aplicables

e Se realizo la modificaciones de las propuestas presentadas acerca de los procesos
relacionados a la Contratacion, recision y pago relacionados a las contrataciones del personal
bajo el reglon presupuestarios 029 “Otras Remuneraciones de personal temporal”, planteadas
por la Jefatura de Recursos Humanos.

Asesorar en la realizacion de procesos de contratacion de servicios técnicos y profesionales, para el
adecuado cumplimiento de los plazos asi como la adecuada integracion de los expedientes derivados de
dichas contrataciones

e Se realizo la verificacion de la documentacion que conforman los expedientes de las
contrataciones realizadas durante los meses de abril bajo el renglon presupuestario 029
“Otras Remuneraciones de personal temporal”.

e Se modificaron los formatos propuestos de acuerdo al cumplimento adecuado de las leyes y
regulaciones actuales.

Asesorar para el establecimiento de controles administrativos que permitan a la Unidad de Recursos
Humanos garantizar el cumplimiento de las leyes, y normativas internas




. 1

e Se verifico los controles relacionados a las publicaciones de la documentacion en el sistema
de Contraloria General de Cuentas y en el Sistema de GUATECOMPRAS.

El contratista para el cumplimiento de los términos de referencia, debera utilizar todas las herramientas
informaticas necesarias implementadas en este Ministerio, para los procedimientos de control interno.

e Para llevar a cabo el cumplimiento de los procedimientos internos se utilizaron las
herramientas de informaticas necesarias las cuales son implementadas en el la Unidad de
Recursos Humanos del Ministerio de Energia y Minas.

Atentamente,

. Wendy Eh,{abeth Arbizd Luna 31
DPI N0/2428-96634-0101 | I
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Aprobado . _ ~ .

Lida. Diana Waleska Florentmo Cuevas de Mazanegos
Directora General Administrativa

Ministerio de Energia y Minas




