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Ministerio de Energia y Minas

Su Despacho
Senora Directora:

Conforme los Decretos Gubernativos No. 5-2020, 6-2020, 7-2020, 8-2020 9-2020,
12-2020, 15-2020 Y 17-2020 del presidente de la Republica y Decretos No. 8-2020,
9-2020, 21-2020, 22-2020 y 27-2020 del Congreso de la Republica que ratifican,
reforman y prorrogan el Estado de Calamidad Publica en todo el territorio
nacional como consecuencia del pronunciamiento de la Organizacién Mundial
de la Salud de la epidemia de coronavirus COVID-19 como emergencia de salud
publica de importancia internacional y del Plan para la Prevencién, Contencién
Yy Respuesta a casos de coronavirus (COVID-19) en Guatemala del Ministerio de
Salud Publica y Asistencia Social.

De conformidad con las disposiciones presidenciales en caso de calamidad
publica y oérdenes para el estricto cumplimiento, sus modificaciones /f
ampli?fones dg/fecha 03, 10, de mayo, 5, 14 , 28 de junio, 13, 31 Julio y 24 de
agosto del 2020. Se establecen prohibiciones entre ellas:

1. Se suspenden las labores y actividades en las distintas dependencias del
Estado, asi como en el Sector Privado por el tiempo establecido y sefalado
anteriormente.

Se exceptuan de la presente suspension:

a. Presidencia de la Republica y Gabinete de Gobierno, asi como el personal
gue determinen cada una de las autoridades superiores de las entidades
publicas

b. Se exceptian de la prohibicion de reuniones a los miembros de
sociedades, asociaciones, fundaciones, consorcios, organizaciones no
gubernamentales, cooperativas, organizaciones de trabajadores, y
personas juridicas legalmente constituidas para celebrar asambleas,
juntas o reuniones para el ejercicio de sus derechos, obligaciones o
funciones, guardado las medidas de higiene y seguridad para evitar
contagios de COVID-19.0

Conforme a los Memorandum DS-MEM-APM-005-2020, DS-MEM-APM-007-
2020, DS-MEM-APM-009-2020, DS-MEM-APM-019-2020, DS-MEM-APM-021-
2020, el Ministro de Energia y Minas y CIRCULAR 016-2020, de la Unidad de
Recursos Humanos; en atencién a las disposiciones presidenciales emite las
disposiciones internas que deberdn ser acatadas por todo el personal gque
integra esta Institucion.



En los numerales 4, 5, y 6 se establece que se debe reducir al maximo la
asistencia de personal, que se informe al personal que debe estar disponible en
sus hogares para atender cualquier eventualidad, y permitir el trabajo desde
casa facilitando los insumos necesarios. Asi como las Normativas Internas
minimas para la utilizacién de teletrabajo/ trabajo remoto, Prestacién de
Servicios por Teletrabajo de forma Remota.

Las disposiciones anteriores afectan la prestacion de servicios técnicos y
profesionales con cargo al renglén presupuestario 029 “otras remuneraciones
de personal temporal”, pactadas entre los distintos contratistas y el Ministerio
de Energia y Minas.

Por lo que Jas ac;.’fvida;i‘és realizadas conforme a Ig' estipulado en el Contrato
NUmero AC-150-2020 de prestacién de servicios técnicos, fueron realizadas
conforme las disposiciones anteriores, por lo que las mismas se realizaron tanto
en las instalaciones del Ministerio de Energia y Minas, asi como fuera de ellas.

Por este medio me dirijo a usted con el propg‘/sitg/de ga? cumplimiento a la
Clausula Octava del Contrato Numero AC-150-2020, celebrado entre Ia
DIRECCION GENERAL ADMINISTRATIVA del Ministerio de Energia y Minas y mi
persona para la prestacion de gervicios técnicos bajo el renglon 029, me permj
prgsentar el informe Mensual’de actividades desarrolladas en el periodo del Ol al
30 de Septiem brenéi 2020. 7

Se detallan Actividades a continuacion:

TDR 1. Asesorar en la evaluacién y sistematizacién de |la metodologia de consulta del
Ministerio de Energia y Minas para el cumplimiento del Convenio de la Organizacién
Internacional del Trabajo.

» Se asesord en reunion de trabajo con proponente de proyecto, con el fin de
conocer informacion Lecnica y social para caraclerizar el proyeclo y establecer
acciones de cara a la planificacidon de un proceso de consulta.

> Se reviso informacion técnica, social y cultural del departamento de Jutiaps, en
funcién de caracterizar el 4rea de influencia de un proyecto ubicado en el &rea.

TDR 2. Asesorar en la construccion de herramientas de comunicacion para el
fortalecimiento de la metodologia de consulta del Ministerio de Energia y Minas para el
cumplimiento del Convenio de la Organizacién Internacional del Trabajo.

> Asesoré en la elaboracion de una propuesta de temas sensibles a considerar en
funcion de la reactivaciéon del proceso de Consulta en San Juan Cotzal, y la
implementacion de la Hoja de Ruta aprobada por el Gabinete Especifico de
Desarrolle Social.

» Asesoré en la elaboracién de una presentacién sobre los avances y retos en la
implementacion del proceso de Consulta en San Juan Cotzal, esta material fue
presentado a representantes de cooperacion internacional.

TDR 3. Asesorar en la construccion de indicadores y herramientas de medicion y avances,
beneficios y afectaciones del proceso de consulta, para el fortalecimiento de la metodologia



de consulta del Ministerio de Energia y Minas para el cumplimiento del Convenio de la
Organizacién Internacional del Trabajo.

»

>

Asesoré en la identificaciéon de acciones a desarrcllar en funcién de las seis
fases establecidas por el VDS para proceses de consulta.

Asesoré en la elaboracién de una propuesta financiera para la continuidad al
proceso de consulta en San Juan Cotzal y elaboracion de solicitud de Acuerdos
Ministeriales, en seguimiento a los compromisos asumidos en el Gabinete
Especifico de Pueblos Indigenas.

TDR 4. Asesorar en los procesos puestos en practica por el Ministerio de Energia y Minas en
materia de participacion social.

»

Asesoré en la elaboracion de informe sobre las actuaciones del Ministerio de
Energia y Minas en relacién con el proceso de Consulta desarrollado en el
municipic de San Juan Cotzal.

Asesoré y elaboré informe de la reunién ordinaria de la Mesa Especifica de
Pueblos Indigenas del Cabinete Especifico de Desarrolle Social.

Se apoy6 como enlace con las instituciones participantes en la Mesa Especifica
de Pueblos Indigenas para su participacion en eventos planificados por este
Vice ministerio,

Asesoré en las reuniones realizadas para la identificacion de acciones a ingresar
en un tablero electrénico, para el seguimiento por parte de Vicepresidencia a
los compromisos de la Mesa Especifica de Pueblos Indigenas.

Participé en reuniones de trabajo con enlace del Ministerio de Energia y Minas
de San Juan Cotzal, con representante de GIZ, funcionarios del Ministerio de
Trabgzjo y equipo técnico del VDS para estudiar temas de competencia de este
Viceministerio y conocer las acciones en terreno desarrolladas en el
departamento de Quiché.

Se asistid y participd en las sesiones desarrolladas en el mes de los cursos del
INEES y el PNUD sobre temas de didlogo intercultural y analisis de Ia
conflictividad.

Se elaboraron y presentaron en reunién semanal de equipo técnico, los
avances en los temas bajo mi responsabilidad.

Atentamente,

Loirdes Mg&d tinez
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