Guatemala, 31 de enero de 2021 —
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Oscar Rafael Pérez Ramirez

Viceministro de Desarrollo Sostenibie .
Viceministerio de Desarrollo Sostenible -
Ministerio de Energla y Minas

Su despacho.

Respetable Viceministro: ~~

Conforme al Acuerdo Gubernativo No. 258-2020 de fecha 30 de diciembre del 2020 y el cual retorma ai
Acuerda Gubernativo No.150-2020 de fecha 29 de Septiembre del 2020, emitidos por el Presidente de Ia
Reptblica de Guatemala, que indica las Disposiciones Reglamentarias y reformas para garantizar la Salud
Publica derivado de la Pandemia COVID-19, con el objeto de confirmar, continuar e implementar las normas
y procedimientos para prevenir, controlar y mitigar la epidemia COVID-19 y asegurar y consolidar el proceso de
desescalada o en el caso necesario implementar las regulaciones de escalada, fortaleciendo el drgano rector
de salud. Asi mismo se establece que las medidas sanitarias descritas se deberan cumplir conforme el Acuerdo
Gubernativo No. 79-2020 vy los Acuerdos Ministeriales del Ministeria de Salud Publica y Asistencia Social No.
146-2020 y No. 229-2020.

De conformidad con las disposiciones presidenciales segim el Articulo 4 Horario de actividades en el sector
publico, y Articulo 5 Modalidades de la prestacion del servicio personal, en los cuales se establece lo siguiente:

¢ laautoridad superior de cada entidad piblica, o el funcionario publico que designe, deberd velar por
el cumplimiento de |las medidas sanitarias. En caso de ser necesario, cuando la naturaleza del puesto
y la situacion lo justifique, permitird alternancia en la locomocion y circulacion del personal a su cargo
con relacion a su jornada de trabajo, en especial para evitar la concentracion de personas, previo
dictamen de la Direccion, Departamento o Unidad de Recursos Humanos.

e En todos los casos del sector publico y privado se recomienda permitir y propiciar el teletrabajo o
trabajo desde casa, proporcionando los elementos necesarios para su desarrollo. En el caso de la
administracion publica las autoridades responsables y de Recursos Humanos deberan contar con
circulares, instrucciones, manuales de procedimientos o informes, que determinen el cumplimiento
de los derechos v obligaciones en la prestacion de los servicios por via telemética o remota de esta
madalidad laboral.

Conforme al Memorandum DS-MEM-APM-001-2021, del Ministro de Energia y Minas y Circular 016-2020 y

. Circular URH-001-2021, de la Unidad de Recursos Humanos; en atencidn a las disposiciones presidenciales
emite las disposiciones internas que deberan ser acatadas por todo el personal que integra esta Institucion. Asi
como las Normativas Internas minimas para la utilizacién de teletrabajo/ trabajo remoto, Prestacion de
Servicios por Teletrabajo de forma Remota.

Las disposiciones anteriores afectan la prestacion de servicios técnicos y profesionales con cargo al renglon
presupuestario 029 “otras remuneraciones de personal temporal”, pactadas entre los distintos contratistas y
el Ministerio de Energia y Minas.

o
Por lo que las actividades realizadas conforme a lo estipulado en el Contrato Nimero MEM-56-2021 de
prestacién de servicios técnicosﬁeron realizadas conforme las disposiciones anteriores, por lo que las mismas
se realizaron tanto en las instalaciones del Ministerio de Energia y Minas, asi como fuera de ellas.

Por este medio me dirijo,a usted con el propdsito de dar cumplimiento a la Clausula Octava del Contrato
Namero MEM-SS—ZDZL’élebrado entre el Ministerio de Energia y Minas y mi persona para/la prestacion de
servicios técnicos/bajo el renglon 029, en el VICEMIN]STEBJO DE DESARROLLO SOSTENIBLE del Ministerio de
Energia y Minas me peyito presentar el informe Mensual de actividades desarrolladas en el periodo del 04 al
31 de enero de 2021.



‘Se detalfan Actividades a continuacién:
Apoyar en la promocién y seguimiento a la implementacién de consultas a pueblos indigenas.

Se continud en comunicacion con el Consejo Municipal de San Juan Cotzal, El Quiché, con el ohjetivo
de socializar los avances del proceso de Consulta que se realiza en dicho municipio, por el proyecto
subestaciones Uspantan y Chixoy Il y Linea de Transmision Uspantan, Chixoy Il. TRANSNOVA, logrando
propiciar las condiciones para futuras reuniones con el objetivo de culminar la fase mitolégica de
entrega de informacion, asi como la gestion necesaria para cubrir dichos eventos.

Se continud colaborando en la facilitacidn de informacion a la Alcaldia Indigena de Santa Maria Nebaj,
El Quiché, con la finalidad de mantener la comunicacion en el marco del proceso de Consulta en
dicho municipio, por las centrales hidroeléctricas: La vega |, La Vega Il y las Brisas, logrando establecer
condiciones para futuras reuniones con el objetivo avanzar en las fases Metodolégicas de la consulta.

Apoyar para la realizacion de gestiones de coordinacidn interinstitucional e intersectorial en el
territorio.

En respuesta a la convocatoria girada por la Comision Departamental de Seguridad y Atencién a la
Conflictividad Social del CODEDE, se participd en el evento de evaluacién y planificacion de actividades
de la comision Departamental de Seguridad y Atencion a la Conflictividad Social del Consejo
Departamental de Desarrollo CODESE, logrando que en dicho espacio se establezcan algunas lineas de
apoyo para los procesos de dialogo en el marco de las consultas en la regién ixil.

En respuesta a la convocatoria girada por la Secretaria de Planificacidn de la Presidencia —SEGEPLAN-
, se participo en la reunién extraordinaria del Consejo Departamental de Desarrollo — CODEDE- la cual
se realizo en el municipio de Santa Cruz del Quiche, El Quiché; Espacio en la cual conjuntamente con
actores clave del desarrollo econdmico del departamento, se colabord en la revisién de las prioridades
de inversion para el presente afio.

Atentamente,
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