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JULIOLESTUARDO, ﬁnsnnm GONZALEZ NUMERO DE AUTORIZACION:
Nit Emisor: 11896647 1099C1EC-CCCA-451F-BF51-AB2EEGFDB0CS
JULIO ESTUARDO MENDIA GONZALEZ Serie: 1TD98C1EC Ndmero de DTE: 3435808031
13 AVENIDA A 97£6§ zona 11, Guatemala, GUATEMALA 7 Nugiero es0:
NIT Receptor: 3377938 Fecha y hora de emision: 30-jun-2021 08:17:01
Nombre Receptor: MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS Fecha y hora de certificacion: 10-jun-2021 08:17:01

Moneda: GTQ

#No | B/S ' Cantidad Descripeion : / P.,-U-nitario i:.}D_EI. VA Descuentos (@ Total (Q)
Q@

1 Servicio 1 Par Servicios )ﬁnfesiona!as 13,000.00 0.00 13,000,00 mva 1392857143
Individuales en General, prestados
al Ministeric de' Energia y Minag,
en la Unidad de Planificaciony  /
Médernizacigif Ingtitycional, del ,
01/06/2021 al 30/0642021, segin
contrato niimero MEM-245-2021 /

Impusstos

TOTALES: 0.00 [3,000.00 tva 1.392.857143

Datos (lel certificador

Superintendencia de Administracion Tributaria NIT: 16693949 |
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Guatemala, 30 de Junio de 2021

Licenciada

Ana Elizabeth Veldsquez Rodriguez

Unidad de Planificacian y Modernizacién Institucional
Ministerio de Energia y Minas

Su despacho.

Respetable Licenciada:

Conforme al Acuerdo Gubernativo No. 65-2021 de fecha 29 de Marzo del 2021 y el cual reforma al
Acuerdo Gubernativo No.150-2020 de fecha 29 de Septiembre del 2020, emitidos por el Presidente
de la Republica de Guatemala, que indica las Disposiciones Reglamentarias y reformas para
garantizar la Salud Publica derivado de la Pandemia COVID-19, con el objeto de  confirmar,
continuar e implementar las normas y procedimientos para prevenir, controlar y mitigar la epidemia
COVID-19 y asegurar y consolidar el proceso de desescalada o en el caso necesario implementar las
regulaciones de escalada, fortaleciendo el érgano rector de salud. Asi mismo se establece gue las
medidas sanitarias descritas se deberan cumplir conforme el Acuerdo Gubernativo No. 79-2020 y
los Acuerdos Ministeriales del Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social No. 146-2020 y No.
229-2020.

De conformidad con las disposiciones presidenciales segun el Articulo 4 Horario de actividades en
el sector publico, y Articulo 5 Modalidades de la prestacion del servicio personal, en los cuales se
establece lo siguiente:

e laautoridad superior de cada entidad publica, o el funcionario publico que designe, debera
velar por el cumplimiento de las medidas sanitarias. En caso de ser necesario, cuando la
naturaleza del puesto vy la situacion lo justifique, permitira alternancia en la locomocion y
circulacion del personal a su cargo con relacién a su jornada de trabajo, en especial para
evitar la concentracion de personas, previo dictamen de la Direccion, Departamento o
Unidad de Recursos Humanas.

e En todos los casos del sector plblico y privado se recomienda permitir y propiciar el
teletrabajo o trabajo desde casa, proporcionando los elementos necesarios para su
desarrollo. En el caso de la administracion publica las autoridades responsables y de
Recursos Humanos deberan contar con circulares, instrucciones, manuales de
procedimientos o informes, que determinen el cumplimiento de los derechos y obligaciones
en la prestacion de los servicios por via telemdtica o remota de esta modalidad laboral.

Conforme al Memorandum DS-MEM-APM-001-2021, del Ministro de Energia y Minas y Circular 016-
2020 vy Circular URH-001-2021, de la Unidad de Recursos Humanos; en atencion a las disposiciones
presidenciales emite las disposiciones internas que deberan ser acatadas por todo el personal que
integra esta Institucion. Asi como las Normativas Internas minimas para la utilizacién de teletrabajo/
trabajo remoto, Prestacion de Servicios por Teletrabajo de forma Remota.

Las disposiciones anteriores afectan la prestacion de servicios técnicos y profesionales con cargo al
renglén presupuestario 029 “otras remuneraciones de personal temporal”, pactadas entre los
distintos contratistasy el Ministerio/de Energia y Minas.

Por lo que las actividades realizadas conforme a lo estipulado en el Contrato Numero MEM-245-
2021 de prestacion de Servicios Profesionales Individuales en General, fueron realizadas conforme
las disposiciones anteriores, por lo que las mismas se realizaron tanto en las instalaciones del
Ministerio de Energia y Minas, asi como fuera de ellas.

Por este medio me dirijo a usted con el prop6sito de dar cumplimiento a la Clausula Octava del
Contrato Numero MEM-245-2021, celebrado entre el Ministerio de Energia y Minas y mi persona
para la prestacion de Servicios Profesionales Individuales en General bajo el renglén 029, en la
UNIDAD DE PLANIFICACION Y MODERNIZACION INSTITUCIONAL del Despacho Superior, me
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permito presentar el informe Mensual de actividades desarrolladas en el periodo del 01 al 30 de
Junio de 2021.

Se detallan Actividades a continuacion;

a) Asesorfa en el analisis de instrumentos de planificacién institucional del MEM PEI, POM POA

e Seguimiento a la formulacion de la Planificacién Estratégica, Operativa Multianual y Anual

2022-2026. |
b) Asesorfa en el seguimiento y en la construccién, modificacién, estructuracién, integracion y
aprobacién de procesos de planificacién del Ministerio de Energfa y Minas

e Seguimiento a la aprobacion| en la elaboracion de |la propuesta final de Red y Estructura
Programatica del MEM 2022

¢) Acompafiamiento y asesoria a las Unidades Ejecutoras durante el proceso de planificacion fisica y
presupuestaria de los diferentes programas

e Seguimiento en [os procesos de planificacién a los Programas: No 01, No 03, No 11, No 12,
No 13, No 14, No 15 del MEM, en temas de vinculacion de la produccién institucional a la
Politica General de Gobierno 2020-2024.

d) Asesoria en el andlisis y vinculacion del quehacer Ministerial, con los Lineamientos Generales de
Politicas dictados por los entes rectores de la Planificacién (Segeplan) y Presupuesto (MINFIN), en el
marco del Ciclo Plan-Presupuesto en cada afio fiscal

e Seguimiento a procesos y requerimientos dictados por los entes rectores en la vinculacion
del Ministerio de Energfa y Minas con la Politica General de Gobierno 2020-2024 y su
implementacion en la formulacion de la planificacion y presupuesto 2022,

e) Asesorfa en el seguimiento y verificacion en la implementacién del enfoque de género en los
procesos e instrumentos en los instrumentos de planificacion institucional.

f) Asesoria en el seguimiento y andlisis de los reportes generados en las Unidades Ejecutoras del MEM
y trasladados a la Unidad de Planificacion y Modernizacion, tanto en el Sistema de Contabilidad
Integrada —SICOIN-, como en el Sistema Informatico de Gestién —SIGES-, del Ministerio de Finanzas
Publicas

g) Asesorfa en informes constantes y oportunos de actualizacién de los avances, necesidades,
problemas y/u obstdculos de las Unidades Ejecutoras del MEM, a la Jefatura de la Unidad de
Planificacion y Modernizacion Institucional

e Apoyoalalefatura de UPMI en la generacion de informes y lineamientos para el seguimiento
y cumplimiento de las funciones de la Unidad, de acuerdo a los requerimientos planteados
por el Despacho, Unidades Ejecutoras, Unidades de Apoyo o instituciones u organismos del
Estado.

h) Apoyo y seguimiento a la Jefatura de la Unidad de Planificacién y Modernizacién en los
requerimientos que demande el Sistema de Planificacion SIPLAN de la Secretarfa de Planificacion y
Programacion de la Presidencia de |la Republica, Segeplan.

e Seguimiento ala formulacion de |a planificacion 2022 y su vinculacion de la propuesta de Red
Programadtica 2022 con la Palitica General de Gobierno

i) Asesorfa en la elaboracién de propuestas para la mejora continua de las funciones de la Unidad
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j) Participacion activa en mecanismos o espacios de intra e interinstitucional que se le soliciten, para
el seguimiento y mejora continua de |os procesos de planificacién institucional

e Reuniones virtuales y seguimiento con el ente rector de la planificacion, INDE y Segeplan Y
DTP para la modificacién de la Meta en la PGG que le corresponde al MEM e INDE

k) Andlisis y reporte a la Jefatura, de la estructura presupuestaria del MEM para su vinculacién con la
planificacién que coadyuven a la implementacion y mejoras de la Gestidn por Resultados.

e Seguimiento alas observaciones emitidas porla Segeplan al PEI POM 2022-2026 Y POA 2022

) Asesoria en el monitoreo y evaluacién periédica de instrumentos, herramientas y procesos que se
implementan en el MEM para |a planificacion institucional

e Seguimiento a los procesos de la planificacion operativa anual POA 2021, de los programas y
Unidades de Apoyo, y proceso de formulacion del Plan-Presupuesto 2022-2026.

m) Apoyo en la elaboracién de informes institucionales de |a Unidad de Planificacién y Modernizacion
a reqguerimiento interno de |las maximas autoridades y unidades de apoyo y ejecutoras del MEM

e Apoyo alalefatura en la generacién de informacion e informes para dar cumplimiento a las
funciones de [a UMPI

n) Otras que sean asignadas por |a Jefatura de la Unidad de Planificacién y Modernizacion.

e Apoyo ala Jefatura de la UPMI en procesos administrativos.

fi) Apoyo en la elaboracién de informes de la Unidad de Planificacion y Modernizacion a
requerimiento de instituciones u organismos nacionales e internacionales

e Apoyo en la generacion de informacion para los requerimientos planteados por el despacho
u otras direcciones a lo interno del MEM, a la jefatura de la UPMI

o) El contratista para el cumplimiento de los términos de referencia, debera utilizar todas las
herramientas informaticas necesarias implementadas en este Ministerio, para los procedimientos de
control interno. —=.
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Licenciada Ana Elizabeth Vel quez Rodrigueg
Jefe Unidad de Planificacion y Modernizacidn Institucionalc.:f’ i
Ministerio del. nergia y Minas “47gy, &

Vo.Bo. Ing. Oscar Rafael Pérez Ramirez
Viceministro de Desarrollo Sostenible




