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Impuestos

1 Servicio i Por Servicios Profesionales 15,750,006 - 0.00 15,750.00 ™a 1,687.500000

Individuales en General, presiados
al Ministerio de Energia y Minas,
en el Viceministerio de Desarrollo -
Sostenible, del (01/04/2022) al
{30/04/2022}), segin conlrato
alimero MEM-278-2022.

TOTALES: 0.00 15,750.00 va 1,681.500000

* Sujeto a retencion definitiva ISR

Datos del certificador

Superiniendencia de Administracion Tribufaria NIT; 16693949

Decar Pdrez
viceministro de Desarrollo Sostenible
Ministarlo da Enargla y Minas
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“Contribuyendo por el pais que fodos gueremos”




Guatemala, 30 de abril de 2022

Ingeniero

Oscar Rafael Pérez Ramirez
Viceministro

Viceministerio De Desarrollo Sostenibie
Ministerio de Energia y Minas

Respetabte Ingeniero:

Conforme al Acuerdo Gubernativo No. 65-2021 de fecha 29 de Marzo del 2021 y el cual reforma al Acuerdo
Gubernativo No.150-2020 de fecha 29 de Sepliembre del 2020, emitidos por el Presidente de la RepUblica de
Guatemala, que indica Jas Disposiciones Reglamentarias y reformas para garantizar la Salud Pablica derivado
de la Pandemia COVID-18, con el objeto de confirmar, continuar e implementar las normas y procedimientos
para prevenir, controlar y mitigar la epidemia COVID-18 y asegurar y consolidar el proceso de desescalada o en
el caso necesario implementar las regulaciones de escalada, fortaleciendo el organo rector de salud. Asi mismo
se establece que las medidas sanitarias descritas se deberan cumplir conforme el Acuerdo Gubernativo No. 79-
2020 y los Acuerdos Ministeriales del Ministerio de Salud Plblica y Asistencia Social No. 146-2020 y No. 229-
2020. De conformidad con las disposiciones presidenciales segin el Articulo 4 Horario de actividades en el

sector plblico, y Arliculo 5 Modalidades de la prestacion del servicio personal, en los cuales se establece lo
siguiente;

« La autoridad superior de cada entidad piblica, o el funcionario plblico que designe, debera velar por el
cumplimiento de las medidas sanitarias. En caso de ser necesario, cuando la naluraleza del pueslo y la
situacion lo justifique, permititd alternancia en la locomocién y circulacion del personal a su cargo con
relacion a su jornada de trabajo, en especial para evitar la concentracion de personas, previo dictamen de
la Direccion, Departamento o Unidad de Recursos Humanos.

e £n todos los casos del seclor pablico y privado se recomienda permitir y propiciar el leletrabajo o trabajo
desde casa, proporcionando los elementos necesarios para st desarrollo. En el caso de ia administracion
pilbiica las autoridades responsables y de Recursos Humanos deberan comtar con circulares,
instrucciones, manusles de procedimientos o informes, que delerminen el cumplimiento de los derechos y
obligaciones en la prestacién de los servicios por via telemaltica o remota de esta modalidad iaboral.

Conforme al Memorandum DS-MEM-APM-001-2021 y Memorandum DS-MEM-APM-17-2021 del Ministro de
Energia v Minas, y Clrcutar 016-2020 y Circular URH-001-2021, de la Unidad de Recursos Humanos; en
atencion a las disposiciones presidenciales emile las disposiciones inlernas que deberan ser acatadas por todo
el personal que integra esta Instilucion, Asi como las Normativas Internas minimas para la utilizaciéon de
teletrabajof trabajo remoto, Prestacion de Servicios por Teletrabajo de forma Remota.

Las disposiciones anteriores afectan la prestacion de servicios técnicos y profesionales con cargo al renglén
presupuestario 029 “otras remuneraciones de personal temporal”, pactadas entre los distintos contratistas y el
Ministerio de Energla y Minas.

Por lo que las aclividades reallzadas conforme a lo estipulado en el Contrato Nimero MEM-278-2022 de
prestacion de SERVICIOS PROFESIONALES INDIVIDUALES EN GENERAL fueron realizadas conforme las

disposiciones anteriores, por lo que las mismas se realizaron tanto en las instalaciones del Ministerio de Energla
y Minas, asi como fuera de ellas.

Por este medio me dirijo a usted con el proposito de dar cumplimiento a 1a Clausula Octava del Contrato Nimaero
MEM-278-2022 , celebrado entre el Ministerio de Energla y Minas y mi persona para la prestacion de
SERVICIOS PROFESIONALES INDIVIDUALES EN GENERAL bajo el renglén 029, en ol VICEMINISTERIO DE
DESARROLLO SOSTENIBLE, me permilo presentar el informe Mensual de actividades desarrolladas en el
periodo del 01 al 30 de abril de 2022.



Se detallan Actividades a continuacion:

a) El contratista para el cumplimiento de los términos de referencia, debera utilizar todas las
herramientas informéticas necesarias impiementadas en este Ministerio, para los procedimientos de
control interno

b) Asesorar en la revision, elaboracion de documentos, conceptos y expedicion de actos
administrativos:

= Revision informe scbre lo publicado por OACNUDH,
e Revision del informe del proyecto "RIO UNIVERSAL”,

¢ Revision de oficio para los COCODES de El Eslor, Izabal, relacionado al Comité de Seguimiento de)
proyecto “EXTRACCION MINERA FENIX”.

» Revision de oficic para los COCODES de Panzos, Alta Verapaz, relacionado al Comité de Seguimiento del
proyecto “EXTRACCION MINERA FENIX",

» Revision de oficic para el MARN, relacionado al Comité de Seguimiento del proyecto “EXTRACCION
MINERA FENIX".

» Revision de ampliacidn de informe del proyecto "PROGRESO VIII DERIVADA”,
« Revision de cuadro semanal de actividades del proyecto "PROGRESO VIII DERIVADA”.
+ Revisién de presentacion det proceso de consulta del proyecto “CERRQ BLANCO",

« Revision de oficio dirigido al MARN con relacién al proyecto “"Subestaciones Uspantan y Chixoy y Linea de
Transmision Uspantan Chixoy 11”.

= Revision de oficio dirigido al Gabinete Especlfico de Desarrollo Social -GEDS- con relacién a la consuita a

pueblos indigenas del proyecto "Subestaciones Uspantan y Chixoy y Linea de Transmision Uspantan
Chixoy 11",

» Revision de oficio dirigido a Transnova, S.A. con relacion al proyecto “Subestaciones Uspantan y Chixoy y
Linea de Transmision Uspantan Chixoy iI".

 Revisién de programa de actividades del Comité de Seguimiento en el proyecto "EXTRACCION MINERA
FENIX".

» Revisién de programa de actividades del Comité de Seguimienic en el proyecto "SUBESTACIONES
USPANTAN Y CHIXOY Y LINEA DE TRANSMISION USPANTAN CHIXOY if".

» Revislon de solicitud al Coordinador de ta Comisién de Pueblos Indigenas en el CONADUR, con relacion al
acta de ta 1ra. Reunién extraordinaria.

e Revision de solicitud a la Alcaldia indigena de San José Nacahuil, con relacién al proyecto “Subestaciones
Uspantan y Chixoy y Linea de Transmision Uspantéan Chixoy (17,

¢ Elaboracion ficha técnica del proyecto de consuiia “EXTRACCION MINERA FENIX".
o Elaboracion ficha técnica del proyecio de consulla "PROGRESO VII DERIVADA”",

c) Asesorar en el analisis de documentacién técnica y legal que se solicite, brindando recomendaciones
técnicas dentro del marco de su competencia:

 Elaboracion de andlisis sobre el proceso se consuita en San Juan Cotzal.



» Elaboracion de informe al CONADUR sobre la Comisitn de Energia.

 Elaboracion de respuesta para solicitud de informacién realizada por dipulado del bloque legislativo Semilla.
d) Asesorar en el desarrollo de propuestas de instrumentos legales que se le solicite:

= Asesoria para la socializacién del instrumento de consuiltas.
e) Asesorar y asistir a las reuniones de equipo que sea convocado:

¢ Capacilacion sobre Nociones generalss de la "Ley de Accesc a la Informacion Pablica, modalidad virtual.

¢ Raunion sobre proyecto “Cerro Blanco", modalidad presencial,

o Capacitacion sobre la “Transparencia en la Gestibn Publica y Normas de Ftica del Servidor Pablico”,
modalidad virtual.

Reunion para definir hoja de rula de consuita en San Juan Colzal, modalidad presencial.

Reunion de seguimiento det proyecto “Cerro Blanco”, modalidad presencial.

Reunion para {ratar el ifema de Socializacion Instrumento de Consultas, modalidad presencial.

2da. Reunién de seguimiento al proceso de Cerro Blanco, modalidad presencial.
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Reunion de coordinacion con el Ministerio de Cultura y Deportes, relacionado a la reunién extraordinaria de
ta Comision de Pueblos Indigenas en el CONADUR, modalidad virtual.

f) Asesorar y asistir a las reuniones externas que sea convocado:

¢ Reunion en ia Comision de Pueblos Indigenas en el CONADUR, “Salon de Banguetes” Palacio Nacional de
la Cultura.

+ Visita a la Alcaldia Indigena de San José Nacahuil.

o) Asesorar en la generacion de documentos de gestion necesarios para integrar sus resultados al
esquema de gestién del Viceministerio, entre ellos: Planes de Trabajo, Cronogramas, Presupuestos,
Presentaciones y Ofros que le sean solicitados;

 Elaboracion de presentacion de escenarios sobre el proceso de consulta en San Juan Cotzal.



Atentamente,

o / 7
Wi son |}fredo Mon %tmo

DP1 No. (2535779500108)

:'.'I g Ostar Rafael Pérez Ramirez

A Viceministro
X 'Vlo/mlnlsterio De Desarrollo Sostenible
Ministerio de Energla y Minas



