Factura
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Nit Eniisor: 25590022

JESSICA BUGENIA OBORIO

3CALLE 13.47 xona 6, Guatemals, GUATEMALA
NIT Receptor; 3377938

Nombre Receptor: MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS

MUKERG DE AUTORIZACION:
BEACEINZ-COFI-4IMG-ALD-E2RTEFFBO8CE
Serie: 8EACI20E Ndmero de DTE: 33808168382
Numt}m Acoeso:

Fecha y hora de emision: 31 may—2022 08.50:10

Fecha y hora de certificacion: 16-may-2022 08:50:10

Moneda: GTQ
iiNo B/S Cuntidad Descripeion Precio/Valor unitario Descuentos (Q) Total (Q) Impuestos
4
i Servicio 1 Por ServiciosProfesionales 17,500.00 (.04 17,560,00 1va 1,175 000060
Individuales en General, prestados
al Ministerio de Energla y Minas,
en lo Unidad de Comup]cnulép
Sogial dgl Despacho Superipr; del
(0!/05/2022) a| (31/05/2022),
scgiin contrato (MEM-247-2022). - p
TOTALES: .00 17.500.00 va 15750000

* Sujeto a retencidn definitiva ISR

Datos det certificador

Superintendencia de Administracion Tribwaria NIT: 16693949
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Ministario da Enorgia y Minas ™

“Contribuyendo por el pais que todos queremos”



/s / P
Guatemala, 31 de mayo de 2022

Licenciado

Alberto Pimentel Mata
Ministro

Despacho Ministerial
Ministerio de Energia y Minas
Su Despacho

Respetable Licenciado:

Confarme al Acuerdo Gubemativo No. 65-2021 de fecha 29 de Marzo dei 2021 y el cual reforma al Acuerdo
Gubernativo No.150-2020 de fecha 29 de Septiembre de} 2020, emitidos por ef Presidente de la Republica de
Guatemala, que indica las Disposiciones Reglamentarias y reformas para garantizar la Salud Puablica derivado
de la Pandemia COVID-19, con &l objelo de confirmar, continuar e implementar las normas y precedimientos
para prevenir, controlar y mitigar la epidemia COVID-19 y asegurar y consolidar el proceso de desescalada o en
ol caso necesario implementar las regulaciones de escalada, fortaleciendo el érgano rector de saiud. Asi mismo
se establece gue las medidas sanitarias descrifas se deberan cumplir conforme el Acuerdo Gubernativo No, 79~
2020 y los Acuerdos Ministeriales del Ministeric de Salud Pudblica y Asistencia Social No, 146-2020 y No, 229-
2020. De conformidad con las disposiclones presidenciales segin el Articulo 4 Horario de aclividades en el
sector publico, y Articulo 5 Modalidades de la prestacién del servicio perscnal, en los cuales se establece lo
siguiente:

« La auloridad supetior de cada entidad publica, o el funcionario puiblico que designe, deberd velar por el
cumplimiento de las medidas sanitarias. En caso de ser necesario, cuando la naturaleza del puesto y ia
situacion lo justifigue, permitird alternancia en la locomocion y circulacion del personal & su cargo con
relacion a su jornada de trabajo, en especial para evitar la concentracion de personas, previo dictamen de
ta Direccidn, Departamento o Unidad de Recursos Humanos.

+ En todos los casos del sector publice y privado se recomienda permitir y propiciar el teletrabajo o trabajo
desde casa, proporcionando los elementos necesarios para su desarrollo. En el caso de la administracion
plblica las awtoridades responsables y de Recursos Humanos deberan contar con circulares,
instrucciones, manuales de procedimientos o informes, que determinen el cumplimiento de los derechos y
obligaciones en la prestacion de los servicios por via telematica o remota de esta modalidad laboral,

Conforme al Memorandum DS-MEM-APM-001-2021 v Memorandum DS-MEM-APM-17-2021 del Ministro de
Energfa y Minas, y Circular 016-2020 y Circular URH-001-2021, de la Unidad de Recursos Humanos; en
alencién a las disposiciones presidenciales emite las disposiciones internas que deberan ser acatadas por todo
el personal que integra esta Institucion. Asl como las Normativas Internas minimas para la utilizacion de
teletrabajo/ frabajo remoto, Prestacién de Servicios por Teletrabajo de forma Remola.

Las disposiciones anteriores afectan la prestacién de servicios técnicos y profesionales con cargo al renglon
presupuestario 029 “ofras remuneraciones de personal temporal’, pactadas entre los distintos contratistas y el
Ministetio de Energia y Minas,
s P

Por lo que las actividades realizadas conforme a lo estipulado en el Contrgto Numero MEM-247-2022 de
prestacion de SERVICIOS PROFESIONALES INDIVIDUALES EN GENERAL fueron realizadas conforme las
disposiciones anteriores, por o que las mismas se realizaron tanto en las instalaciones del Ministerio de Energla
y Minas, asf como fuera de ellas.

Por gste medio me dirjjo a usted con el propésito de dar cumplimiento a la Clausula Oclava del Cantrato Ndmero
MEM-247-2022 ,éelebrado enlre, el Ministerio de Energia y Minas y mi persona para la prestacion de
SERVICIOS /PROFESIONALES INDIVIDUALES EN GENERAL bajo el renglon 029, en el DESPACHO'
SUPERIOR, me perrpito presentar el informe Mensual de actividades desarrolladas en el periodo del 01 al 31 .
de mayo de 2022,

Se detallan Actividades a continuacion:
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a) E! confratista para el cumplimiento de los términos de referencia, deberd utilizar todas las
herramientas informéticas necesarias implementadas en este Ministerio, para los procedimientos de
confrol interno

b) Brindar asesorla en actividades de Relaciones Publicas en temas relacionados al Ministerio de
Energiay Minas:

« Anoyo para la coordinacion de las actividades de la Unidad de Comunicacién Social y su proyeccion ante
los medios de comunicacion y personal Inferno. Apoyo para |a revisién de contenidos que serén publicados
en redes sociales v medios de comunicacién respecto a los aportes sociales para atender la crisis por el
alza de los precios de los combustibles.

« Apayo y acompafiamiento para las actividades de las autoridades en el Conhgreso de la Reptblica y las
daclaraciones de los funcionarios ante los medios de comunicacion.

c) Asesorar en materia de su competencia en cuanto al manejo de agenda con diferentes sectores del
Ministerio de Energia y Minas:

« Apoyo para atender las solicitudes de apoyo que llegan de los viceministerios y direcciones del MEM para
coordinar las actividades relacionadas con comunicacién.

» Apoyo para trasladar avisos al personal informacién proveniente de las Unidades y Direcciones del
Ministerio,

d) Asesorar al Ministerio de Energia y Minas, para conocer las actividades semanales que desarrollaran
las Autoridades:

« Apoyo para informar a las autoridades sobre temas de impacto en el Ministerio y gue surgen en otras
instituciones, entre estas, solicitudes de |la Secretarfa de Comunicacion Social de la Presidencia,

¢) Brindar asesoria para actualizar archivas de monitoreos fisicos y digitales:

+ Apoyo para actualizar y compilar informacién relacicnada con notas periodisticas y cobertura de aclividades
internas y externas, sntre astas, el sistema de monitoreo de medios de comunicacién y demés fuentes de
informacion.

f) Brindar asesoria para el controi de solicitudes de apoyo en eventos internos y externos:

« Asesorla para el apoyo logistico para eventos internos y externos del Despacho Superior.

g) Asesorar en materia de su profesion al Ministerio de Energia y Minas en temas de Relaciones
Piblicas:

s Apoyo para la elaboracion de comunicados de prensa, notas petiodisticas y presentaciones a cargo de las
autoridades del Ministerio de Energfa y Minas.

« Acompafiamiento a las autoridades durante entrevistas con representantes de medios de comunicacion.

h) Asesorar en la organizacion de audiencias, reuniones de trabajo con personal del Ministerio,
funcionarios e instituciones de Gobierno, instituciones privadas y Organismos Internacionales, apoyar
en el seguimiento de los compromisos adquitridos:

« Apoyo para el acompafiamiento de las autoridades en las reunionas presenciales o virluales de las
autoridades y seguimiento de dichos encuentros en medios de comunicacion.

i) Asesorar en otras actividades que el Ministerio de Energia y Minas disponga en funcion de sus
chjetivos y prioridades:

» Apoyo para atender las solicitudes que surgen en los diferentes despachos de las autoridades del Ministerio
de Energia y Minas sobre temas relacionados con la comunicacion.
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Alentamente,

a Os Oliv
DPI No. (1991609880101)
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Apfi /
Lic. Alberte Pimentel Mata.
Ministro

Despacho Ministerial
Ministerio de Energia y Minas
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