Factura Pequefio Contribuyente

/

ELMER/JOEL, GONZALEZ BARRERA NUMERQ DE AUTORIZACION:

Nit Emisor: 44346212 91959719-84AF -4500-A4AB-FCTADICD7F64

ELMER JOEL GONZALEZ BARRERA Serie: 31959719 Namero de DYE; 2226078976

1 AVENIDA 6-91 CONDOMINIO GUADALUPE 1 .66 SEC.|, zona 0, Numero Acceso:

Villa Nueva, GUATEMALA { J

NiT Receptor: 3377938 Fecha y hora de emision: 31-may-2022 08:17:53

Nombre Receptor: MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS Fecha y hora de cerlificacion: 18-may-2022 08:17:53
Moneda: GTQ

Mo ' BIS Cantidad . Descripcion PreciofValor unitario Descuentos () . Total {Q} : Impuestos
| 13,000.00

t 1 'Servicio | 1 Por Serviciog Profesiongles 13,006.00 (.00
i ; Individualed en General, prestados
i al Ministerio de Energia y Minas, |

en la Uridad de Fiscalizacitn del |

Despacho Superigr, del / ;

(01/05/2022) a (31/05/2622), , |

segin Contrato Niimero MEM-" |

269-2022. |

A
TOTALES: - 0.00, 13,000.00

E * No genera derecho a crédito fiscai [

Datos del certificador

Superinlendencia de Administracion Tributaria NIT; 16693949
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Lic. Otto Bemabé Espadero Cambréan
Jefe Unidad de Fiscalizacion

Onocar Pores
Viceministro de Dosartollo Sostenible
Ministarlo doe Energla y Minas

“Contribuyendo por el pais que todos queremos"”



. ‘
Guatemala, 31 de mayo de 2022

Licenciado

Otto Bernahé Espadero Cambran
Jefe de Unidad

Unidad de Fiscalizacidn
Ministerio de Energia y Minas

Respstable Licenciado:

Conforme al Acuerde Gubernative No, 65-2021 de fecha 29 de Marzo del 2021 vy e! cual reforma al Acuerdo
Gubernativo No.150-2020 de fecha 29 de Septiembre del 2020, emitidos por el Presidente de la Repiblica de
Gualemala, que indica las Disposiciones Reglamentarias y reformas para garantizar fa Salud Piblica derivado
de la Pandemia COVID-19, con el objeto de confirmar, continuar e implementar las normas y procedimientos
para prevenir, controlar y mitigar la epidemia COVID-18 y asegurar y consolidar el proceso de desescalada ¢ en
el caso necesario implementar las regulaciones de escalada, fortaleciendo el érgano rector de salud. Asl mismo
se establece que las medidas sanitarias descritas se deberan cumplir conforme el Acuerdo Gubernativo Na. 79-
2020 y los Acuerdos Ministeriales del Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social No. 146-2020 y No. 229-
2020. De conformidad con las disposiciones presidenciales segun el Articulo 4 Horario de actividades en el
sector publico, y Articulo 5 Modalidades de la prestacion del servicio personal, en los cuales se establece lo
siguiente;

+ La autoridad superior de cada entidad pUblica, o el funcionario ptiblico que designe, debera velar por el
cumplimiento de las medidas sanitarias. En caso de ser necesario, cuando la naturaleza del puesto v la
situacion lo justifique, permitira alternancia en la locomocion y clrcutacion del personal a su cargo con
relacion a su Jornada de trabajo, en especial para evitar la concentracion de persanas, previo dictamen de
la Direccicn, Departamento o Unidad de Recursos Humanos.

» En todos los casos del sector publico y privado se recomienda permitir y propiciar el teletrabajo o trabajo
desde casa, proporcionando ios elementos necesarios para su desarrolle. En el caso de la administracion
publica las auloridades responsables y de Recursos Humanos deberan contar con circulares,
instrucciones, manuales de procedimientos o informes, que determinen el cumplimiento de los derechos y
obligaciones en la prestacion de los servicios por via telematica o remota de esta modatidad laboral.

Conforme al Memorandum DS-MEM-APM-001-2021 v Memorandum DS-MEM-APM-17-2021 del Ministro de
Energia y Minas, y Circular 016-2020 y Circular URH-001-2021, de la Unidad de Recursos Humanos; en
atencitn a las disposiciones presidenclales emite las disposiciones internas gue deberan ser acatadas por todo
el personal que integra esta Institucion. Asl como las Normativas Internas minimas para la utilizacién de
teletrabajo/ trabajo remoto, Prestacion de Servicios por Teletrabajo de forma Remota.

Las disposiciones anteriores afectan |a prestacién de servicios técnlcos y profesionales con cargo al renglon
presupuestario 029 “otras remuneraciones de personal temporal’, pactadas entre los distintos contratistas vy el
Ministerio de Energia y Minas,

Por lo que fas actividades rgaiizadas conforme a lo estipuladp- en el Confrato Numero MEM-269-2022 de
prestacion de SERVICIOS PROFESIONALES INDIVIDUALES EN GENERAL fueron realizadas conforme las
disposliclenes anterores, por lo due las mismas se realizaron tanto en las instalaciones del Ministerio de Energla
y Minas, asi como fuera de ellas.

Por este medio me dirijo a usted con el proposito de dar cumplimiento a la Clausula Cctava del Contrato NUmero
MEM-269-2022 celebrado entre el Ministerio de Energia vy i\{linas y mi persona para la prestaci/c')n de’
SERVICIOS -PROFESIONALES INDIVIDUALES EN GENERAL bajo el renglon 029, en la UNIDAD DE
FISC{\LEZACI(’)N,‘me permito presentar ef informe Mensual de actividades desarrolladas en el periodo del 01
al 31 de mayo de 2022,
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Se detalian Actividades a continuacion:

a} El contratista para el cumplimiento de los términos de referencia, debera utilizar todas las
herramientas informaticas necesarias implementadas en este Ministerio, para los procedimientos de
control interno

b) Asesorar en los procesos de trabajo derivado de las auditorias realizadas a las operaciones de
entidades yfo personas contratistas que se dedican a actividades de explotacion y exploracién de
hidrocarburos, mineria metdlica y no metalica.:

« Asesoré en el proceso de trabajo de ia auditoria a las operaciones Contables de Costos, Gastos e
Inversiones del programa de Exploracion y Explotacion del Contrato No. 1-2006 y 1-2011 a cargo de Ia
contratista CITY PETEN S DE R.L., mediante informe de auditoria vy papeles de trabajo, conforme
nombramiento UF-NOMB-P-07-2022 de fecha 05 de abril de 2022.

c) Asesorar en la elaboracion de planes de realizacién de auditorias que permitan ejercer la funcidén de
vigilancia y controlar los aspectos que regulan las leyes especificas de Mineria e Hidrocarburos en
materia de la competencia de la Unidad especificamente a los contratistas de operaciones petroleras
compafiias contratistas de servicios petroleras y subcontratistas de servicios petroleros u otras gue
establezcan nuevas leyes o las modificaciones a las vigentes.:

» Asesoré en la elaboracion de planes de realizacién de auditoria en cumplimiento de las normativas
aplicables, a las operaciones Contables de Coslos, Gastos e Inversiones del programa de Exploracion y
Explotacion del Contrato No. 1-2006 y 1-2011 a cargo de la contratista contratista CITY PETEN § DE R.L,,
conforme nombramiento UF-NOMB-P-07-2022 de fecha 05 de abril de 2022,

d) Asesorar en la elaboracion de planes de frabajo para fiscalizar los aspectos indicados en las leyes que
concierne especificamente a los titulares de derechos mineros otorgados en reconocimiento,
exploracion o explotacién, asi como a los confratistas de Operaciones Petroleras de Exploracién y
Explotacion;:

¢« Asesoré en la elaboracion de planes de trabajo para fiscalizar la documentacién de respaldo, asf como los
informes de la confratista que contengan las aplicaciones presupuestarias adecuadas y ajustadas a la ley
especifica que le corresponde; verificando cada renglon de costos, gastos e inversiones, del programa de
Exploracion y Explotacion del Cenfrato No, 1-2006 y 1-2011 a cargo de la contratista contratista CITY
PETEN S DE R.L., conforme nombramiento UF-NOMB-P-07-2022 de fecha 05 de abril de 2022,

e) Asesorar en la Preparacidn de los programas de trabajo, para la realizacién de las auditorias.:

+ Asesoré en la elaboracion de planes de trabajo en la realizacion de la auditerfa de las operaciones
contables de los costos recuperables y no recuperables de los centros v sub-centros de costos, asf como la
documentacion de respaldo del programa de Exploracién y Explotacion del Contrato No, 1-2006 y 1-2041 a
cargo de la contratista confratista CITY PETEN § DE R.L., mediante informe de auditorfa y papefes de
trabajo, conforme nombramiento UF-NOMB-P-07-2022 de fecha 05 de abril de 2022,

f) Apoyar en el analisis y propuestas de mejora de las ejecuciones de las auditorias realizadas en
empresas, asi como en el Ministerio.:

o Apoyeé en el analisis y propuestas de mejoras en la auditoria al programa de Exploracion y Explotacion del
Contrato No. 1-2606 y 1-2011 a cargo de la contratista contratista CITY PETEN S DE R.L., mediante las
recomendaciones del informe de auditoria y papeles de trabajo, conforme nombramiento UF-NOMB-P-07-
2022 de fecha 05 de abril de 2022,

g) Asesorar al Sefior Ministro asi como a los Directores Generales, jefes de las unidades administrativas
que integran las estructura organica del Ministerio, en asuntos vinculados con la fiscalizacién de
contratistas Pefroleros y Titulares de Derechos Mineros.:

» Asesoré en asuntos vinculados con la fiscalizacion conforme las conclusiones vy recomendaciones del
informe de auditoria y papeles de trabajo de las auditorlas realizadas al programa de Exploracion y
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Explotacion del contrato No. 1-2006 y 1-2011 a cargo de la contratista CITY PETEN S DE R.L., conforme
nombramiento UF-NOMB-P-07-2022 de fecha 05 de abril de 2022,

h) Asistir a las reuniones de trabajo a gue es convocado, presentado ios informes que se le requieran.:

» Se entregd en Reunion de trabajoc el infarme de auditorfa y papeles de trabajo realizado a las operaciones
Contables d e Costos, Gastos e Inversiones del Programa de Exploracion y Explotacién del Contrate No. 1-
2006 y 1-2011 a cargo de la contratista CITY PETEN S DE R.L., conforime nombramiento UF-NOMB-P-07-
2022 de fecha 05 de abril de 2022,

i) Apoyar al cumplimiento de las disposiciones legales y técnicas transcritas en el manual de funciones y
de descripcion de puestos de la Unidad de Fiscalizacion.:

+ Apoyé en la realizacion del trabajo de auditoria conforme a las actividades v responsabilidad establecidas
en el Manual de Funciones y Descripcion de Puesto de la Unidad de Fiscalizacién, como apoyo
fundamental del Control Interno para la fiscalizacién de las Empresa que se dedican a la actividad de
exploracion y explotacion de los sectores de hidrocarburos y mineros del pals.
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Alentamente,

- t.’.':}/
(L
Elfer J
DPI No. (2176392912212)
Q,\o OE EN@

(/ | Aprobado

Lic. Otto Bernabé Espadero Cambran
Unidad de Fiscalizacion

(\ z,gﬂ(k:(/ ;,« \w\ o <}5»¢ %
Vo.Bg.Ing: OscarRafaél Pere7 Ramirez. ]
Vig ministro de Desarrollo-Sostenible
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