ractura Pequefio Contribuyente

¢

SAMUEL JOSUE, ESTRADA OB0RIO NUMERO DE AUTORIZACION:

Nit Binisor: 45974586 AdDDIBCA-D204- 481225491 6O C E53562063

SAMUEL JOSUE ESTRADA DSORIO Serie: AMMECH Ndmero de DTE: 3536070546

SECTOR 1 LOTE 34 COLONIA ANEXO VILLA LOBOS I, zona 12, Villa Numere Acceso:

Nueva, GUATEMA%A , 4 ,

NIT Receptor: 3377938 Fecha y hora de emisien: 30-may-2022 22:04:38

Nombre Receptor: MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS Fecha y hora de certificacién: 16-may-2022 22.04:38
Maoneda: GTQ

#No B/S Canlidad Descripcion Precio/Valor unitario Descuentos (Q) Total (Q) Impuestos
Va ’
i Servicio i Por Servicios TECNICOS, 1,250.00 0.00 1,250.00

prestados &l Ministerio de Energia |

y Minas, en |a Direceign‘General

de Mineria,del (26/04/2022) al

{30/04/2022), segiin contrato

uiimero (MEM-430-2022}, /

TOTALES: 0.00 1,250.00

# No genera derecho a crédilo fiscal

Datos del certificator

Superintendencia de Administracion Tributaria NIT: 16693949

Licda, Ida Flizabet
Directora General de Ml.neria
Direcclon General de Minerfa
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Osear Parey
Viceministro e Dusarrollo Sustenibla
Ministorio de Enagrgla y Minas

“Contribuyendo por ef pais gue todos queremos”



Guatemaia, 30 de abril de 2022

Licenciada

Ida Elizabeth Keller Tayior
Directora General de Mineria
Direccion General De Mineria
Ministerio de Energia y Minas

Respetable Licenciada:

Conforme al Acuerdo Gubernativo No, 65-2021 de fecha 29 de Marzo del 2021 y el cual reforma al Acuerdo
Gubernativo No.150-2020 de fecha 29 de Septiembre del 2020, emitidos por el Presidente de la Replblica de
Guatemala, que indica las Disposiciones Reglamentarias y reformas para garantizar la Salud Publica derivado
de fa Pandemia COVID-18, con el objeto de confirmar, continuar e implementar las normas y procedimientos
para prevenir, controlar y mitigar 1a epidemia COVID-18 y asegurar y cansolidar el proceso de desescalada o en
el caso necesario implementar las regulaciones de escalada, fortaleciendo el érganc reclor de sajud. Asi mismo
se establece que las medidas sanilarias descritas se deberan cumplir conforme el Acuerdo Gubernativo No., 79-
2020 y los Acuerdos Ministeriales del Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social No. 146-2020 y No. 229-
2020. De conformidad con ias disposiciones presidenciales segln el Articulo 4 Herario de aclividades en el
sector plblico, y Arliculo 5 Modalidades de la prestacién del servicio personal, en los cuales se establece lo
siguiente:

+ La autoridad superior de cada entidad pUlblica, o el funcionario plblico que designe, debera velar por el
cumplimiento de tas medidas sanitarias. En caso de ser necesario, cuando la naturaleza del puesto y la
situacion lo justifigue, permitira alternancia en la locomocién v circulacion del personal a su cargo con
relacion a su jornada de trabajo, en especial para evitar fa concentracion de personas, pravio dictamen de
ia Direccién, Departamento ¢ Unidad de Recursos Humanos.

+ En todos los casos del sector publico y privado se recomienda permitir y propiciar el teletrabajo o trabajo
desde casa, proporcionando los elementos necesarios para su desarrolio. En el caso de la administracion
piblica las autoridades responsables y de Recursos Humanos deberan confar con circulares,
instrucciones, manuzales de procedimientos o informes, que determinen el cumplimiento de los derechos y
obligaciones en la prestacian de los servicios por via telematica 0 remota de esta medalidad taboral.

Conforme al Memordandum DS-MEM-APM-001-2021 y Memorandum DS-MEM-APM-17-2021 del Ministro de
Energla v Minas, y Circuiar 016-2020 y Circular URH-001-2021, de la Unidad de Recursos Humanos, en
atencion a las disposiciones presidenciales emite las disposiciones internas que deberan ser acatadas por todo
el personal que integra esta instilucion. Asl como las Normativas internas minimas para la utilizacion de
teletrabajo/ trabajo remoto, Prestacion de Servicios por Teletrabajo de forma Remota.

Las disposicicnes anteriores afectan la prestacion de servicios técnicos y profesionales con cargo al rengion
presupuestario 029 “otras remuneraciones de personal temporal”, pactadas entre los distintos contratistas y el
Ministerio de Energia y Minas.

Por lo que las actividades realizadas conforme a lo estipulado en el Contrato Numero MEM-430-2022 de
prestacion de SERVICIOS TECNICOS fueron realizadas conforme las disposiciones anteriores, por lo que las
mismas se realizaron tante en las instalaciones del Ministerio de Energfa y Minas, asf como fuera de ellas.

Por este medio me dirijo a usted con ! proposito de dar cumpiimiento a la Clausula Octava del Contrato Numero
MEM-430-2022 celebrado entre el Ministerio de Energia vy Minas v mi persona para la prestacion de
SERVICIOS TECNICOS bajo el renglén 029, en la DIRECCION GENERAL DE MINERIA, me permito presentar
el informe Mensual de actividades desarrolladas en el periodo del 26 al 30 de abril de 2022,



Se detallan Actividades a continuacion:

a) El contratista para el cumplimiento de los términos de referencia, debera utilizar todas las

herramientas informéticas necesarias implementadas en este Ministerio, para los procedimientos de
control interno

b} Apoyar en la revision de expedientes ingresados:

¢ INGRESO DE SOLICITUDES NUEVAS
c) Apoyar en el tramite respectivo de los expedientes ingresados:

« REVISION DE MEMORIALES Y TRASLADO A ANALISTAS,

d) Apoyar en brindar informacion, a las personas que lo requieran dentro del Ministerio, como a
losparticulares con relacion al estado en que se encuentran los expedientes:

» BRINDAR INFORMACION A LOS DIFERENTES DEPARTAMENTOS DEL MINISTERIO DE ENERGIA'Y
MINAS VIA TELEFONICA O PRESENCIAL.

BRINDAR INFORMACION A LOS CLIENTES EXTERNOS DE COMO SU TRAMITE ADMINISTRATIVO VIA
TELEFONICA COMO PRESENCIAL,



s

Atentamente,

Samuel Josué Estrada Osorio
ENERAL DPI No. {2434619680101)
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Vo.Bo. lic-Jgsé-Carlog Padilla Borrayo
Jefe del Dep rtam‘e\nt de Gestion Legal / Mineria

/‘f }

Aprobado
Licda. ida Elizabéth Keller Taylor
Directora General de Mineria
Direccion General De Mineria
Ministerio de Energia y Minas

VdBong. OscarRafas "Péréz Ramirez
Vicy‘%nistro de Desarrollo Sostenible




