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INTRODUCCION

La consolidacion de los regimenes politicos de corte democratico
requiere de gobiernos que orienten la conduccién politica del Estado,
hacia la plena garantia del cumplimiento de los derechos humanos de
la poblaciéon a través del ejercicio de una gestidon publica incluyente,
capaz de acercar el gobierno a los ciudadanos para hacerlos participes
del acompafnamiento del ejercicio de la accidon politica y administrativa
institucional, formentando con ello, conductos formales de participacion
ciudadana en la toma de decisiones publicas que conciernen al interés
general. Por tal motivo, el Estado de Guatemala, se adhirié en el afo
2011 a la Alianza Mundial para el Gobierno Abierto, con la finalidad de
formar parte de una iniciativa internacional que orienta sus esfuerzos
a la consolidacion de las democracias alrededor del mundo, y que se
alinea a los preceptos constitucionales referentes a la forma de gobierno
del pais.

Guatemala como Estado parte de dicha Alianza y con la finalidad
de impulsar acciones publicas fundamentadas en los principios
qgue propugna la misma, siendo estos, transparencia, participacion
ciudadana y colaboracién, orientadas a fortalecer la gobernanza
politica y la gobernabilidad democratica, con el acompafiamiento de la
labor realizada por parte de 36 instituciones publicas y organizaciones
de sociedad civil, aprobd su 5to. Plan de Accion Nacional de Gobierno
Abierto 2021-2023, siendo su eje central “Transparencia en la gestion
publica y presupuesto del Estado”

Para la definicion de sus compromisos, el Plan tomd en cuenta la definicidn previa de 6 tematicas alineadas al
eje central del mismo, siendo estas, gobierno digital y modernizacion de la gestion publica; educacioén, salud,
seguridad alimentaria y nutricional; medio ambiente, cambio climatico; migraciény reduccion de la pobreza;
inclusién social y poblaciones en condiciones de vulnerabilidad y gestion y seguimiento de iniciativas, tratados
y convenios internacionales en materia de transparencia, anticorrupcién y rendicion de cuentas, mismas que
fueron validadas por el Foro Multiactor de la Iniciativa de Gobierno Abierto en Guatemala, conformado por
representantes de organizaciones de sociedad civil y de la institucionalidad publica.

Para dar cumplimiento a lo anterior, se llevaron a cabo mas de cien reuniones y actividades de Co creacion,
tales como, la realizacién de cuatro Encuentros Regionales de Gobierno Abierto, a nivel nacional con
cobertura a los veintidés departamentos del pais, con motivo de informar a la ciudadania sobre el proceso de
Co creacion del referido Plan y las herramientas que se pusieron a su disposicion como lo fueron, el portal de
propuestas ciudadanasy portal de gobierno abierto, con el objeto que la ciudadania participara activamente
en la presentacion de propuestas para la formulacién de los compromisos que formaron parte del mismo.

Ademds, se realizaron seis Conversatorios Ciudadanos enmarcados en las tematicas definidas para la Co
cracién de compromisos e hitos del Plan en mencidn, con el objeto de dar a conocer a la ciudadania el motivo
por el cual se definieron cada una de las tematicas consideradas de trascendencia para formar parte del Plan
de Accién Nacional.

Durante el mes de octubre, se realizaron veintiséis reuniones de trabajo de Co creacidén de compromisos e
hitos del 5to. Plan de Accion Nacional de Gobierno Abierto 2021-2023, “Mesas Tematicas de Co creacion”, con
el objeto de contar como insumo, con las plantillas de compromisos e hitos del referido Plan, asi como con
la definicién del Primer Borrador del Plan de Accién Nacional que fue publicado el 30 de noviembre de 2021.
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A partir del 15 de noviembre del afio en mencidn, se realizaron diecisiete
reuniones de trabajo entre representantes de organizaciones de
sociedad civil e instituciones publicas, de las agenciasimplementadoras
de compromisos, con motivo de revisar las plantillas de compromisos e
hitos del Plan, para ser adaptadas a los requerimientos establecidos por
la Alianza Mundial para el Gobierno Abierto ACA-OGP.

Se realizaron treinta y cinco reuniones del Comité Técnico de Gobierno
Abierto, en su calidad de Foro Multiactor de Gobierno Abierto en
Guatemala, en seguimiento al proceso de Co-creacién del 5to. Plan de
Accién Nacional de Gobierno Abierto.

Por ultimo. se realizaron tres reuniones en seguimiento al proceso de Co
creacion, entre la Alianza Mundial para el Gobierno Abierto, el Colectivo
de Organizaciones Sociales, representado en la Iniciativa de Gobierno
Abierto en Guatemala y Punto de Contacto Técnico de Gobierno
Abierto, con motivo de dar seguimiento al proceso de mejora continua
de definicion del Plan de Accion Nacional.

Las actividades anteriormente referidas, dieron inicio a partir del 08
de octubre del afio 2020 hasta el mes de diciembre del afio 2021, en
observancia y cumplimiento con los estandares de la Alianza Mundial
para el Gobierno Abierto AGA-OGP, para lo cual se conté con el
acompafiamiento y orientacion de personeros de la misma. El Plan de
Accion Nacional de Gobierno Abierto 2021-2023, tendra vigencia hasta
el 31 de agosto de 2023.

Por parte del ambito gubernamental fueron invitadas a participar
del proceso de Co creacién, treinta y seis instituciones y entidades
publicas, siendo estas, el Ministerio de Finanzas Publicas.; Ministerio
de Relaciones Exteriores; Ministerio de Gobernacién; Ministerio de
Economia; Ministerio de Desarrollo Social; Secretaria de Planificacion
y Programacioén de la Presidencia; Comisién Presidencial de Gobierno
Abierto y Electréonico; Ministerio de Educaciéon.; Ministerio de Salud
Publica y Asistencia Social; Ministerio de Agricultura, Ganaderia y
Alimentacioén; Ministerio de Ambiente y Recursos Naturales; Ministerio
de Energia y Minas; Ministerio de Cultura y Deportes; Ministerio de
Comunicaciones, Infraestructura y Vivienda; Ministerio de la Defensa;
Ministerio de Trabajo y Asistencia Social; Secretaria contra la Violencia
Sexual, Explotacion y Trata de Personas; Secretaria de Seguridad
Alimentaria y Nutricional; Secretaria Nacional de Ciencia y Tecnologig;
Secretaria Nacional de Administraciéon de Bienes en Extincién de
Dominio; Oficina Nacional del Servicio Civil; Registro Nacional de
Personas; Contraloria General de Cuentas; Instituto Nacional de
Estadistica; Procuraduria de los Derechos Humanos; Consejo Nacional
de la Juventud; Coordinadora Nacional para la Reduccién de Desastres;
Comision Presidencial Contra la Corrupcion; Congreso de la Republica;
Asociacién Nacional de Municipalidades; Consejo Nacional de Areas
Protegidas; Consejo Econémicoy Social de Guatemala; Consejo Nacional
para la Atenciéon de las Personas con Discapacidad; Consejo Nacional
de Atencién al Migrante de Guatemala; Instituto Guatemalteco de
Migracién; Superintendencia de Bancos.

Por parte del sector social, participaron de este proceso, organizaciones
sociales, tales como, la Organizacién de Sociedad Civil Red Ciudadana;
CEIDEPAZ; CIIDH; CODEFEM; Fundacién Prosperiti GUATECIVICA;
Didlogos Guatemala; Grupo de Apoyo GAX; Alex FUNDAL; COST
Guatemala; FUDESOL; Cdmaradelndustriade Guatemala;Asociacidnde
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Investigacion y Estudios Sociales -ASIES-; Fundacion 2020; Movimiento
ecoldgico estudiantil; Cooperacion Financiera Alemana KFW; Consejo
Econdmico y Social de Guatemala CES; UNESCO; USAID; UNDOC; OEA,;
Fundaciéon Calmecac; Guatemala Visible; Centro Guatemalteco de
Produccién Mas Limpia.

El 30 de diciembre de 2021, se remitié formalmente a la Alianza Mundial
para el Gobierno Abierto, el 5to. Plan de Accion Nacional de Gobierno
Abierto 2021-2023 de Guatemala, siendo el 10 de enero de 2022, su
presentacion publica y lanzamiento oficial, en la cual participan
representantes de tres organizaciones sociales, el coordinadory director
ejecutivo de la Comision Presidencial de Gobierno Abiertoy Electrénico
y el Director de Gobierno Abierto de la referida Comisién en su calidad
de Punto de Contacto Técnico de Gobierno Abierto Guatemala.

A partir de su lanzamiento oficial, el Plan de Accién Nacional, tommando
en consideracion los estandares internacionales de la Alianza Mundial
para el Gobierno Abierto, conté con un total de 25 reuniones de revision
durante un periodo de enero a junio de 2022.

Acontinuacioén se presenta ala sociedad guatemaltecayalacomunidad
internacional el 5to. Plan de Accidon Nacional de Gobierno Abierto 2021-
2023.
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iTransparencia, rensssion de cuentas
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Lanzamiento Oficial del proceso de Co-Creacidon del 5to. Plan de Accidén Nacional de Gobierno
Abierto 2021-2023. Palacio Nacional, Guatemala 8 de octubre de 2020.
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Actividad Reunién de trabajo para la definicién de tematicas para la Co-Creacién de compromisos e hitos
del 5to. Plan de Accidon Nacional de Gobierno Abierto 2021-2023 con participacion de Organizaciones de
Sociedad Civil e Instituciones Publicas que integran el Foro MultiActor de Gobierno Abierto en Guatemala.
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Reuniones de Comité Técnico y Mesas Tematicas de Gobierno Abierto, durante el proceso de Co-Creacion
del 5to Plan de Accién Nacional de Gobierno Abierto 2021-2023. Se realizaron 45 reuniones de Comité
Técnico en calidad de Foro MultiActor de Gobierno Abierto en Guatemala; 17 reuniones de trabajo para la
revision de plantillas; 28 reuniones de Mesas de Tematicas de Co-Creacidon de compromisos e hitos, en las
cuales participaron ciudadanos, organizaciones de sociedad civil, delegados Técnicos de Instituciones y
grupos de sectores sociales representados durante el proceso de Co-Creaciéon del 5to Plan.

Adaptacién

Mitigacion

Conversatorio y encuentros regionales de Gobierno Abierto del proceso de co-creaciéon del 5to. Plan de
Accion Nacional de Gobierno Abierto 2021-2023. Se tuvo cobertura en los 22 departamentos del pafs,
realizandose 4 encuentros regionales y 6 conversatorios.
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Se realizaron 24 reuniones de revision del 5to. Plan de Accién Nacional de Gobierno Abierto 2021-
2023 a partir del 10 de enero al 28 de junio de 2022.
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Compromisos del 5to. Plan de Accion
Nacional de Gobierno Abierto 2021-2023

Acciones Institucionales para el Fortalecimiento de Publicacién en Datos Abiertos

Actualizacion participativa del Plan de Gobierno Digital 2021-2026

Promocion de la Gran Cruzada Nacional por la Nutriciéon

Elaborar una Herramienta Digital de Consulta que Transparente las Gestiones
del Ministerio de Educacion que Permita Identificar Informacion Pertinente,
Definidos los Indicadores de Forma Colaborativa

Fortalecimiento de la Transparencia y Procesos de Rendicién de Cuentas en Salud

Transparencia, Rendicién de Cuentas y Acciones de Socializacion para
Fortalecer los Esfuerzos por el Medio Ambiente, Reducir las Emisiones de GEI
que Incrementan los Efectos Adversos del Cambio Climatico y Proteger la
Biodiversidad del Pais

Realizaciéon de Acciones Orientadas a la Aplicacion del Plan de Accién de la
Politica Nacional de Empleo Digno 2017-2032

Disefio de Estrategia y Plan de Coordinacion Interinstitucional y Articulacién
Programatica para la Reduccion de la Migracioén Irregular

Seguimiento a la Implementacién de un Sistema de Certificacion para
Personas con Discapacidad, como Respuesta a la Observacién Final 9 del
Comité de los Derechos de las Personas con Discapacidad de la Organizacién
de Naciones Unidas - ONU —, sobre el Informe Inicial de Guatemala

Seguimiento Nacional y Participativo a Convenciones Internacionales en
Materia de Transparencia y Anticorrupcion

Capacitacion para lalimplementacién del Estandar de Datos Abiertos en
Infraestructura -OC4IDS

Mejorar los Mecanismos de Informacién hacia la Divulgacién Sistematica de los
Datos del EITlI en Guatemala
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gE:ciones Institucionales
para el Fortalecimiento
de Publicacion en
Datos Abiertos

Ministerio de Gobernacion -MINGOB-
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Edgar Leonel Alvarez Quisquinay .
Ministerio de Gobernacion -MINGCOB- 4
IV Viceministerio de Tecnologias de Informacion y Comunicaciones ‘
elalvarez@mingob.gob.gt | 2413-8888
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Asociacion Civil Dialogos

Colectiva para la Defensa de los Derechos de las Mujeres en

Guatemala -CODEFEM-
Organizacion Red Ciudadana
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Actualmente, se cuenta con la Politica Nacional de Datos
éCudl esla Abiertos, Acuerdo Gubernativo No. 199-2018, cuya vigencia para su
problematica que el implementacion es a partir del afio 2018 al 31 de diciembre del afno 2022.
compromiso aborda? Al estar cerca la finalizacidon de la vigencia de la Politica, se considera
necesaria la ampliacién de su plazo, ya que, por motivos de la Pandemia
por el COVID-19, entre otras causales, su cumplimiento ha tenido
dificultades, por lo tanto, también su impacto social y administrativo se
ha visto mermado.

Esta politica considera como problematica que la informacidn publica
de oficio contenida en los portales web del Organismo Ejecutivo, en
su mayoria no se encuentra en formatos abiertos, lo que dificulta
su reutilizacién y redistribucidn libre, siendo un compromiso del 4to.
Plan de Accién Nacional de Gobierno Abierto la implementacion de
la “Primera Fase” de la politica en mencidn, lo que permite identificar
un interés de trascendencia en el tiempo; el problema identificado
se mantiene vigente, ya que no se ha logrado estandarizar el uso de
formatos abiertos, mucho menos de datos abiertos.

Ademds de lo anterior, se desconoce el alcance en la implementacion
de la politica mencionada, requerimiento técnico por parte de
SEGEPLAN, quien es la entidad rectora de los procesos de planificacion
y programacion, por tanto, de las politicas publicas. Esto apunta a la
necesidad de conocer ;cual ha sido el grado de cumplimiento de las
metas trazadas en la politica y cuales estan pendientes?.

La realizacidn de acciones institucionales para el fortalecimiento de

> publicacién en Datos Abiertos.
éCual es el

compromiso? En cada ministerio y dependencia del Organismo Ejecutivo se

promovera la conformacién de Comités de Datos Abiertosy los procesos
de apertura de informacion.

A través de la realizacién de acciones institucionales dirigidas a
¢Como contribuira redireccionar todos los planes de accion que permitan alcanzar los
aresolver la objetivos primarios de datos abiertos.
problematica?

Sensibilizar a los funcionarios del Organismo Ejecutivo en el
¢Por qué es relevante fortalecimiento de la gestlon pu‘b'llca,. /tomando en referen,ma. el
a los valores de OGP? Decreto 5-2021 Ley para la Simplificacion de Requisitos y Tramites
Administrativos para canalizar las demandas provenientes de la
ciudadania.

» Sealinea al Plan Nacional de Desarrollo K atun 2032:

» Eje Estado Garante de los DDHH y conductor del Desarrollo.

Informacién Adicional (Fortalecimiento de las capacidades del Estado para responder a los
desafios del desarrollo y Gobernabilidad Democratica)

» Decreto Legislativo No. 57-2008, Ley de Acceso a la Informacién
Publica.

» Objetivo de Desarrollo Sostenible -ODS- 16, Paz y Justicia.

» Objetivo de Desarrollo Sostenible -ODS- 17. Revitalizar la Alianza
Mundial para el Desarrollo Sostenible.

» Carta Internacional de Datos Abiertos
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Hitos: metas/etapas que permitan verificar el Entidad Fecha de Fecha de
cumplimiento del compromiso Responsable inicio término

1.1
Conformacion del Comité de Usuarios de Datos
Abiertos (OSC e Instituciones publicas), para conocer
: ; MINGCOB
y determinar la oferta y demanda de conjuntos de
datos abiertos para su publicacion.

Enero Mayo
2022 2022

1.2

Se realizara el relanzamiento del portal Nacional de
Datos Abiertos que incluya los conjuntos de datos
priorizados por sociedad civil e instituciones publicas.

MINGCOB Junio Agosto
2022 2022

1.3

Se realizaran dos procesos de capacitacion y

actualizacion en datos abiertos para Sociedad Civil, )

funcionarios publicos, tanques de pensamiento, MINGOB Septiembre Febrero
academia, medios de comunicaciéon entre 2022 2023
otros. (Definicion de contenidos y realizacion de

capacitaciones).

1.4

Uso de datos abiertos sobre informacién sobre

violencia en contra de las mujeres y violencia

homicida que registra la Policia Nacional Civil que MINGOB al5as Agosto
incluya los campos de tipo de arma, desagregacion 2022 2022
por sexo,edad,yotroscamposacordadosen elcomité

de datos abiertos del MINGOB con la participacion

de OSC.

1.5

Se realizara un proceso de co-creacion para la
Politica Nacional de Datos Abiertos 2022-2025 con
participacion ciudadana, aprendizajes y buenas
practicas internacionales.

MINGOB Mayo Diciembre
2022 2022

1.6

Andlisis / replanteamiento de marcos normativos y MINGOB Enero Agosto
propuestas que incentiven los procesos de apertura 2022 2023
de datos en el Organismo Ejecutivo.
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1. El nombre del compromiso cambié de “Acciones para el fortalecimiento de
publicacién en datos abiertos” a “Acciones institucionales para el fortalecimiento
de publicacién en datos abiertos”

2. Se modificé la fecha de inicio del compromiso que hacia referencia al 1 de enero
de 2022 en la version correspondiente al mes de diciembre de 2021, quedando
la misma con fecha 10 de enero de 2022, tomando en consideracion la fecha
correspondiente a la presentacion publica y lanzamiento del 5to. Plan de Accion
Nacional de Gobierno Abierto 2021-2023.

3. En lo correspondiente a “Institucion o actor responsable de la implementacion”
se incluyod en sustitucion los datos consignados, lo siguiente:
Edgar Leonel Alvarez Quisquinay
Ministerio de Gobernacion -MINGOB-
IV Viceministerio de Tecnologias de Informaciéon y Comunicaciones
elalvarez@mingob.gob.gt 2413-8888

| compromiso 1

4. En lo referente a “Organizaciones de Sociedad Civil y otros actores” se incluyd lo
siguiente:
Se agregaron las siglas -CODEFEM-, correspondientes a la Colectiva para la
Defensa de los Derechos de las Mujeres en Guatemala.
Se elimind “Dependencias del Organismo Ejecutivo” y en su lugar se incluyd
en la version actualizada “Comision Presidencial de Gobierno Abierto y
Electronico -CAE-*

icaciones a

=
T
0
2

5. Se realizaron modificaciones a ¢Cudl es la problematica que el compromiso
aborda?

6. Serealizaron modificaciones referentes a ¢Cual es el compromiso?

7. Se realizaron modificaciones a ;Cémo contribuird a resolver la problematica?
8. Serealizaron modificaciones a ¢ Por qué es relevante a los valores de OGP?

9. Se realizaron modificaciones a Informacién Adicional

10. En el hito 1 “Conformacién del Comité de Usuarios de Datos Abiertos (OSC e
Instituciones), para conocer y determinar la oferta y demanda de conjuntos de
datos abiertos para su publicacidén” se agregd la palabra “publicas”, quedando
el hito con la siguiente descripcion “ Conformacién del Comité de Usuarios de
Datos Abiertos (OSC e Instituciones publicas), para conocer y determinar la oferta
y demanda de conjuntos de datos abiertos para su publicacién”

1. En el hito 3 “Se realizaran procesos de capacitacion y actualizaciéon en datos
abiertos para Sociedad Civil, funcionarios publicos, tanques de pensamiento,
academia, medios de comunicacion entre otros. (Definiciéon de contenidos y
realizacion de capacitaciones)” se realizdé la modificacidn correspondiente a
incluir el nUmero de procesos de capacitacion y actualizacion, siendo estos dos,
quedando el hito con la siguiente descripcion “Se realizaran dos procesos de
capacitacion y actualizacion en datos abiertos para Sociedad Civil, funcionarios
publicos, tanques de pensamiento, academia, medios de comunicaciéon entre
otros. (Definicion de contenidos y realizacién de capacitaciones)”

12. En el hito 4 “Uso de datos abiertos sobre informacién sobre violencia en contra
de las mujeres y violencia homicida que registra la Policia Nacional Civil que
incluya los campos de tipo de arma, desagregacion por sexo, edad y otros campos
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Modi

13.

14.

15.

acordados en el comité de datos abiertos del MINGOB con la participacion de
OSC" se realizd modificacion correspondiente a la fecha de término del hito, que
establecia la misma inicialmente en el mes de junio de 2022, modificandose a
agosto de 2022.

Se elimind el hito 5 del compromiso de la versién del Plan de Acciéon Nacional
correspondiente a diciembre de 2021, cuya descripcion era la siguiente
“Implementacién de Estandares Internacionales (DCAT COVID 19) -COVID 19 OEA-
ILDA

El hito niumero 6 de la versién del Plan de Accidn Nacional correspondiente a
diciembre de 2021, pasa a ser el hito nimero5del compromiso, en el cual se agrega
la palabra “Nacional”. La descripcién del hito es la siguiente “Se realizard un proceso
de cocreacién para la Politica de Datos Abiertos 2022-2025 con participacion
ciudadana, aprendizajes y buenas practicas internacionales” quedando el hito
con la siguiente descripcion “Se realizara un proceso de cocreacidn para la Politica
Nacional de Datos Abiertos 2022-2025 con participacion ciudadana, aprendizajes
y buenas practicas internacionales”

El hito 7 de la version del Plan de Accion Nacional correspondiente a diciembre de
2021, pasa a ser el hito niumero 6 del compromiso. En el mismo se modificaron las
fechas de inicio y de término del hito, que establecia el inicio en el mes de junio
de 2023 y el término en diciembre de 2023, quedando en la presente version con
fecha de inicio, enero 2022 y de finalizacién, agosto 2023.

Comision Presidencial de Gobierno Abierto y Electréonico
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Institucion o actor
responsable de la
implementacién

o

S® Carmelo Duran
( PELCHEERER L ECHUER A Comision Presidencial de Gobierno Abierto y Electrénico -GAE-
" CEEDUEELIER S 4 Subdirector Ejecutivo
carmelo.duran@transparencia.gob.gt | 2220-5383

» Asociacion Civil Red Ciudadana.

Organizaciones de
Sociedad Civil y

otros actores » Ministerio de Gobernacion -MINGOB-

Fotografia -GAE-



¢Cual es la

problematica que el
compromiso aborda?

éCual es el
compromiso?

¢Como contribuira
aresolver la
problematica?

El Gobierno de Guatemala manifiesta, con la definicion del Plan de
Gobierno Digital 2021-2026 (PGD), su compromiso con la transformacion
digital de los Ministerios de Estado; y, en la medida de las posibilidades,
en las demas instituciones del Organismo Ejecutivo, a través de la
institucionalizacién de medidas, programas y proyectos de gobierno
digital.

El Plan busca la modernizaciéon de los servicios publicos, transparencia
y disefo eficiente de los procesos; donde, el ciudadano, resulte ser el
protagonista en el proceso de transformacién de la gestion publica, a
través de la creacidn de un ecosistema de colaboracién e innovacion,
con la participacién de los distintos sectores del Estado guatemalteco.

Se ha avanzado en un primer esfuerzo con el Plan de Gobierno Digital
2021 - 2026, sin embargo, las acciones implementadas hasta la fecha
no tienen un impacto directo hacia la poblacién en general, a pesar de
gue ha demostrado tener resultados positivos en la simplificacion de
tramites.

Dado el constante cambio de la tecnologia, es importante actualizar
el rumbo del Gobierno Digital, ademas, existe una brecha digital en el
pafis, por lo cual, no es posible tener procesos completamente digitales,
por lo que Guatemala, debe tomar en cuenta servicios hibridos . La
digitalizacién completaobligaalosusuariosagastaren unintermediario
gue pueda aportarles dispositivos inteligentes que no poseen.

El disefio del Plan de Gobierno Digital actual es positivo, la intencidn
de realizar esta nueva versidn es para incorporar a mas actores, de
tal manera que el nuevo documento contemple mas perspectivas,
opiniones, recomendaciones, experiencias, entre otras. De tal manera
gue responda a las necesidades y realidades del pais.

Conformar una mesa de trabajo integrada por la Comisiéon Presidencial
de Gobierno Abierto y Electréonico y representantes de academia,
iniciativa privada, Think Tanks y organizaciones de sociedad civil con el
objeto de actualizar el Plan de Gobierno Digital 2021-2026, a partir del
impulso de revision participativa conjuntamente con representantes
de organizaciones sociales y de diferentes instituciones publicas del
Organismo Ejecutivo.

A través de la conformacién de un espacio de concertacién y didlogo
formal Gobierno-Sociedad, con la finalidad de plantear propuestas que
puedan ser incluidas en la actualizacion del Plan de Gobierno Digital
2021-2026

Un proceso abierto, participativo y colaborativo, permitird a los
tomadores de decisidon acercarse a una agenda apegada a la realidad
del pais, tanto para optimizar los servicios digitales como para apoyar
a la sociedad que carece de la accesibilidad a las tecnologias de
informacién y comunicacion.

Comision Presidencial de Gobierno Abierto y Electréonico




Este ejercicio colaborativo, permitird promover la participacion
¢Por qué es relevante ciudadanay entregar mejor calidad de servicios al ciudadano.

a los valores de OGP?

» Carta Iberoamericana de Gobierno Electronico.

» Recomendaciones de la Organizacién para la Cooperacion y

Informacion Adicional Desarrollo Econdmicos -OCDE- sobre Estrategias de Gobierno
Digital.

» Politica General de Gobierno 2020 - 2024.

» Ley de Acceso a la Informacién Publica, Decreto Numero 57-2008
del Congreso de la Republica.

» Leydel Registro Nacional de las Personas, Decreto NUumero 90-2005
del Congreso de la Republica.

» Ley para el Reconocimiento de las Comunicaciones y Firmas
Electrénicas, Decreto NUumero 47-2008 del Congreso de la Republica
de Guatemala.

» Indice de Gobierno Digital de la Organizacién para la Cooperaciéon
y Desarrollo Econémicos -OCDE-.

5to. Plan de Accion Nacional de Gobierno Abierto 2021-2023



Hitos: metas/etapas que permitan verificar el

cumplimiento del compromiso

2.1
Actualizacion del Plan de Gobierno Digital 2021-
2026 enero 2022 — marzo 2023

Lanzamiento de Plan Actualizado de Gobierno
Digital 2021-2026 mayo 2023

2.2

Elaboracién del indice Nacional de Gobierno
Digital y de TICs (Tecnologias de Informacion
y Comunicaciones). Elaboracion por parte del
Ministerio de Gobernaciéon del indice Nacional
de Datos Abiertos. Enero 2022 — marzo 2023.
Presentacion de indices nacionales de Gobierno
Digital y de TICs (Tecnologias de Informacion y
Comunicaciones).

Presentacion por MINGOB del indice Nacional
de Datos Abiertos. Mayo 2023. Presentacion de
Portal de Gobierno Digital. Mayo 2023

Comision
Presidencial
de Gobierno

Abiertoy
Electroénico

-GAE-

Comision
Presidencial
de Gobierno

Abiertoy
Electronico

-GAE-

Enero
2022

Enero
2022

Entidad Fecha de Fecha de
Responsable inicio término

Mayo
2023

Mayo
2023
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1.  Se modificé la fecha de inicio del compromiso que hacia referencia al 1 de enero
de 2022 en la version correspondiente al mes de diciembre de 2021, quedando
la misma con fecha 10 de enero de 2022, tomando en consideracion la fecha
correspondiente a la presentacion publica y lanzamiento del 5to. Plan de Accion
Nacional de Gobierno Abierto 2021-2023.

Iso 2

2. Se modificoé la fecha de término del compromiso que hacia referencia al 30 de
junio de 2023, en la en la version correspondiente al mes de diciembre de 2021,
guedando la misma en la presente versiéon, con fecha 31 de mayo de 2023.

3. En los datos de la persona responsable del compromiso, se agregoé el cargo
institucional del responsable “Subdirector Ejecutivo”.

| comprom

4. Enloreferente a Organizaciones de Sociedad Civil y otros actores, se elimind de la
version correspondiente al mes de diciembre de 2021, el nombre de la Comisiéon
Presidencial de Gobierno Abierto y Electréonico (GAE).

5. Se realizaron modificaciones a ¢Cudl es la problematica que el compromiso
aborda?

icaciones a

6. Se realizaron modificaciones referentes a ¢Cudl es el compromiso?

Se realizaron modificaciones a ({Cémo contribuirad a resolver la problematica?

Modi
~J

8. Serealizaron modificaciones a ¢ Por qué es relevante a los valores de OGP?

9. Se modificd el hito ndmero 1 “Implementacién del proceso de actualizacidn del
Plan de Gobierno Digital 2022-2025 (con participacion ciudadana, Academia,
Think Thanks, Instituciones Gubernamentales, Observadores). Tendra 4etapas: a.
Revision de evidencia y datos (Diagnosticos e Investigaciones), b. Encuentros con
expertos y organizaciones de sociedad civil, c. Consulta nacional (Al menos 5 foros
virtuales) d. Consulta Ciudadana en linea (Plataforma Virtual). Lanzamiento del
Plan de Gobierno Digital 2022-2025 Realizacion de 5 capacitaciones y/o actividades
de actualizacion sobre el Plan de Gobierno Digital, actualizado, dirigidos a
Sociedad Civil, funcionariosy servidores publicos, Think Thanks, academia, medios
de comunicacién, entre otros”. Quedando el hito con la siguiente descripcion,
“Actualizacion del Plan de Gobierno Digital 2021-2026 enero 2022-marzo 2023.
Lanzamiento de Plan Actualizado de Gobierno Digital 2021-2026 mayo 2023".

10. Se modifico la fecha de término del hito 1, mismo que hacia referencia en la version
correspondiente al mes de diciembre de 2021, al mes de junio de 2023, quedando
en la presente version, en el mes de mayo de 2023.

1. Se modificé el hito ndmero 2, que establecia la siguiente descripcion en la
version correspondiente al mes de diciembre de 2021, “Realizacién del indice
Nacional de Gobierno Digital, Datos Abiertos (MINGOB) y TICS en colaboracion
con OSC y presentacion del Portal Nacional de Gobierno Digital, en donde se
encontrard la informacién del proceso, recursos, investigaciones, mediciones y el
proceso del plan de Gobierno Digital”, estableciéndose el hito en mencidn, en la
presente version, como “Elaboracion del indice Nacional de Gobierno Digital y
de TICs (Tecnologias de Informacion y Comunicaciones). Elaboracién por parte
del Ministerio de Gobernaciéon del indice Nacional de Datos Abiertos. Enero
2022-marzo 2023. Presentacion de indices nacionales de Gobierno Digital y de
TICs (Tecnologias de Informacion y Comunicaciones). Presentacion por MINGOB
del Indice Nacional de Datos Abiertos. Mayo 2023. Presentacion de Portal de
Gobierno Digital. Mayo 2023".

5to. Plan de Accion Nacional de Gobierno Abierto 2021-2023
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Secretarfa de Seguridad Alimentaria y Nutricional de |la Presidencia
de la Republica -SESAN-

T N .

Lizett Marie Guzman Juarez

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional de la Presidencia

de la Republica —-SESAN-

Secretaria -
lizett.guzma@sesan.gob.gt | 24111900

-

Organizacion Red Ciudadana, Fundacion Prosperiti Guatecivica.

Instituciones que conforman el SINASAN, articulo 6. Ley del
Sistema Nacional de Seguridad Alimentariay Nutricional, Decreto
numero 32-2005 del Congreso de la RepuUblica de Guatemala.

Fotografia -SESAN-



De acuerdo con la Encuesta Nacional de Salud Materno Infantil realizada
en 2014-2015, 46.5% de los ninos que aun no han cumplido cinco anos
presentan una talla que refleja desnutricion crénica, resultado de haber
sufrido permanentemente la privaciéon de uno o varios de los factores
necesarios para el logro de un crecimiento 6ptimo: esta prevalencia,
segun la Organizacion Mundial de la Salud estad clasificada como
muy alta. De acuerdo con la misma encuesta, el bajo peso para edad
(desnutricion global) y el bajo peso para talla (desnutricion aguda)
son considerados de severidad media y baja, respectivamente. Gran
Cruzada Nacional Por la Nutricion. Pagina 06.

Con base al Articulo 22 de la Ley del Sistema Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional, Decreto NUmero 32-2005 del Congreso
de la Republica de Guatemala, Atribuciones. “La SESAN serd la
encargada de establecer los procedimientos de planificacién
técnica y coordinacion entre las instituciones del Estado, la sociedad
guatemalteca, las organizaciones no gubernamentales y las agencias
de cooperacién internacional vinculadas a la seguridad alimentaria y
nutricional, en los diferentes niveles del pais (nacional, departamental,
municipal y comunitario), por ende se tiene planificado la promocién
e implementacioén de la Gran Cruzada Nacional por la Nutricidn,
dirigido a la poblacién en general, tomando como apoyo los espacios
de dialogo, en eventos de capacitacién, asistencia técnica, Comisiones
Departamentales, Municipales y Comunitarios de Seguridad
Alimentaria y Nutricional CODESAN, COMUSAN y COCOSAN; asi en el
Comité Técnico de Enlace Interinstitucional se dara el seguimiento y
evaluacion de las actividades intersectoriales ejecutadas en todos los
niveles territoriales, conformado por los técnicos superiores de enlace
asignados por las instituciones del Estado representadas o no en el
Consejo Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en adelante
denominado -CONASAN-".

A través de la generacién de espacios de dialogo entre individuos,
familias y comunidades para que se conviertan en agentes de cambio
y adquieran conocimiento respecto a la nutricién y generen un cambio
social y de comportamiento; asi como promocionar espacios para
la toma de decisiones intersectoriales a través oficinas municipales
de seguridad alimentaria y nutricional en los municipios donde la
autoridad municipal logre la creacién del mismo.

Como parte de los procesos de rendicién de cuentas y transparencia, se
espera que, a través de la publicacion de datos abiertos, sea de utilidad
para el usuario en la toma de decisiones en apoyo a la seguridad
alimentaria y nutricional.

Fortalecimiento de los sistemas de informacién que implique la calidad
del dato, andlisis, intercambio e integracién de informacién para
fortalecer la toma de decisiones con base a evidencias.
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Es relevante a los valores de OGP, derivado a que contribuye al fomento
delatransparenciaenejerciciodelafuncidn publica, atravésdelimpulso
de estratégias de comunicacién sobre las acciones gubernamentales
de promocidn de politicas y planes en el dmbito publico en materia
de seguridad alimentaria y nutricional, lo cual contribuird a que la
ciudadania cuente con disponibilidad de informacion para ejercer
procesos de auditoria social y rendicién de cuentas sobre la
implementaciéon de politicas y programas gubernamentales en la
materia, asi como con informacién que contribuya al conocimiento
de los beneficios derivados de la implementacién de la Gran Cruzada
Nacional por la Nutricion.

Vinculacién con la Estrategia de la Gran Cruzada Nacional por la
Nutricidon, especificamente en la linea de accidn numero cinco y el eje
transversal de la Gobernanza.

La SESAN tiene el mandato del fortalecimiento de la gobernanza en
SAN, en los niveles nacional, departamental, municipal y comunitario,
respectivamente, tal como lo establece el articulo 20, numerales 2, 4y
5 del Reglamento de la Ley del SINASAN, Acuerdo Gubernativo nimero
75-2006, es por ello que, la Comunicacion para el Cambio Social y de
Comportamiento —CCSyC- es un eje fundamental para el abordaje de
la malnutricién en el pais y constituye una de las lineas de accidn de la
Gran Cruzada Nacional por la Nutricién.
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3.1
Publicacion de datos abiertos en el portal de
datos abiertos, coordinado por el Comité de Datos SESAN

; e ) Enero Diciembre
Abiertos de la institucién previo a conformarse 2022 2022
mediante un nombramiento oficial de las
autoridades superiores.

3.2

Promover la participacion en el Comité Técnico de

Enlace Interinstitucional de los representantes de SESAN Enero Diciembre
la sociedad civil, para el seguimiento y evaluacion 5022 5022
de las actividades intersectoriales ejecutadas en

todos los niveles territoriales.

3.3

Procesos de capacitacion virtuales vy/o

presenciales en el marco de la Gobernanza en SESAN Enero AgOsto
Seguridad Alimentaria y Nutricional, Politica 2022 2023

de Seguridad Alimentaria y Nutricional y la
Estrategia de la Gran Cruzada Nacional por la
Nutricion, dirigido a colaboradores, funcionarios
publicos y sociedad civil, el cual tendra como
objetivo aumentar el reconocimiento del derecho
humano a una alimentacion adecuada.
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En lo correspondiente a los “Datos de la persona responsable” se procedié a
ordenar la informaciéon incluida en el espacio correspondiente.

En lo referente a “Organizaciones de Sociedad Civil y otros actores” se actualizaron
los datos de las Organizaciones de Sociedad Civil y otros actores, eliminandose en
el espacio en mencidén, el nombre de la CosT Guatemala, ya que las organizaciones
gue se establecid darian seguimiento al compromiso son: Organizacién Red
Ciudadana; Fundacion Prosperiti Guatecivica; y, Centro Internacional de
Investigaciones en Derechos Humanos CIIDH.

Se elimind en el espacio “Organizaciones de Sociedad Civil y otros actores, la
siguiente referencia: OSC, Sector privado, Organizaciones multilaterales, grupos
de trabajo.

Se realizaron modificaciones a ¢Cual es la problematica que el compromiso
aborda?

Se realizaron modificaciones referentes a ;Cual es el compromiso?
Se realizaron modificaciones a ¢Cémo contribuird a resolver la problematica?
Se realizaron modificaciones a Informacién Adicional

Se modificd la redaccidén del hito niumero 2, el cual establecia en la version
del 5to. Plan de Acciéon Nacional, correspondiente al 30 de diciembre de 2027,
lo siguiente: Reactivacion del Comité Técnico de Enlace Interinstitucional
-CTl-, en donde participara Sociedad Civil para seguimiento y evaluaciéon de las
actividades intersectoriales ejecutadas en todos los niveles territoriales. El hito en
referencia, en la versién actual, queda establecido con la siguiente descripcion:
Promover la participacion en el Comité Técnico de Enlace Interinstitucional,
de los representantes de sociedad civil, para el seguimiento y evaluacién de
las actividades intersectoriales ejecutadas en todos los niveles territoriales. La
modificacion del hito fue impulsada por parte de la Secretaria de Seguridad
Alimentaria y Nutricional y por parte de las Organizaciones de Sociedad Civil,
representadas en la reunién del Foro Multiactor correspondiente.
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“Forma Colaborativa
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Ministerio de Educacion -MINEDUC-

N\ ]

Vilma Lorena Leén Oliva de Hernandez .
Ministerio de Educacion

Viceministra de Educacion Extraescolar y Alternativa
vleon@mineduc.gob.gt | 2411-9595 Ext. 3016

B e

Asociacion Civil - Red Ciudadana
» Fundacion Guatemalteca para Nifos con Sordoceguera Alex
-FUNDAL-
CoST Guatemala
» Centrolnternacional paraInvestigacionesen Derechos Humanos.

Fotografia -MINEDUC-



éCuadlesla
problematica que el
compromiso aborda?

éCuadl es el
compromiso?

¢Coémo contribuira
a resolver la
problematica?

cPor qué es relevante
a los valores de OGP?

Informacion Adicional

El sitio web del Ministerio de Educacién no presenta un campo
especifico de transparencia y rendicion de cuentas, que sea de facil
acceso y comprension para la ciudadania, por lo que la informaciéon
relevante no es comprensible, Unicamente la pueden conocer una
porcién limitada de ciudadanos, que hayan tenido alguna induccién en
el manejo de datos.

Aunque al visitar el sitio web se identifican botones de acceso de
Alianza para Gobierno Abierto, se requiere que el botén de acceso este
titulado como Transparencia y Rendicion de Cuentas y que contenga
los compromisos adquiridos en cada plan, asi como se proceda a la
carga de datos a la fecha y que pueda visualizarse facilmente.

Elaborar una herramienta digital de consulta que transparente las
gestiones del Ministerio de Educacion que fortalezca la transparencia
y rendicién de cuentas.

Facilitar a la poblacién en general la informacidén accesible, entendible
y actualizada, asi como promover el uso de la herramienta dentro del
sitio web.

Dentro del portal web del Ministerio de Educacidén se creara el campo
de transparencia y rendicion de cuentas el cual tendrd informacion
relevantey transparente, la cual sera revisada y actualizada por lo menos
dos veces al afno, el diseno de este sera de facil ubicaciéony contendra la
informacion especifica del compromiso adquirido en el presente plan.
Las variables seran evaluadas a través de la retroalimentacion de la
sugerencia de la poblacién, mismas que seran obtenidas dentro del
mismo sitio web.

Porque se responde a la transparencia de los datos y se pueden tomar
decisiones buscando la participacién y el didlogo. asi como contribuir a
la transparencia y la auditoria social.

También es relevante en materia de la participacion ciudadana y el
trabajo colaborativo entre diferentes actores sociales, incluyendo a las
OSC.

ODS 4: Garantizar una educacién inclusiva, equitativa y de calidad y
promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para
todos.
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4.1
Realizar una evaluacion de las necesidades de
informacion para todos los usuarios.

monitoreo y seguimiento para la incorporacion de MINEDUC Enero EssrEs
las tecnologias de la informacion y comunicacion 2022 2022
TICS.

Repositorio de los pactos colectivos vigentes en
los Ultimos cinco anos.

4.2

Crear dentro del portal web del Ministerio MINEDUC Enero Mayo

de Educacion el campo de transparencia y 2022 2022

rendicion de cuentas, gue responda al presente

COMPromiso.

4.3 . .

Realizar la recopilacion de la informacion del MINEDUC Abril Junio

sector educativo. 2022 2022

4.4

Actualizar y publicar en formato abierto vy MINEDUC Julio Julio

visualizar interactivamente los datos del sector 2022 2022

educativo, desagregados: por sexo, ubicacion

geografica y por nivel educativo.

4.5

Aprobar, Acuerdo Ministerial que asegure la MINEDUC Agosto Agosto

publicacion constante de datos y que defina a los 2022 2022

actores internos para las distintas acciones.

4.6

Socializar 'y promocionar el campo de . .

transparencia y rendicién de cuentas y el uso MINEDUC Julio Diciembre
2022 2022

de datos abiertos en el sector educativo. (Julio a
diciembre 2022)

5to. Plan de Accion Nacional de Gobierno Abierto 2021-2023
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10.

11.

12.

Se modifico la fecha de inicio del compromiso que, en la version del 5to. Plan
de Accion Nacional, correspondiente al 30 de diciembre de 2021, se establecia la
misma con fecha 1 de enero de 2022. En la versidn correspondiente al 30 de junio
de 2022, se deja establecida con fecha 10 de enero.

En lo correspondiente a “Datos de la persona responsable”, se agregaron datos,
siendo estos, nombre del Ministerio y datos de contacto.

Enloreferentea“Organizacionesde Sociedad Civily otros actores” se eliminaron los
siguientes datos que se establecian en la version del 5to. Plan de Accidn Nacional,
correspondiente al 30 de diciembre de 2021, siendo estos, MINEDUC y OSC, Sector
privado, Organizaciones multilaterales, grupos de trabajo. Asimismo, se ordend
lo correspondiente a la inclusion de los datos referentes a las organizaciones de
sociedad civil.

Se realizaron modificaciones a (Cudl es la problematica que el compromiso
aborda?

Se realizaron modificaciones a ;Como contribuira a resolver la problematica?
Se realizaron modificaciones a ; Por qué es relevante a los valores de OGP?

Se modificé el hito ndmero 1, que establecia lo siguiente: realizar una evaluaciéon
de las necesidades de informacioén para todos los usuarios de datos abiertos (enero
a febrero 2022) monitoreo y seguimiento para la incorporacién de las tecnologias
de la informacién y comunicacion TICS. Repositorio de los pactos colectivos y su
impacto en el presupuesto del MINEDUC. Con las modificaciones planteadas, el
hito quedo establecido con la siguiente redaccion: Realizar una evaluacion de las
necesidades de informacidn para todos los usuarios. Monitoreo y seguimiento
para la incorporaciéon de las tecnologias de la informacién y comunicaciéon
TICS. Repositorio de los pactos colectivos vigentes en los Ultimos anos. En este
hito se elimind lo correspondiente a “(enero a febrero 2022)" y a “impacto en el
presupuesto del MINEDUC".

Se modificé el hito nimero 2, mismo que en la versién del 5to. Plan de Acciéon
Nacional, correspondiente al 30 de diciembre de 2021, establecia lo siguiente: Crear
dentro del portal web del Ministerio de Educacion el campo de transparencia y
rendicion de cuentas. (enero a mayo). Con la inclusién de modificaciones, el hito se
establecid con la siguiente descripcion: Crear dentro del portal web del Ministerio
de Educacion el campo de transparencia y rendicion de cuentas que responda al
presente compromiso. Se elimind del hito lo siguiente: (enero a mayo) y se agregd
lo siguiente: que responda al presente compromiso.

Se modificd el hito numero 3, al respecto de eliminar lo siguiente: (abril a junio)
Se modificé el hito numero 4, eliminando lo siguiente: (Julio 2022)

Se modificé el hito numero 5 mismo que hacia referencia a la siguiente
descripcion: Aprobar, Acuerdo Ministerial que asegure la publicacion constante
de datos (agosto 2022). El hito se establece con la siguiente descripcion: Aprobar,
Acuerdo Ministerial que asegure la publicacién constante de datos y que defina
a los actores internos para las distintas acciones. Se agregd al hito lo siguiente: y

gue defina a los actores internos para las distintas acciones.

Se incluyeron las fechas de inicio y de término para los seis hitos del compromiso.
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Ministerio de Salud PuUblica y Asistencia Social -MSPAS-

Boris Enrique De Leén Motta
Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social
B Director de la Unidad de Planificacion Estratégica
" bdeleon@mspas.gob.gt | 2444 7474 Ext. 1260
\ 4
» Sociedad Civil
» CoST Guatemala

Fotografia -MSPAS-



El Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social (MSPAS) en su pagina
web oficial cuenta con un apartado de datos abiertos conteniendo
informacién relacionada a datos de salud como: proyecciones de
poblacidon, principales causas de morbilidad, produccién de consultas
y acciones preventivas, entre otros, sin embargo, la informaciéon
disponible en el sitio web oficial del MSPAS no cumple con el formato
de dato abierto.

Ademas, se ha identificado debilidad en el portal web oficial del MSPAS
en lo que respecta a la publicacién del avance fisico o en el proceso
de recepcidn de infraestructura en salud con inversién publica, por
incumplimiento por parte de la Unidad Ejecutora, Contratista entre
otros.

Adicionalmente en la actualidad no se utiliza el Manual de Divulgacion
de Indicadores de la Iniciativa de Transparencia en el Sector de la
Construccion -CoST-.

Fortalecer el sitio web oficial del MSPAS en el apartado de datos
abiertos, que permita mayor transparencia, seguimiento de acciones
gubernamentales y que dichos datos puedan cumplir con criterios de:
disponibilidad, utilidad, accesibilidad, comprensibilidad, oportunidad,
manejabilidad y que puedan ser en formato de distribucion libre por
cualquier persona promoviendo el acceso a la informacién y rendicién
de cuentas.

Desarrollaren el sitioweb oficial del MSPAS un apartado coninformacion
relacionada a infraestructura que genera capital fijo.

Integrar mesa técnica con sociedad civil para analisis de los Indicadores
de la Iniciativa de Transparencia en el Sector de la Construccion.

Con el fin de incrementar la transparencia y rendiciéon de cuentas y
el compromiso de responsabilidad en los funcionarios y empleados
publicos de las diferentes dependencias del MSPAS, se pretende
fortalecer el acceso a la informacion.

Facilitando el acceso a la informacion promoviendo la transparencia
y la rendicion de cuentas de las acciones gubernamentales realizadas
por el MSPAS.

Revisandoloslineamientos técnicos para la recepcion de infraestructura
en salud.

El compromiso contribuird a fomentar confianza en la poblacién por
medio de una cultura de transparencia, acceso a la informacidon publica
y rendicién de cuentas. Asi como, el fortalecimiento de la capacidad
técnica del MSPAS en lo relacionado al proceso de la ejecucién en
infraestructura de salud.

Se tiene contemplado el 5to Plan tenga la siguiente temporalidad:
10 enero 2022 - 31 de agosto 2023

Comision Presidencial de Gobierno Abierto y Electrénico
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Hitos: metas/etapas que permitan verificar el

cumplimiento del compromiso

5.1

Desarrollar en formato de datos abiertos el sitio
web oficial del MSPAS sobre “datos de salud” de
infraestructura que genera capital fijo.

5.2
Elaborar lineamientos de recepcion de obras de
infraestructura de salud.

53

Integrar una mesa técnica para Analisis de
infraestructura de salud y las recomendaciones
planteadas por la iniciativa de Transparencia
en Infraestructura y presentar un informe
sobre las acciones realizadas conforme a las
recomendaciones.

5to. Plan de Accion Nacional de Gobierno Abierto 2021-2023

Entidad Fecha de Fecha de
Responsable inicio término

MSPAS Enero Mayo
2022 2023

MSPAS Junio Mayo
2022 2023

MSPAS Junio Agosto
2022 2023
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Se modificd la fecha de inicio del compromiso, definiéndose para el efecto el 10
de enero de 2022.

Se incluyeron los datos completos de la persona responsable.

En lo referente a “Organizaciones de Sociedad Civil y otros actores” se elimind al
Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social -MSPAS-

Se realizaron modificaciones a ¢Cual es la problematica que el compromiso
aborda?

Se realizaron modificaciones referentes a ;Cual es el compromiso?

Se realizaron modificaciones a ¢Cémo contribuird a resolver la problematica?
Se realizaron modificaciones a ¢ Por qué es relevante a los valores de OGP?
Se realizaron modificaciones a Informacién Adicional

No se realizaron modificaciones a los hitos, Unicamente se incluyd lo
correspondiente a las fechas de inicio y término de los hitos.
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Transparencia, Rendicion
de Cuentas y Acciones de
Socializacion para Fortalecer los

Esfuerzos por el Medio Ambiente,
Reducir las Emisiones de GEl que

Fechadeinicio/ 1072022 / 31.8.2023
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' COMPRO

Institucion o actor NN ,
responsable de la Ministerio de Ambiente y Recursos Naturales -MARN-
implementacion

Mario Rojas
Datos de la persona Ministerio de Ambiente y Recursos Naturales
responsable Ministro

mrojas@marn.gob.gt

» Centro Nacional de Informacion e Investigacion en Desarrollo y
Desastres -CENACIDE-

Organizaciones de
Sociedad Civil y
otros actores

» Consejo Nacional de Areas Protegidas -CONAP-

Fotografia »MAQN— .



éCual es la

problematica que el
compromiso aborda?

éCuadl es el
compromiso?

¢Cémo contribuira
a resolver la
problematica?

cPor qué es relevante
a los valores de OGP?

Informacioén Adicional

Tomando en cuenta los cambios en los patrones de lluvia y el
incremento en la intensidad y frecuencia de eventos extremos en los
ultimos afos, estos han hecho que la exposiciéon a los efectos del cambio
climatico de la poblacién, medios de vida y actividades econdmicas
sea generalizada en el pais. El aumento de estas amenazas climaticas,
asi como la alta exposicién y vulnerabilidad vinculada a la situacion
socioecondmica, ubican a Guatemala como un pais con alto riesgo a
los efectos del cambio climatico.

La problematica se hace aun mayor dada la carencia de datos
estadisticos y el desconocimiento de la poblacién sobre el seguimiento,
ejecuciéon y programacion presupuestaria de las acciones derivadas del
cumplimiento de las politicas publicas, en materia ambiental, cambio
climatico, diversidad bioldgica y areas protegidas, todo esto implica
la generacion de acciones definidas en espacios de concertacion y
didlogo Gobierno-Sociedad, orientadas al fomento de la transparencia
en el gjercicio de la gestion publica.

Implementar la socializacion, sobre las acciones de los compromisos
de Paris en Guatemala. Rendiciéon de cuentas sobre los resultados
de formacién, capacitacion y fortalecimiento de mecanismos de
transparencia en la gestion de los entes publicos con competencia en
la tematica ambiental y cambio climatico, a través de los estudios de
impacto ambiental y el Sistema Nacional de Informacién sobre Cambio
Climatico SNICC, en las instancias del SISCODE.

A través del envio de la informacién de todas las entidades publicas
y privadas relacionadas con cambio climatico especificamente en
medidas de adaptacion y mitigacion como cita el Articulo 9 de la Ley
Marco para regular la reduccién de la vulnerabilidad, la adaptacidon
obligatoria ante los efectos del cambio climaticoy la Mitigacién de gases
de efecto invernadero”, el Ministerio de Ambiente y Recursos Naturales
podrd proporcionar informacion estratégica de forma transparente y
pronta e impulsard avances en la gobernabilidad y gobernanza de los
recursos naturales del pais.

A través de la puesta en marcha de este compromiso se aumenta
la disponibilidad de informacion de alto valor sobre acciones
gubernamentales en materia de cambio climatico, como datos
estadisticosfomentando la transparenciay combatiendo la corrupcion.
Ademds se apertura el canal del didlogo entre gobierno — sociedad.

Vinculo con los ODS

Objetivo de Desarrollo Sostenible 06: Agua Limpia y Saneamiento.
Objetivo de Desarrollo Sostenible: 13: Accion por el Clima.

Objetivo de Desarrollo Sostenible: 14: Vida Submarina.

Objetivo de Desarrollo Sostenible: 15: Vida de Ecosistemas Terrestres.
Objetivo de Desarrollo Sostenible: 16: Paz, Justicia e Instituciones
soélidas.

vV Yy VvV VvYYyYy

Todas las acciones propuestas forman parte de los Planes Operativos
Anuales POA's institucionales y se coordinaran territorialmente para su
realizacion (de acuerdo con la dinamica del SISCODE)
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Hitos: metas/etapas que permitan verificar el

cumplimiento del compromiso

6.1

Fortalecimiento al Sistema Nacional de
Informmaciéon sobre el Cambio Climatico:
Informacién para la transparencia y la accion
climatica, por medio de un informe anual
presentado en el mes de Julio 2023, que estara
disponible en el portal del MARN sobre las
acciones nacionales del cambio climatico.

6.2

Realizar procesos de formacion con el aval de
FAUSAC, la articulacion para la divulgacion y
sensibilizacion con los sectores indicados en las
politicas ambientales en el marco de Gobierno
Abierto. 1 Informe en Septiembre 2022 y Mayo
2023.

6.3

Establecer procesos de Capacitacion vy
Actualizacion de los instrumentos de evaluacion
ambiental a las unidades ejecutoras de acuerdo
a la resolucion 18-2019 del MINFIN y AGRIP para
proyectos de infraestructura publica. Informe
presentado en Agosto 2022 y Julio 2023.

6.4

Fortalecimiento a Mecanismos INATURALISTGT
(https://guatemala.inaturalist.org) y  Sistema
Nacional de informacion sobre la Diversidad
Biolégica de Guatemala SNIBgt (https:/
snib.conap.gob.gt/) que apoyan a la gestion,
conocimiento y valoracion de la Diversidad
Biolégica y las areas protegidas en Guatemala.

6.5

Poner a disposicion de la ciudadania vy
organizaciones de sociedad civil, los estudios de
impacto ambiental de las compafias mineras
y de las hidroeléctricas. 1 informe en el mes de
Agosto 2022 y Julio 2023.

6.6

Socializacion de las acciones de los compromisos
de Paris en Guatemala, proyectos en las iniciativas
internacionales publicas y privadas derivadas
de los Acuerdos de Paris, que se implementan
para su cumplimiento en Guatemala, las cuales
se reportardn por medio de un informe anual
estipulado en Julio 2022 y Julio 2023.

Entidad Fecha de Fecha de
Responsable inicio término

MARN

MARN

MARN

CONAP

MEM
MARN

MARN
Consejo
Nacional del
Cambio
Climatico

5to. Plan de Accion Nacional de Gobierno Abierto 2021-2023

Enero
2022

Enero
2022

Enero
2022

Enero
2022

Enero
2022

Enero
2022

Agosto
2023

Agosto
2023

Agosto
2023

Agosto
2023

Agosto
2023

Agosto
2023
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Se modifico la fecha de inicio del compromiso, de 1de enero de 2022 a 10 de enero
de 2022.

En el espacio correspondiente a “Organizaciones de Sociedad Civil y otros
actores” se elimind la referencia del Ministerio de Energia y Minas y del Ministerio
de Ambiente y recursos Naturales, haciéndose referencia Unicamente al Centro
Nacional de Informacién e Investigacion en Desarrollo y Desastres -CENACIDE-,
agregando el nombre de la misma, asi como, al Consejo Nacional de Areas
Protegidas -CONAP-

Se realizaron modificaciones a ¢Cual es la problematica que el compromiso
aborda?

Se realizaron modificaciones referentes a ¢Cual es el compromiso?

Se realizaron modificaciones a ;Como contribuira a resolver la problematica?

Se realizaron modificaciones a Informacién Adicional.

Se incluyeron las fechas de inicio y de término de los hitos del compromiso

Se modificd el hito 1, incluyéndose el mes en el cual sera presentado el informe
anual de fortalecimiento al Sistema Nacional de Informacién sobre el Cambio
Climatico. Se establecid el mes dentro de la descripcidon del hito, siendo este, julio
de 2023.

Se modificd el hito 2, a razdn de incluir los meses en los cuales se presentaran los

informes sobre los procesos de formacién, durante los afios 2022 y 2023, siendo
estos, en el mes de septiembre y mayo respectivamente.

. Se modificé el hito 3, a razdn de incluir los meses de presentacion de informes

durante los anos 2022y 2023, sobre los procesos de capacitaciony actualizacion de
los instrumentos de evaluacidn ambiental a las unidades ejecutoras de acuerdo
a la resolucion 18-2019 del MINFIN y AGRIP para proyectos de infraestructura
publica, siendo estos en los meses de agosto de 2022 y julio de 2023.

Se modifico el hito 5, en lo referente a incluir los meses de realizacion de informes
sobre los estudios de impacto ambiental de las companias mineras y de las
hidroeléctricas, mismos que se realizaran en los meses de agosto 2022 y julio 2023.

. Se modifico el hito 6, en lo concerniente al reporte de las acciones derivadas de

los compromisos de Paris, mismas que se reportaran por medio de un informe
anual en los meses de julio 2022 y julio de 2023.
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Ministerio de Trabajo y Prevision Social (MINTRAB)

Rafael Rodriguez Pellecer
Ministro

Ministerio de Trabajo y Prevision Social
rcarballo@mintrabajo.gob.gt | 24222500

» Centro de Investigaciones y Proyectos para el Desarrollo y la Paz
-CEIDEPAZ-

Fotografia -MINTRAB-



La Politica Nacional de Empleo Digno -PNED- 2017-2032 que promueve
el Ministerio de Trabajo y Prevision Social tiene como objetivo generar
estrategias y acciones conducentes a ampliar las oportunidades para
gue en Guatemala, mujeres y hombres cuenten con el derecho a un
empleo digno y de calidad, por medio de un esfuerzo que integre
otras politicas publicas y actores de distintos sectores que estén
comprometidos con el fomento del crecimiento sostenido, inclusivo y
sostenible.

De acuerdo con la Encuesta Nacional de Empleo e Ingresos -ENEI- 2021,
el pais cuenta con una poblacién de 17.2 millones de personas, y de
esta cifra el 43% corresponde a una poblacién econdmicamente activa
-PEA-, que equivalen a 7.4 millones de personas. El 97.8% de la PEA (7.2
millones) se encuentra ocupada, mientras que el 2.2% se encuentra
desocupada.

Sin embargo, de la poblacion ocupada de la PEA, el 70.8% se encuentra
en el sector informal y Unicamente el 29.2% se encuentra en un
empleo formal, lo cual implica que existe una brecha significativa para
gue hombres y mujeres se inserten en un empleo que les provea
mecanismos de proteccién social. No tener un seguro social, contar
con bajos ingresos, la inestabilidad laboral, y trabajar en unidades
econdmicas de pequeno tamano los ubica en una posicidon de
vulnerabilidad ante crisis de cualquier indole (sanitaria, econémica, o
por evento climatico).

Los resultados de la encuesta evidencian, a su vez, que la tasa de
desempleo esdel 2.2%, la cual es una de las mas bajas de Latinoamérica.
Sin embargo, el analisis del contexto conlleva a concluir que esta
es reducida porgue las personas trabajan en la informalidad como
mecanismo de subsistencia.

El pais presenta una tasa de subempleo del 81% y mas del 33% de |a
PEA son trabajadores por cuenta propia. Para finales de febrero 2022,
el Instituto Guatemalteco de Seguridad Social -IGSS- reporté un total
de 1,453,957 afiliados cotizantes, que es la cifra histérica de empleos
formales mas alta registrada. Si comparamos este dato con el punto
mas bajo de afiliacion que se dio en junio del 2020 debido a la pandemia,
se observa un crecimiento de 18.1%, que se traduce en 223,063 empleos
formales. Aun cuando ha existido un comportamiento favorable en
la creacion de puestos formales, la brecha para que guatemaltecos y
guatemaltecas transiten hacia un empleo digno es amplia.

Por otra parte, en el pais se encuentra en desarrollo un bono
demografico que implica que un alto porcentaje de poblacién joven se
encuentra en edad de trabajar, lo que genera una alta demanda laboral
Yy una ventana de oportunidad para impulsar el desarrollo econémico.
Para aprovecharla, debemos impulsar estrategias orientadas a alcanzar
el equilibrio entre la oferta y demanda laboral.

Las condiciones del empleo en Guatemala han conllevado a generar
flujos de migracion de forma irregular e ilegal hacia Estados Unidos,
principalmente, en busqueda de un trabajo que les provea los recursos
necesarios para mejorar sus condiciones de vida. La migracién irregular
pone a los guatemaltecos en una situaciéon de vulnerabilidad ante los
diversos riesgos a los que se enfrentan en el trayecto migratorio y ante
la posibilidad de ser deportados hacia el pais de origen.

Comision Presidencial de Gobierno Abierto y Electrénico
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Segun el Instituto Guatemalteco de Migracién -IGM-, los afios con mayor
numero de deportaciones han sido el 2015y el 2019 con 106,488 y 105,512,
respectivamente. EI 2020 presentd una merma debido a las restricciones
sanitarias derivadas de la pandemia del COVID-19, que incluyeron entre
otras, el cierre de fronteras y paso interdepartamental en Guatemala.
Para 2019, las personas deportadas por via aérea provenientes de
Estados Unidos fueron de 56,367 y 49,145 por via terrestre procedentes
de México. Para 2020, el numero total de deportaciones sumod 45,572.

El ndmero por via aérea desde Estados Unidos correspondid a 21,603
y 23969 desde México. Para 2021, las deportaciones provenientes
de Estados Unidos se mantuvieron en una cifra similar (22,581) y las
personas provenientes de México incrementaron a 40,939, totalizando
63,520 deportaciones. A febrero 2022, las cifras se situan en 1,503 via
aéreay 1,627 via terrestre, sumando un total de 3,130.

Facilitar el acceso a oportunidades de trabajo temporal en el extranjero
para promover una migraciéon laboral regular, ordenada y segura por
medio del Programa de Trabajo Temporal en el Extranjero del Ministerio
de Trabajo y Previsién Social.

Promocionando el Programa de Trabajo Temporal del Ministerio
de Trabajo y Prevision Social, para atraer y generar interés en
empleadores extranjerosy promover asi la contratacién de trabajadores
guatemaltecos en el exterior. Asimismo, fortaleciendo las capacidades
técnicas y ocupacionales a través de capacitaciones brindadas en
coordinacidn con instituciones especializadas en los temas de interés
del mercado laboral.

Al gestionar plazas de trabajo temporal formales en el extranjero
mediante la promocién del Programa de Trabajo Temporal y fortalecer
el perfil ocupacional de los trabajadores guatemaltecos, se facilitara
el acceso a oportunidades de trabajo digno y formal que protejan su
integridad, que contribuyan a reducir la tasa de informalidad, asi como
a promover una migracion regular, ordenada, segura y circular,

Este compromiso es relevante para la OGP porque con él, Guatemala,
como miembro de la Alianza para el Gobierno Abierto, podra generar
estadisticas sobre la movilidad laboral regular, segura, ordenada y
circular, generada a través del Programa de Trabajo Temporal. Mediante
el Departamento de Movilidad Laboral se podran obtener estadisticas
sobre el perfil ocupacional de los guatemaltecos que trabajan en el
extranjero:lostiposdetrabajoenlosque se desempenan, estadistica por
sexo y lugar de origen, entre otros datos. Al poner a disposicion para la
ciudadania informacion relativa al tema, se facilita el andlisis que puede
derivar en propuesta de nuevos proyectos, evaluacion de procesos
para la toma de decisiones, ademas de promover la transparencia,
especialmente, sobre la ejecucion del Programa.

La generacion de estos datos contribuira a complementar el analisis
sobre el comportamiento de la economia del pais, principalmente,
del ingreso de divisas por remesas, ya que, los trabajadores migrantes
realizan contribuciones significativas a las sociedades y en la
dinamizacion de las economias.

5to. Plan de Accion Nacional de Gobierno Abierto 2021-2023
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Informacién Adicional

Elaporte de la migracién laboral regular,ordenaday segura, es relevante
porque se contribuye con el cumplimiento del Eje de Economia,
competitividad y prosperidad, asi como el vinculado con Relaciones con
el mundo de la Politica General de Gobierno 2020-2024. Asimismo, el
Programa se enmarca en el Eje de Generacidon de Empleo de la Politica
Nacional de Empleo Digno 2017-2032.

Vinculo con los ODS:

» Objetivo de Desarrollo Sostenible -ODS- O1. Fin de la pobreza.

» Objetivo de Desarrollo Sostenible -ODS- 08. Trabajo Decente y
Crecimiento Econdmico.

» Objetivo de Desarrollo Sostenible -ODS- 16. Paz, Justicia e
Instituciones Sdlidas.
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71

Creacion de la plataforma digital Movilidad Laboral
para el registro, reclutamiento y perfilacion de
candidatos del Programa de Trabajo Temporal del
Departamento de Movilidad Laboral del MINTRAB

MINTRAB Agosto Febrero
2021 2022

7.2

Realizacion de reportes dentro de la plataforma

digital Movilidad Laboral, sobre la situacion, MINTRAB Marzo Agosto
caracterizacion y tendencias de la demanda 2022 2023
laboral en actividades y sectores econémicos de

los principales destinos en los que se insertan los

guatemaltecos participantes del Programa de

Trabajo Temporal.

7.3

Generacion de estadisticas sobre perfiles de
las personas que migran de forma regular para
laborar en el extranjero de forma temporal en
el marco del Programa de Trabajo Temporal, de
acuerdo con la base de datos generada por la
plataforma Movilidad Laboral.

MINTRAB Marzo Agosto
2022 2023

7.4

Creacion de herramienta de reporteria bimensual

por medio de la plataforma Movilidad Laboral MINTRAB Marzo Agosto
sobre ejecucion del Programa de Trabajo Temporal 2022 2023
(numero de empleadores, nUmero de aplicantes,

numero de personas que han sido vinculadas,

pais de destino, tipo de empleo, salarios promedio,

presupuesto invertido).

7.5
Dlsgn_ar un mecanismo para la capacitacion y MINTRAR Marzo AgOSto
certificacion de competencias en el marco del

. . 2022 2023
SINAFOL en apoyo a quienes participen o se
beneficien del Programa de Trabajo Temporal del
MINTRAB.

7.6
Publicar mforme; ‘ cuatrimestrales ' sobre MINTRAR Marzo Agosto
resultados de las actividades, recursos aplicados y

. 2022 2023
resultados del Programa de Trabajo Temporal en
los Portales del MINTRAB y Gobierno Abierto.

5to. Plan de Accion Nacional de Gobierno Abierto 2021-2023
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1.

Se modifico la fecha de inicio del compromiso de 1de enero a 10 de enero de 2022

Se realizaron modificaciones a ¢Cual es la problematica que el compromiso
aborda?

Se realizaron modificaciones a ¢Cémo contribuird a resolver la problematica?
Se realizaron modificaciones a Informacion Adicional

Se modificod el hito 2, en lo referente a la inclusién de la palabra “Movilidad”, al
hacer referencia a plataforma digital, estableciéndose como “Plataforma de
Movilidad Laboral”.

Se modifico el hito 3, agregandose “Movilidad Laboral” en la descripcidn del hito,
al hacer referencia a la plataforma.

Se modificé el hito 4, el cual hacia referencia a la siguiente descripciéon, en
la version del Plan correspondiente al 30 de diciembre de 2021 “Creacién de
herramienta de reporteria bimensual sobre ejecucién del Programa de Trabajo
Temporal (numero de empleadores, nimero de aplicantes, nUmero de personas
gue han sido vinculadas, pais de destino, tipo de empleo, salario promedio,
presupuesto invertido”. El hito se establece con la siguiente descripcion,
“Creacion de herramienta de reporteria bimensual por medio de la plataforma
Movilidad Laboral sobre ejecucién del Programa de Trabajo Temporal (nUmero de
empleadores, nUmero de aplicantes, nUmero de personasque hansidovinculadas,
pais destino, tipo de empleo, salarios promedio, presupuesto invertido”
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éCual es la
problematica que el
compromiso aborda?

éCual es el
compromiso?

¢Como contribuira
a resolver la
problematica?

cPor qué es relevante

a los valores de OGP?

Informacién Adicional

La migracién irregular se ha convertido en un problema regional,
debido a las condiciones socioecondmicas del pais, entre otras causas,
lo que se ve reflejado en los esfuerzos de desincentivar este tipo de
migracion, sin embargo, se reconoce que el Estado de Guatemala
requiere fortalecer las acciones que realiza en materia de gestidn
interinstitucional, considerando que el flujo migratorio irregular y su
reincidencia requiere de atencién integral.

Generar acciones orientadas al impulso de modelos de gobernanza
migratoria 'y mecanismos de coordinacién interinstitucional
fundamentadas en el fortalecimiento de los resultados publicos en
materia de gestion institucional.

A través de la materializacién de acciones gubernamentales que
fortalezcan la capacidad de respuesta ante las necesidades de las
poblaciones migrantes y sus familias para que se realice de una forma
ordenada con el acompafamiento y coordinaciéon de organizaciones
sociales.

El establecimiento de una Mesa Multisectorial para la Atencién a
la Migracién impulsa la participacion ciudadana y la colaboracién
intersectorial.

Larendiciéndecuentas,derivadode los procesos migratoriosirregulares,
promueve la transparencia gubernamental y permite a la Sociedad
Civil y universidades realizar sus propios ejercicios de fiscalizaciéon y de
auditoria social.

Es relevante derivado a que para fortalecer la gestion institucional
de los entes administrativos, se fomenten acciones orientadas a
mejorar la coordinacion interinstitucional e intersectorial entre los
entes gubernamentales y la sociedad civil, sobre las acciones publicas
tendentes a la atenciéon de la tematica de migracion.

Vinculo con los ODS

ODS 01. Fin de la Pobreza

ODS 10. Reduccion de las Desigualdades
ODS 16. Paz, Justicia e Instituciones sélidas
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8.1

El establecimiento de una Mesa Multisectorial
para la Atencion a la Migracion (MMM) que evalue
de forma sistémica, sistematica y periddica
las causas, los impactos y las tendencias de la
migracion irregular en Guatemala, desde la
perspectiva territorial, étnica y socioeconémica,
con la finalidad que la MMM disefie y proponga
las medidas y mecanismos que permitan la
protecciéon de los derechos humanos de Ia
poblacién migrante y la atencidon integral.

8.2

El diseno, por parte de la MMM, de una Estrategia
de coordinacion interinstitucional, que permitan
atender con pertinencia territorial, social y étnica,
a los segmentos poblacionales mas vulnerables,
de las zonas con mayores tasas de emigracion
irregular.

8.3

Rendicion de Cuentas en Portal

CONAMIGUA que incluya:

1. Acciones realizadas eventualmente por la
MMM.

2. Actividades realizadas de
interinstitucional.

Institucional

coordinacion

CONAMIGUA en -- -
coordinacién con

las instancias
gubernamentales

pertinentes

CONAMIGUA en - --
coordinacién con

las instancias
gubernamentales

pertinentes

CONAMIGUA en - -
coordinacion con

las instancias
gubernamentales

pertinentes
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1. Seelimind el hito 3, segun acuerdo entre sociedad civily CONAMIGUA.

2. 2.Elhito 4 de la versidn correspondiente al 30 de diciembre de 2021, pasa a ser el
hito 3 en la presente version.

3. 3.Seincluyeron fechas de inicio y término de hitos del compromiso

4. 4. Seincluyeron observaciones en la plantilla del compromiso.

OBSERVACIONES

| compromiso 8

El presente compromiso fue aprobado por parte del Honorable Consejo Nacional
del CONAMIGUA,, en la sesion extraordinaria realizada el jueves 30 de junio de 2022,
segun consta en el Acta Numero 9-2022.
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éCual es la

problematica que el
compromiso aborda?

éCuadl es el
compromiso?

¢Como contribuira
a resolver la
problematica?

cPor qué es relevante
a los valores de OGP?

Informacion Adicional

La falta de reconocimiento de los derechos de las personas con
discapacidad establecidos en la Convencién sobre los derechos de las
personas con discapacidad. La ausencia de un sistema que permita la
certificacion de personas con discapacidad en Guatemala.

Dar seguimiento y acompafamiento a la implementacion de un
Sistema Nacional de Certificaciéon para Personas con Discapacidad, con
el objetivo de promoverlo y socializarlo.

El sistema proveerd el registro y datos sobre personas con discapacidad
en Guatemala, asi como el procedimiento para certificar el grado de
la discapacidad, en concordancia con los principios de los derechos
humanos establecidos en la Convencion sobre los derechos de las
personas con discapacidad, contribuira en la planificacion, coordinacién
y ejecucion de politicas para este sector poblacional.

Al fomentar un gobierno abierto en los Estados y Regimenes politicos
de corte democratico, las acciones gubernamentales son orientadas
hacia el fomento de la inclusiéon social, la participacién ciudadana, la
colaboracién, la transparencia e inclusiéon social.

Vinculo con los Objetivos de Desarrollo Sostenible -ODS-

» Objetivo de Desarrollo Sostenible -ODS- 3. Salud y Bienestar

» Objetivo de Desarrollo Sostenible -ODS- 4. Educacion de calidad

» Objetivo de Desarrollo Sostenible -ODS- 8. Trabajo decente y -
crecimiento econémico

» Objetivo de Desarrollo Sostenible -ODS- 10. Reduccion de las
Desigualdades

» Objetivo de Desarrollo Sostenible -ODS- 16. Paz, Justicia e
Instituciones solidas
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Hitos: metas/etapas que permitan verificar el Entidad Fecha de Fecha de
cumplimiento del compromiso Responsable inicio término

9.1

Conformacioén y seguimiento de mesas de trabajo

de alto nivel con los representantes de entidades Mayo Enero
publicas que tienen vinculacion con la ruta critica CONADI 2022 2023
de certificacion para personas con discapacidad

para tratar la tematica y coordinar acciones

interinstitucionales.

9.2

Realizar un informe de acciones de seguimiento

ante el Congreso de la Republica de Guatemala

para la aprobacién de la iniciativa de Ley de CONADI Enero Mayo
Certificacion Biopsicosocial de las personas con 2022 2023
discapacidad, con numero de registro 5463 y

su socializaciéon ante actores institucionales y

sociales.

9.3

Informe de acompanamiento y socializacion en

espacios publicos y en medios electronicos, de los CONADI e Mayo
resultados del plan piloto del Sistema Nacional de 2022 2023

Certificacion para Personas con Discapacidad en
los Hospitales del Pais.

9.4

Socializacion  del  Sistema  Nacional de

Certificacion para Personas con Discapacidad, a

organizaciones sociales en concordancia con lo CONADI Enero Mayo
establecido en la Convencidn sobre los Derechos 2022 2023
de Personas con Discapacidad de la Organizacion

de Naciones Unidas.
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El compromiso fue modificado en su totalidad, tomando en consideracion
el anadlisis de la competencia juridico-normativa del Consejo Nacional para la
Atencién de las Personas con Discapacidad (CONADI), mismo que fue propuesto
por el referido Consejo y validado por las organizaciones sociales, en reuniones
del proceso de revision del 5to. Plan de Accién Nacional de Gobierno Abierto 2021-
2023. El compromiso en la versiéon del Plan de Accién nacional, correspondiente al
30 de diciembre de 2021, se establecia como “Revision de la Politica Nacional de
Discapacidad que incluya como producto la elaboraciéon de un documento que
contenga una antepropuesta de modificaciéon a la Politica actual, alinedndose a la
garantia de Derechos civiles, econdmicos y sociales establecidos en la Convencidn
sobre los Derechos de Personas con Discapacidad de la Organizacién de Naciones
Unidas -ONU-.

Actualmente, el compromiso es el siguiente “Seguimiento a laimplementacion de
un sistema de certificacién para personas con discapacidad como respuesta a la
observacion final 9 del Comité de los Derechos de las Personas con Discapacidad
de la Organizacién de Naciones Unidas -ONU- sobre el Informe Inicial de
Guatemala”.
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éCual es la

problematica que el
compromiso aborda?

El problema de los altos niveles de corrupcidén en las instituciones
del sector publico de Guatemala, se evidencia en las debilidades
institucionalesen la estructura normativay organizativa para abordar de
manera eficiente e integral las distintas manifestaciones del fenémeno
en la gestién publica, carencia de herramientas tecnoldgicas adecuadas
gue permitan identificar y prevenir los riesgos de corrupcién, seleccion
poco objetiva y técnica de funcionarios; pues los sistemas de eleccidn,
promocion, ascenso, desvinculacion y compensacion no obedecen a los
principios de la carrera profesional, poca transparencia en el manejo de
la informacioén publica, débil formacién social e institucional en cultura
de probidad y falta de adecuacion de la normativa pertinente a los
requerimientos y compromisos internacionales en la materia.

Las manifestaciones de la corrupcion que se observan en varios
niveles del sector publico, segun los estudios analizados asi como los
indicadores de medicién utilizados por organismos internacionales,
convierten el tema en un problema central, por el impacto que tiene
en diversos aspectos del desarrollo humano, limitando las capacidades
de los gobiernos para proveer con efectividad, eficacia y eficiencia, los
servicios basicos y derechos esenciales de la poblacidn, produciendo
en el nivel social pérdida de confianza ciudadana en las instituciones
del Estado y el propio régimen democratico. En ese mismo orden,
se ha indicado que la corrupcién es uno de los rasgos que ha estado
presente como una constante en el gjercicio del poder de los gobiernos,
en complicidad con actores privados, estructurando y afirmando un
sistema de privilegios y beneficios para el aprovechamiento privado de
la gestién publica.

Por otro lado, en distintas oportunidades se ha hecho referencia que el
pais se encuentra entre los Estados mas corruptos a nivel mundial, esto
derivado a la falta de transparencia en la formulacién y evaluacion de
intervenciones publicasy la deficiente percepcién de actores locales de
toma de decisién y la sociedad civil guatemalteca sobre la calidad de
los procesos publicos.

El Estado de Guatemala ha adquirido compromisos internacionales
en materia de prevencion y lucha contra la corrupcién, a través de
la Convencién de Naciones Unidas contra la Corrupcidon, suscrita el
9 de diciembre de 2003; y, la Convencidon Interamericana contra la
Corrupcioén, suscrita el 29 de marzo de 1996, y cumple con participar en
los procesos de evaluacion en los cuales es examinado tanto a través del
Mecanismo de Examen de la Aplicaciéon de la Convencién de Naciones
Unidas Contra la Corrupcién, como del Mecanismo de Seguimiento
para la Implementaciéon de la Convencién Interamericana contra la
Corrupcioén (MESICIC), de los cuales se han recibido recomendaciones
para que se robustezca y mejore vacios normativos detectados, supere
obstaculos y retos evidenciados y fortalezca las acciones de prevencion
y lucha contra la corrupcién en general.

Sin embargo, a nivel nacional existe desconocimiento de las
disposiciones que se estipulan en ambas convenciones y no
se han institucionalizado mecanismos de seguimiento para la
implementaciéon de las disposiciones que se estipulan en las mismas y
de las recomendaciones emanadas de los respectivos mecanismos de
seguimiento. De manera que, es necesario implementar una estrategia
nacional para hacer positivas las convenciones y las recomendaciones
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gue se han recibido, que implique una metodologia de seguimiento
y evaluaciéon de la implementacion efectiva, que incluya por
definiciéon la participaciéon activa de la sociedad civil, para afianzar la
retroalimentacién y los ejercicios de auditoria social.

Coordinar la implementacion y seguimiento de los compromisos
adquiridos por el Estado de Guatemala, contenidos en la Convencidén de
Naciones Unidas Contra la Corrupcion y la Convenciéon Interamericana
contra la Corrupciéon, propiciando una evaluacién participativa para
determinar el grado de cumplimiento de ambas convenciones y de
las recomendaciones derivadas del Mecanismo de Examen de la
Aplicacion de la Convenciéon de Naciones Unidas contra la Corrupcion y
del Mecanismo de Seguimiento de la Implementacion de la Convencidon
Interamericana contra la Corrupcion plasmadas en los informes de
evaluacion realizados al Estado de Guatemala.

éCual es el

compromiso?

Para lo cual, se conformaran mesas técnicas que integren a las
entidades publicas responsables de implementar acciones de
prevencion y lucha contra la corrupcién en Guatemala; y, a las
organizaciones de sociedad civil organizadas, para poder impulsar una
estrategia nacional que promueva el cumplimiento de los compromisos
adquiridos a través de ambas convenciones.

A través de la generacion de informes en materia de seguimiento
¢Como contribuira de cumplimiento de las recomendaciones realizadas al Estado de
a resolver la Guatemala, como estado adherido a la Convencidén de las Naciones
problematica? Unidas contra la Corrupciéon y a la Convencién Interamericana contra
la Corrupcién, asi como a través del establecimiento de alianzas
estratégicas que contribuyan a fortalecer la transparencia en el
ejercicio de la funcidon publica, se podré determinar el grado de avance
en el cumplimiento de ambas convenciones y se podra impulsar la
Estrategia Nacional que un plan de accién para cada convencién y asi
poder continuar con la aplicacion de las mismas en el pais.

De tal manera que, a través de este compromiso se evidenciard con
base en datos cuantitativos y cualitativos, los avances y desafios del
Estado de Guatemala en la aplicacién de las convenciones, lo cual,
permitird generar propuestas concretas para el abordaje efectivo de |a
prevencion y lucha contra la corrupcion.

Este compromiso es de especial importancia puesto que, al hacer una
¢Por qué es relevante revision y dar seguimiento nacional a los compromisos internacionales
a los valores de OGP? contra la corrupcién, se fomenta la transparencia en el ejercicio de
la funcién publica y una mejora en los mecanismos anticorrupcion;
asimismo, se plantea incluir con mayor presencia la sociedad civil,
promoviendo la participacién ciudadana en la toma de decisiones
publicas.

La rendicién de cuentas por parte de la institucionalidad encargada del
seguimiento aambos mecanismos contra la corrupcion es fundamental
para poder realizar ejercicios serios de auditoria social y su fiscalizacion.
Generar y exponer informacién sobre avances en el cumplimiento de
obligaciones internacionales, necesariamente, mejora la rendicidon de
cuentas hacia la poblacion.

5to. Plan de Accion Nacional de Gobierno Abierto 2021-2023




Informacion Adicional

Ademas, este compromiso integrara a mas de 20 instituciones publicas
involucradasen el cumplimiento de las convencionesinternacionalesen
materia de prevenciony lucha contra la corrupcioén, con la participacion
activa de organizacionesde la sociedad civil. En ese sentido, este proceso
generara credibilidad y confianza ciudadana en la gestion publica.

Este compromiso se encuentra estrechamente alineadoal Plan Nacional
de Desarrollo: K'atun Nuestra Guatemala 2032, respecto a los siguientes
ejes: a) Eje de Riqueza para todos, el cual, establece que “El papel mas
fuerte del Estado debe ir acompafiado por una mayor rendicion de
cuentas, lo que implica abolir todo tipo de practicas que la menoscaben,
como el clientelismo, el nepotismo, la corrupcioén, asi como la toma del
poder politico y econédmico por parte de ciertas élites”; y, b) Eje Estado
Garante de los Derechos Humanos y Conductor, que busca: “Generar
las capacidades politicas, legales, técnicas, administrativas y financieras
de la institucionalidad publica, para poner al Estado en condiciones
de conducir un proceso de desarrollo sostenible, con un enfoque de
derechos en el marco de la gobernabilidad democratica”.

Ademas, en los Objetivos de Desarrollo Sostenible -ODS-, sobresale el
Objetivo de Desarrollo 16: “Promover sociedades pacificas e inclusivas
para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia para todos
y crear institucionales eficaces, responsables e inclusivas a todos los
niveles”, el cual en una de sus metas plantea “Reducir sustancialmente
la corrupciéon y el soborno en todas sus formas”. Por lo anterior, con la
finalidad de materializar orientaciones internacionales para fortalecer
la transparencia en el ejercicio de la funcién publica como base para el
desarrollo social del Estado de Guatemala, es necesaria la realizacion de
acciones institucionales orientadas a fortalecer los mecanismos contra
la corrupcion en el pais.

Por otro lado, la Politica Criminal Democratica del Estado de Guatemala
2015-2035,determinacomounodesusejestransversalesla“Luchacontra
la Corrupciéon”, para lograr la “Implementacién de los mecanismos
institucionales orientados a eliminar las practicas de corrupcion en el
ejercicio de la administraciéon publica y el sector privado, fortaleciendo
la promocion de los valores propios del Estado democratico de derecho,
la transparencia, la rendicién de cuentas y la cultura de denuncia,
asegurando mecanismos de proteccion al denunciante, asi como el
desarrollo de campanas de sensibilizacién, entre otras.”

Por ultimo, uno de los cinco pilares de la Politica General del Gobierno
de Guatemala 2020-2024, es el de “Estado Responsable, Transparente
y Efectivo” orientado a administrar de manera efectiva y transparente
las instituciones del Estado, para ponerlas al servicio de los ciudadanos,
mediante el fortalecimiento institucional, modernizacién y reduccién
de la corrupcion.
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Hitos: metas/etapas que permitan verificar el

cumplimiento del compromiso

10.1

Convocar a instituciones publicas con
competencias en la materia a la conformacion de
dos mesas multisectoriales, la primera, la Mesa
de Trabajo de la Convencién de Naciones Unidas
Contra la Corrupcion; y la segunda, la Mesa de
Trabajo de la Convenciéon Interamericana Contra
la Corrupcion.

El objeto de cada Mesa de Trabajo sera dar
seguimiento a laimplementacion de la respectiva
convencioén y de las recomendaciones recibidas
en el marco de los mecanismos de seguimiento
de las mismas.

Ambas Mesas estaran integradas por un delegado
titular y un delegado suplente designados de
forma oficial por cada entidad.

10.2

Generar un informe de cumplimiento de la
implementacion de las recomendaciones
realizadas a Guatemala, contenidas en los
Informes al pais de la Convenciéon de Naciones
Unidas contra la Corrupcion y de la Convencion
Interamericana contra la Corrupcion; asi como de
las recomendaciones emanadas del Mecanismo
de Examen de la Aplicacion de la Convencion
de Naciones Unidas contra la Corrupcion
y del Mecanismo de Seguimiento de Ila
Implementaciondela Convencion Interamericana
contra la Corrupcion, en los cuales se ha evaluado
al Estado de Guatemala.

10.3

Realizar un proceso de consulta abierta, en las
mesas que proporcionan seguimiento tanto a
la Convencién de las Naciones Unidas contra la
Corrupcién,como a la Convencién Interamericana
contra la Corrupcién, colocandose el informe de
cumplimiento en un sitio web y otros eventos
consultivos con expertos, procurandose, ademas,
la participacion de la ciudadania, mujeres,
pueblos indigenas, personas con discapacidad y
demas sectores de la sociedad civil.

Entidad Fecha de Fecha de
Responsable inicio término

CPCC

CPCC

CPCC
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Hitos: metas/etapas que permitan verificar el

cumplimiento del compromiso

10.4

Formular y validar una hoja de ruta para cada
una de las convenciones, para dar seguimiento
a la implementacién de los compromisos y/o
recomendaciones que no se han cumplido.

10.5

Elaborar y presentar un informe ejecutivo, en
el cual se evidencie la implementacion de las
hojas de ruta que contienen los compromisos y/o
recomendaciones que se han delimitado para
ambas convenciones.

10.6

Elaborar el informe final de evaluacion y presentar
publicamente los resultados de cada hoja de
ruta implementada asi como los mecanismos
que seran utilizados para ejecutar las acciones
que garanticen la puesta en marcha de las
recomendaciones.

Entidad Fecha de Fecha de
Responsable inicio inicio

CPCC Septiembre Diciembre
2022 2022
CPCC Enero Junio
2023 2023
CPCC Julio Agosto
2023 2023
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1.  Se modificé la fecha de inicio del compromiso, quedando finalmente como 10 de
enero de 2022.

10

2. En el espacio “Organizaciones de Sociedad Civil y otros actores” se elimind el
nombre de la Comision Presidencial Contra la Corrupcion

ISO

3. Se realizaron modificaciones a ¢(Cudl es la problematica que el compromiso
aborda?

4. Se realizaron modificaciones referentes a ;Cual es el compromiso?

5. Se realizaron modificaciones a ;Coémo contribuira a resolver la problematica?

| comprom

6. Serealizaron modificaciones a ¢ Por qué es relevante a los valores de OGP?

7. Se realizaron modificaciones a Informacién Adicional.

8. Se modifico el hito 4, quedando este con la siguiente descripcion “Formular y
validar una hoja de ruta para cada una de las convenciones, para dar seguimiento
a la implementacion de los compromisos y/o recomendaciones que no se
han cumplido. Modificacién sugerida por organizaciones sociales que daran
seguimiento a la implementacién de este compromiso.

icaciones a

9. Se modificé el compromiso 5, ya que en sustitucion de informes trimestrales
se elaborard y presentard un informe ejecutivo en el cual se evidencia la
implementaciéon de las hojas de ruta que contienen los compromisos y/o
recomendaciones que se han delimitado para ambas convenciones. Se modificé
tomando en consideracién los aportes realizados por las organizaciones de
sociedad civil.

.G
0
2

10. Se modificd el hito 6, a razén que se presentaran publicamente los resultados
de cada hoja de ruta implementada no de los resultados de cada plan de acciéon
implementado. Se modificé el hito, tommando en consideracién los aportes
realizados por parte de las organizaciones de sociedad civil.
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Fecha de inicio /
Fecha de término

Institucion o actor
responsable de la
implementacion

Carmelo Duran
Datos de la persona @ Subdirector Ejecutivo
responsable Comisién Presidencial de Gobierno Abierto y Electrénico;
Heizel Padilla (CoST Guatemala)
Manager General
CoST Guatemala

CoST Guatemala
Fundacion Prosperiti Guatecivica

Organizaciones de
Sociedad Civil y
otros actores

Fotografia -GAE-




éCual es la
problematica que el
compromiso aborda?

¢Cual es el
compromiso?

¢Coémo contribuira
a resolver la
problematica?

cPor qué es relevante
a los valores de OGP?

Informacion Adicional
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Existe poco conocimiento en la institucionalidad publica sobre las
normas vigentes que contemplan lineamientos para dar cumplimiento
al estandar internacional de datos abiertos en infraestrusctura (OC4IDS)
por lo que en los portales publicos se reflejan bajos porcentrajes de
divulgacion de los datos y documentos que corresponden a las distintas
etapas de un proyecto de obra publica.

La organizaciéon de una capacitacién anual especializada en el estandar
internacional de datos abiertos en infraestrusctura (OC4IDS) dirigida
a entidades rectoras y unidades ejecutoras de la obra publica del
gobierno central en Guatemala, con retroalimentacién de actores
multisectoriales.

Contribuira dotando de conocimientos especializados a los equipos
técnicos de las unidades ejecutoras de la obra publica responsables de
la administracion, implementacion y transparencia de los proyectos,
a efecto de dar cumplimiento a las normas vigentes relacionados a la
divulgacion de datos abiertos en infraestructura.

Porque promueve la rendicion de cuentas por parte de las entidades
publicas, atendiendo la divulgacion estandarizada de datos de
infraestructura en cumplimiento a las normas y politicas vigentes en la
materia, contribuyendo al acceso a la informacién publica de este sector
elevando asi sus niveles de transparencia. Asi mismo se fomentara la
participacion ciudadana al abrir espacios en donde se podra recibir la
retroalimentacion de diversos actores multisectoriales.

» Decreto 46-2016 Reformas a la Ley de Contrataciones del Estado

Acuerdo Gubernativo NUumero 540-2013, Reglamento de la Ley

Organica del Presupuesto

Normas Generales del Sistema Nacional de Inversion Publica

Resolucion 18-2019 del Ministerio de Finanzas Publicas

Acuerdo Gubernativo 199-2018 Politica Nacional de Datos Abiertos

Acuerdo Gubernativo NUmero 360-2012, se cred la Comision

Presidencial de Transparencia y Gobierno Electrénico

» Acuerdo Gubernativo NUmero 41-2018, se reforma su denominacion
siendo Comisién Presidencial de GCestion Publica, Abierta y
Transparencia

» Acuerdo Gubernativo NUmero 45-2020, siendo su denominacion
actual Comision Presidencial de Gobierno Abierto y Electrénico.

» Plan Nacional de Desarrollo Vinculo con la Politica General de
Gobierno 2020-2024

» Objetivo de Desarrollo Sostenible Numero 09. Industria, Innovacion
e Infraestructura.

» Objetivo de Desarrollo Sostenible ODS Numero 11. Ciudades y
Comunidades Sostenibles.

» Objetivo de Desarrollo Sostenible ODS Numero 16. Paz, Justicia e
Instituciones sdélidas

vV vyVvVyy




Hitos: metas/etapas que permitan verificar el Entidad Fecha de Fecha de
cumplimiento del compromiso Responsable inicio término

1.1

Realizacion de capacitacion anual en modalidad

webinars para el sector publico sobre el estandar

de datos abiertos de infraestructura (OC4IDS), GAE Enero Agosto
organizado e impartido por CoST Internacional y su CoST 2022 2023
capitulo Guatemalteco, con el acompafnamiento

técnico de Open Contracting Partnership y

Open Government Partnership y la coordinacion

interinstitucional de la Comision Presidencial de

Gobierno Abierto y Electrénico.
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1.  Se modificé el nombre del compromiso, el cual se establecia como “Capacitacion
y diagndstico para la implementacion del Estdandar de datos de contrataciones
abiertas para infraestructura”. El nombre actual del compromiso es “Capacitacion
para la Implementacidén del Estdandar de Datos Abiertos en Infraestructura
-OC4IDS". Se validé la modificacion entre la institucionalidad publica y las
organizaciones sociales.

Ll

ISO

2. Se modifico la fecha de inicio del compromiso, estableciéndose la misma como 10
de enero de 2022, en sustitucion de 20 de enero de 2022.

3. Se realizaron modificaciones a ¢(Cudl es la problematica que el compromiso
aborda?

| comprom

4. Se realizaron modificaciones referentes a ;Cual es el compromiso?

5. Se realizaron modificaciones a ;Coémo contribuira a resolver la problematica?

6. Serealizaron modificaciones a ¢ Por qué es relevante a los valores de OGP?

icaciones a

7. Se realizaron modificaciones a Informacion Adicional

7. Semodificdelhitol,enloreferentea‘“realizacionde untalleranual de capacitacion”
modificandose a “realizacidn de capacitaciéon anual en modalidad webinars.
Se agregd lo siguiente: “impartido por Cost Internacional”. La modificacion fue
realizada por Cost y la Comisién Presidencial de Gobierno Abierto y Electrdnico,
presentada en reunién del Foro Multiactor de Gobierno Abierto.

.i
0
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Institucién o actor
responsable de la
implementacion

Datos de la persona
responsable

Organizaciones de
Sociedad Civil y
otros actores

e e 1.7.2023 / 31.8.2023

Viceministerio Energia y Minas — MEM /SE EITI GT

TN cm— e W T

Luis Aroldo Ayala Vargas

Vice-Ministro de Energia y Minas encargado del area de mineria e
hidrocarburos

Ministerio de Energia y Minas

layala@mem.gob.gt

Fundacion Prosperiti Guatecivica
» CEIDEPAZ

F » GMP Iniciativa de Transparencia en las Industrias Extractivas —
‘ EITI Guatemala

Fotografia -MEM-




La Iniciativa para la Transparencia de las Industrias Extractivas (EITI), es
éCual esla un estandar internacional para promover la transparencia y la rendicion
problematica que el de cuentas en los sectores de Hidrocarburos y Mineria.
compromiso aborda?

La implementacion del EITI consta de una linea transversal sobre
transparencia, siendo que las compafiias de industrias extractivas
divulgan informacién sobre sus operaciones, incluyendo pagos
tributarios y no tributarios, ambientales, asi como aportes sociales
entre otros, incluidos los pagos al gobierno central y sujetos propios de
la actividad extractiva, a su vez el gobierno divulga los pagos que recibe,
asi como otros datos relevantes sobre la industria.

Tradicionalmente estas cifras eran conciliadas por un Administrador
Independiente y eran publicadas de manera anual o bienal, junto con
otra informacién relevante sobre las industrias extractivas de acuerdo
con el Estdndar EITL. Sin embargo, a partir del aflo 2021 el Grupo
Multiparticipe (GMP) de EITI Guatemala, con la oportunidad generada
por el Consejo Internacional de EITI ha optado por la aplicacion de
un informe en modalidad flexible, lo cual implica entre otras cosas la
inexistencia de la conciliaciéon de cifras, no obstante se genera una
mayor tutela e interaccién del GMP, asi como, una participacién directa
de las entidades que reportan datos en la elaboracién del informe EITI
de Guatemala,

En la elaboracién del informe flexible EITI GT 2018-2022 reportaron:

1) Por parte del sector gubernamental

A) Consejo Nacional de Areas Protegidas -CONAP-, B) Ministerio de
Ambiente y Recursos Naturales -MARN-, C) Ministerio de la Defensa
Nacional-MINDEF-, D) Ministeriode Energiay Minas-MEM-, E) Ministerio
de Finanzas Publicas -MINFIN-, F) Super Intendencia de Administracion
Tributaria -SAT-.

2) Por el sector industrial reportan libremente las entidades qué
desean participar y que cuentan con estados financieros y contables
auditables. Para el informe flexible EITI GT 2018-2020 reportaron 2
entidades del sector de hidrocarburos y 9 del sector minero, siendo 11
en total, conformando el mayor niUmero de participantes hasta la fecha
en EITI Guatemala.

3) También reportan gobiernos municipales que reciben pagos de la
industria extractiva, ubicados en los Departamentos de Chimaltenango,
San Marcos, Santa Rosa, Petén, El Progreso, Zacapa, Jutiapa, e Izabal.

No obstante, la elaboracién de reportes anuales no es el Unico
objetivo de la implementacién de la iniciativa. El estandar de la EITI ha
evolucionado durante aflos de aplicacién a nivel mundial, en aras de
lograr una publicidad, transparencia y rendicién de cuentas cada vez
mas amplio. La referida amplitud incluye la divulgacion sistematica
y oportuna de datos materialmente importantes sobre la industria
extractiva para que sean accesibles al publico en general.

En tal sentido la generaciéon, recopilaciéon y publicidad de datos
relativos a las industrias extractivas es un pilar de la implementacion
del estandar EITI 2019. Si bien, en Guatemala se han realizado informes
de manera bianual, esto no implica que los ciudadanos puedan tener
acceso directoy constante ainformacién de calidad. Existe informacion
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publicada que es materialmente relevante para los informes de EITI
Guatemala, en distintas fuentes, incluyendo portales institucionales de
entidades gubernamentales y de la industria, sin embargo, no se ha
logrado contar con un sistema que aglutiney ordene la misma para que
pueda ser oportuna, de buena calidad y que aborde las expectativas
y necesidades de los integrantes del GMP de EITI Guatemala y la
ciudadania en general.

Por tanto, y en consideracion del mismo estandar EITI 2019, el cual insta
a los paises implementadores a mejorar su divulgacion sistematica
incluyendo la recopilacion de informacidn relevante y su publicaciéon
mediante la conexidon de los portales web de las entidades que
participan, manteniendo datos de calidad, de facil comprension y
acceso para los usuarios.

En tal sentido, es necesario dar un salto cualitativo en cuanto a las
capacidades nacionales destinada a lograr este ideal de divulgacion.
Sobre la politica de datos abiertos, el estandar EITI 2019 indica que,
“la comprension por parte del publico acerca de los ingresos y gastos
publicos, con el tiempo puede ayudar al debate publicoy a fundamentar
la eleccion de las soluciones adecuadas y realistas disponibles para
lograr el desarrollo sostenible” (Principio 4 del EITI “Recaudacion de
ingresos”). Por lo tanto, el Estandar EITI requiere que las divulgaciones
EITI sean comprensibles, cuenten con promocidon activa, se encuentren
a disposicion del publico y contribuyan al debate publico” (Requisito 7.1
del EITI “Debate publico”). Mejorar la accesibilidad y la comparabilidad
de datos del EITl es esencial para alcanzar estos objetivos.

Para ayudar al cumplimiento de los principios de la iniciativa, en febrero
de 2018 el Consejo EITI decidi¢ alentar a los paises implementadores
a moverse hacia la divulgacion sistematica. (Vea la decision numero
2018-8/BM-39) acordando que la divulgacion sistematica de los datos
EITI, a través de sistemas gubernamentales y empresariales es ahora la
expectativa. Por tanto, el estandar EITI fomenta la divulgacion rutinaria
de entidades informantes en formatos abiertos a nivel nacional dentro
del alcance acordado de la implementacién EITI.

Asi mismo, dicho estandar alienta a los paises implementadores a
“publicar sistematicamente datos abiertos mediante la incorporacion
de politicas y estrategias de datos abiertos en las entidades informantes
gue participan en la elaboraciéon de informes EITI, a fin de garantizar la
puntualidad y calidad de los datos, la accesibilidad y la rentabilidad de
la entrega de datos”. De la misma manera nos indica que “La clave
es “publicar con propdsito”, lo que significa que los datos deben ser
integrales para resolver problemas especificos de politicas.”

Por ello, en cuanto a resolver problemas de politica puUblica debemos
tomar en cuenta que dentro de la teoria y praxis de la elaboracioén,
implementaciéon, monitoreo y seguimiento de las mismas, las politicas
puUblicas son un conjunto de decisiones y estrategias adoptadas por
una autoridad legitima(en este caso especifico, el Estado, en el caso
de EITI GT, los integrantes gubernamentales del GMP y otros entes
estatales cercanos) y para enfrentar problemas de cierta complejidad
(en el presente caso de EITI GT, la transparencia de las industrias
extractivas en la aplicacién del estandar EITI) que la sociedad estima
como prioritarios y que el aparato publico ha insertado en su agenda
de gestion.

Comision Presidencial de Gobierno Abierto y Electrénico
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Ala vez, implican la accidn coordinada e interrelacionada de diferentes
agencias publicas, asociadas a metas compartidas, con responsables
multiples.

En un escenario ideal, las politicas publicas debieran ser disefiadas,
interpretadas e implementadas por actores publicos y privados (
en este punto se manifiesta la ventaja y bondades de contar con un
GMP conformado por Gobierno, representantes de Sociedad Civil y
representantes de la Industrias) , en regimenes de alianza (como lo es
el GMP de EITI Guatemala), a través de modificaciones al marco legal
y regulatorio en sus ambitos de injerencia, asi como en el conjunto de
planes, programas, proyectos y actividades derivados de las mismas
politicas e implementadas por las instituciones publicas.

Por tanto, es preciso elevar las capacidades actuales del Estado de
Guatemala y su GMP para la generacidn, recopilacion, sincronizacion
y publicacidon constante de informacion relevante relativa a la industria
extractiva en una légica de datos abiertos que sean materialmente
adecuados para la implementacién del estandar EITI y de beneficio
para los usuarios.

Desarrollar o adoptar la utilizacion en Guatemala de mecanismos
virtuales para la adecuada recopilacion y publicacion de datos
materialmente relevantes para la elaboracién de informes de estandar
EITI Guatemala, promoviendo el desarrollo tecnoldgico y mejora de la
divulgacion sistematica de informacion para la implementacion del
estandar de la EITI.

éCual es el

compromiso?

Concretamente, se plantea como mecanismo un software para el
apoyo para la divulgacion sistematica de informacién, siendo dicho
software una plataforma para la generacién de informes EITI. Para tales
fines, se cuenta con el apoyo ofrecido a Guatemala por el Secretariado
Internacional de EITI mediante el proyecto “Divulgacion sistematica
de Informacion (Plataforma de Informes en linea de Colombia)”, la
pieza clave del proyecto es la adaptacion a Guatemala de la plataforma
colombiana (desarrollada con fondos del Banco Mundial- EGPS) para
recolectar los datos de las empresasy los organismos gubernamentales
pertinentes.

Con la implementaciéon de mecanismos como el referido se lograra
¢Como contribuira cumplir el objetivo de tener una divulgacion sistematica de los datos
a resolver la del EITI (tal divulgacion sistematica es uno de los nuevos pilares de
problematica? implementacion del estdndar EITI 2019 aplicable para Guatemala).
Promoviendo asi, no solamente la generacion de informes EITI, sino
también, proveera a los usuarios una herramienta util y accesible para
conocer la informacién relativa a la industria extractiva, otorgando asi,
una mayor disponibilidad social para generar debate publico informado
sobre la gobernabilidad de los recursos naturales.

Se publicard mas y mejor informacion sobre las industrias extractivas,
¢Por qué es relevante como datos abiertos de conformidad a la materialidad de los informes
a los valores de OGP? EITIGuatemalayelestandar EITI, fortaleciendo elaccesoalainformacion
por parte de usuarios y los procesos de rendiciéon de cuentas por los
entes que gubernamentales que reportan en los informes EITI.
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Informacion Adicional

A su vez los usuarios interesados en acceder a la informacién podran
contar con datos abiertos y relevantes de conformidad a la materialidad
de EITlI en Guatemala (la materialidad usualmente abarca ingresos
estatales de caracter fiscal, cuasifiscales, ambientales, contribuciones
voluntarias, aportes de responsabilidad social empresarial, aspectos
coyunturales del estado actual de la industria extractiva, entre otros, no
obstante, la materialidad puede variar a razén de decisiones del GMP,
modificaciones al estandar EITI, situaciones fortuitas o de fuerza mayor
como fue el impacto de la pandemia COVID-19) respecto a las industrias
extractivas A su vez esto es importante para la incidencia de distintos
actores sociales, asi como, para la , implementaciéon, el monitoreo,
seguimiento y evaluacion de las politicas publicas relacionadas al tema.
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Hitos: metas/etapas que permitan verificar el

cumplimiento del compromiso

12.1

Desarrollo o adquisicion del Software para la
mejora de la divulgacion sistematica. Se cuenta
con capacidad de desarrollo de software,
no obstante, el costo y tiempos son factores
limitantes, Para ello se cuenta con el referido
apoyo del Secretariado Internacional de EITI
mediante el proyecto “Divulgacion sistematica de
Informacion (Plataforma de Informes en linea de
Colombia)”

12.2

Coordinacion interinstitucional (GMP) \Y
capacitacion para entrega de informacion -
pruebas de sistema. Los procesos de capacitacion
para el aporte de informacién y llenado de datos
son a cargo del ente consultor que desarrolle
o adapte la herramienta a Guatemala. La
coordinacién del GMP es en cuanto a generar
acuerdos para la participacion de los integrantes
del mismo adaptando sus portales para el uso de
la herramienta.

12.3

Lanzamiento de plataforma, la cual debera
albergase en servidores de algun integrante
del GMP aun por determinarse, idealmente
seria el MEM quién tenga tal privilegio. Aun esta
pendiente bautizar oficialmente la plataforma, no
obstante, se le conoce usualmente en el medio de
EITI como Plataforma de Informes en linea.

Entidad Fecha de Fecha de
Responsable inicio término

MEM- EITI GT

MEM- EITI GT

MEM- EITI GT
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Se modificé la fecha de inicio del compromiso que, en la versién del Plan,
presentada el 30 de diciembre de 2021, establecia la misma como 31 de enero de
2022. La fecha validada para el inicio del presente hito, en la versién actualizada
del Plan, es la siguiente: 01 de julio de 2022.

Se realizaron modificaciones a ¢Cudl es la problematica que el compromiso
aborda?

Se realizaron modificaciones referentes a ;Cual es el compromiso?

Se realizaron modificaciones a ;Cémo contribuird a resolver la problematica?
Se realizaron modificaciones a ¢ Por qué es relevante a los valores de OGP?
Se realizaron modificaciones a Informacion Adicional

Se modificd el hito 1, agregandose a su descripcién, lo siguiente: “Se cuenta con
capacidad de desarrollo de software, no obstante, el costo y tiempo son factores
limitantes, para ello se cuenta con el referido apoyo del Secretariado Internacional
de EITI mediante el proyecto “Divulgacion sistematica de informacién (Plataforma
de Informes en linea de Colombia). Asimismo, se modificé las fechas de inicioy de
término del hito, quedando las mismas, en el mes de julio y octubre del afio 2022,
respectivamente. Las modificaciones al presente hito tuvieron la validacion de las
organizaciones de sociedad civil que dan seguimiento al compromiso.

Se modificé el hito nUmero 2, agregandose a la descripcion de | hito, lo siguiente
“Los procesos de capacitacion para el aporte de informacién y llenado de
datos son a cargo del ente consultor que desarrolle o adapte la herramienta a
Guatemala. La coordinacion del GMP es en cuanto a generar acuerdos para la
participacion de los integrantes del mismo adaptando sus portales para el uso de
la herramienta. se modificaron las fechas de inicio y de término al presente hito,
guedando las mismas establecidas para los meses de noviembrey junio de 2022 y
2023, respectivamente. Las modificaciones al presente hito tuvieron la validacion
de las organizaciones de sociedad civil que dan seguimiento al compromiso.

Se modificé el hito 3, agregandose lo siguiente: “la cual deberd albergarse en
servidores de algun integrante del GMP audn por determinarse, idealmente seria
el MEM quien tenga tal privilegio. AUn esta pendiente bautizar oficialmente la
plataforma, no obstante, se le conoce usualmente en el medio de EITI como
Plataformma de informes en linea”. Asimismo, se modificaron las fechas de
inicio y de término del hito, siendo estas, los meses de julio y agosto de 2023,
respectivamente. Las modificaciones al presente hito tuvieron la validacion de las
organizaciones de sociedad civil que dan seguimiento al compromiso.
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