Ministerio de
- Energia 'y Minas

Licenciado

Rodrigo Antonio Pellecer Rodriguez

Comision de Transparencia y Probidad
Congreso de la Republica
Su Despacho.

Estimable Licenciado Pellecer:
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OFI-UPMI-083 -2024
Guatemala, 09 de mayo de 2024

CENTRO OE GESTION ADMINISTRATIVA
ORGANISMO LEGISLA‘I’WO

FIRMA:

Con el objeto de dar cumplimiento a lo que establece la Ley Organica del Presupuesto, Decreto
Numero 101-97 en su “ARTICULO 17 Ter. Informes en Sitios Web y Comisiones de Trabajo

del Congreso de la Republica. Los sujetos cbligados a las

disposiciones de la presente Ley, con el

propdsito de brindar a la ciudadania guatemalteca transparencia en la gestién publica, ademds de

cumplir con la entrega de informacién y documentacién con

la periodicidad que establece esta Ley,

deberdn mostrar y actualizar por lo menos cada treinta (30) dias, a través de sus sitios web de acceso
libre, abierto y gratuito de datos, y por escrito a las Comisiones de Probidad, de Finanzas Publicas y

Moneda y a la Extraordinaria Nacional por la Transparen

cia, del Congreso de la Republica de

Guatemala, la informacién y documentacidn siguiente, sin perjuicio de lo que al respecto establece la

Ley de Acceso a la Informacién Publica...”,

le remito el Informe del Ministerio de Energia y Minas

que contiene 51 folios con la informacién y documentacién del mes de abril del afio en curso,

conforme a lo establecido en el articulo citado.
Sin otro particular, me suscribo-de-usted.

Atentamente.

—Jéfe de la Unldad de. Plam

ficacién

Ministerio de Energiay Minas
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cc: Unidad de Informacion Puablica
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Ministerio de
- Energia y Minas

OFI-UPMI-082-2024
Guatemala, 09 de mayo de 2024

Licenciado . -
lio Héctor E ingue CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA
=i tel elerEiana Deumlieues ORGANISMO LEGISLATIVO
Comisién de Finanzas Publicas y Moneda NN
Congreso de la Republica de Guatemala n
Su Despacho ﬂ MAY 202"
- ; : = &
Estimable Licenciado Estrada: FIRMA: HORM k2= "7

Con el objeto de dar cumplimiento a lo que establece la Ley Organica del Presupuesto, Decreto
Numero 101-97 en su “ARTICULO 17 Ter. Informes en Sitios Web y omisiones de Trabajo
del Congreso de la Republica. Los sujetos obligados a las disposiciones dle la p-resente Ley, con el
propésito de brindar a la ciudadanfa guatemalteca transparencia en la géstién publica,-ademds de
cumplir con la entrega de informacién y documentacién con la periodicidad que establece esta Ley,
deberdn mostrar y actualizar por lo menos cada treinta (30) dias, a través de sus sitios web de acceso
libre, abierto y gratuito de datos, y por escrito a las Comisiones de Probidad, de Finanzas Publicas y
Moneda y a la Extraordinaria Nacional por la Transparencia, del Congreso de la Republica de
Guatemala, la informacién y documentacién siguiente, sin perjuicio de lo que al respecto establece la
Ley de Acceso a la Informacién Publica...”, le remito el Informe del Ministerio de Energia y Minas
que contiene 51 folios con la informacién y documentacién del mes de abril del afio en curso,
conforme a lo establecido en el articulo citado.

Sin otro particular, me suscribo de usted.

{ N\ ] QE’ i Q
Atentamente. .. . O eaciow b
' Z

M..Sc-Roberto Monroy
_Jefe de la Unidad de Planificacién
Ministerio de Energfa y Minas

/S
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OFI-PPTO-UDAF-277-2024
Guatemala, 08 de mayo de 2024
Licenciado

Roberto Monroy

Jefe de la Unidad de Planificacién y Modernizacion Institucional
Ministerio de Energia y Minas

Licenciado Monroy:

Atentamente nos dirigimos a usted, en relacién a la informacién vy
documentacién a que se refiere el articulo 17 Ter del Decreto NUmero 101-97 del
Congreso de la Republica de Guatemala, Ley Organica del Presupuesto y que
corresponde al mes de abril de 2024.

Cabe resaltar que la informacién proviene de otras dependencias dentro del
Ministerio, misma que a la fecha ha sido completada a esta Unidad de
Administracién Financiera -UDAF-.

Derivado de lo anterior, se remite la informacién correspondiente del citado
articulo, para su conocimiento y efectos correspondientes.

Sin otro particular, atentamente.
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Ministeriode
-  Energiay Minas

Articulo 17 Ter. Informes en sitios web y comisiones de trabajo del
congreso de la republica.

Inciso f) Programacién y reprogramacidén de aportes al sector privado y al
sector externo, asi como los respectivos informes de avance fisico y
financiero.

El presente numeral no aplica para el Ministerio de Energia y Minas, toda
vez que el Ministerio, dentro de sus funciones principales es responsable
de estudiar y fomentar el uso de fuentes nuevas y renovables de energia,
promover su desarrollo y aprovechamiento racional, en sus diferentes
formas y tipos; también debe cumplir vy hacer cumplir la legislacion
relacionada con el reconocimiento superficial, exploracion, explotacion,
transporte y transformacion de hidrocarburos; la compraventa y cualquier
tipo de comercializacion de petroleo crudo o reconstruido, gas natural y
otros derivados; regula y supervisa el sistermma de exploracion, explotacion
V¥ comercializacion de minerales. (Decreto 114-97 Ley del Organismo
Ejecutivo: Art. 34.)

Por lo que no se cuenta con programaciones y reprogramaciones de
aportes al sector privado y externo y por ende no existen informes de
avance fisico y financiero.
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Articulo 17 Ter. Informes en sitios web y comisiones de trabajo del
congreso de la republica.

Inciso h) Informes de liquidacién presupuestaria del ejercicio fiscal
anterior.

El presente numeral no aplica para el Ministerio de Energia y Minas, toda
vez la presentacion del informe de liquidacion presupuestaria del ejercicio
fiscal anterior es competencia del Ministerio de Finanzas Publicas.

(Decreto 101-97 Ley Orgdnica del Presupuesto: Art. 49. Atribuciones de/
organo rector, Inciso h) “..Preparar la liguidacion anual del presupuesto,
contemplada en el articulo 24] de la Constitucion Politica de la Republica,
para su remision a la Contraloria General de Cuentas y al Congreso de /a
Republica..” y Acuerdo Gubernativo 540-2013 Reglamento de la Ley
Organica del Presupuesto: Art. 50. Liquidacion del Presupuesto y cierre
contable “..La liquidacion del Presupuesto General de Ingresos y Egresos
del Estado y el Cierre Contable de cada ejercicio fiscal que, conforme el
Articulo 49 literales g)y h) de la Ley debe formular el Ministerio de Finanzas
Publicas por medio de la Direccion de Contabilidad del Estado...”).
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UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS a0 XX

08 WAY 2024

OFI-URH-446-2024
Guatemala, 08 de mayo de 2024

Licenciado

Héctor Galileo Leiva Guzman

Jefe Unidad Administrativa Financiera -UDAF-
Ministerio de Energia y Minas

Licenciado Leiva Guzman:

De manera atenta me dirijo a usted, en cumplimiento al articulo 17 Ter. Ley Organica del
Presupuesto, literal a, b y c. Para lo cual se remite el cuadro que contiene el listado de
asesores contratados con cargo al renglén presupuestario 029 correspondiente al mes de
abril 2024, asi mismo se informa que no se cuenta con contrataciones que provienen de
cooperacion reembolsable y no reembolsable ni personal con cargo al rengldon
presupuestario 031 “Jornales”.

Adicionalmente se remite copia de los Acuerdos Gubernativos y Ministeriales que respaldan
los Bonos y Beneficios Salariales asignados a los trabajadores con cargo a los renglones 011

y 022 de este Ministerio.

Sin otro particular,
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Unidad de Recursos Humanos

Vo. Bo.

Jefe de Unidad de/Reg¢ursos Humanos
Ministerio dg Engrgia y Minas

CC:. Archivo
Anexo: 44 hojas
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MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS
UNIDAD DE RECURSOS HL!MANOS
CONTRATOS BAJO RENGLON PRESUPUESTARIO 029 _"OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL"
LISTADO DE CONTRATADOS QUE PRESTAN ASESORIA EN ABRIL 2024

"No. No. Contrato Nombre " Honorarios ~  Periodo de Contratacion  Fecha Rescision o
g e B O el i s R e o e AT YN Q) Iniciofs B Finala T Finalizacion
1] MEM-01-2024 |JORGE MARIO LOBO DE LEON (0.25,000.000)| (03/01/2024) | (30/06/2024)
2| MEM-02-2024 |JESSICA EUGENIA OSORIO OLIVA (Q.17,500.00)]  (03/01/2024) (31/03/2024)
3] MEM-03-2024 [CARLOS MANOEL ALVAREZ MORALES (0.10,000.00)|  (03/01/2024) (30/06/2024)
4] MEM-04-2024 |BIVIAN IRENE AZURDIA LOPEZ DE GARCIA (Q.10,000.00)|  (03/01/2024) (30/06/2024)
5] MEM-05-2024 |JOSE DIEGO ALEJANDRO GOMEZ VARGAS (Q.11,000.00)|  (03/01/2024) (30/06/2024)
6| MEM-06-2024 |ERICK OSWALDO CHICOL BOC (Q.12,000.00)|  (03/01/2024) (30/06/2024)
7| MEM-07-2024 |JOSE MOISES RAMIREZ HERRARTE (Q.12,000.00)|  (03/01/2024) (30/06/2024)
8| MEM-08-2024 |WILSON ENRIQUE JAIMES AGUILAR (0.12,000.00)]  (03/01/2024) (30/06/2024)
9] MEM-09-2024 |WILMAR JOSUE PERALTA PINEDA (0.12,000.00)]  (03/01/2024) (31/03/2024)
10| MEM-10-2024 |LORENA LISBETH MENDEZ LOPEZ (Q.12,000.00)]  (03/01/2024) (30/06/2024)
11| MEM-11-2024 |MARIA EUGENIA GALVEZ FLORES (Q.14,000.00)|  (03/01/2024) (31/03/2024)
12| MEM-12-2024 |EDNA NOHEMI YAC GIRGN (0.13,000.00)|  (03/01/2024) (30/06/2024)
13| MEM-13-2024 [MIRIAM ESPERANZA CHANG LINARES DE ESCOBAR (0.10,000.00)]  (03/01/2024) (31/03/2024)
14| MEM-14-2024 |SAIDA GUALQUIDIA SALAZAR LOPEZ DE GAMBOA (Q.14,000.00)|  (03/01/2024) (31/03/2024)
15| MEM-15-2024 |CANDIDA CECILIA TINTI CASTELLANOS (Q.12,500.00)]  (03/01/2024) (30/06/2024)
16] MEM-16-2024 |EDGAR GUILLERMO RODOLFO NAVARRO GAITAN (Q.12,500.00)|  (03/01/2024) (31/03/2024)
17| MEM-17-2024 [MYNOR ESTUARDO GONZALEZ HENRIQUEZ (Q.12,500.00)|  (03/01/2024) (30/06/2024)
18] MEM-18-2024 [LEONEL ESTUARDO MONTERROSO URIZAR (Q.12,500.00)|  (03/01/2024) (30/06/2024)
19| MEM-19-2024 |ESTELA SARAHI ARAUJO RODAS DE GOMEZ (Q.12,500.00)|  (03/01/2024) (31/03/2024)
20| MEM-20-2024 |KARLA ANA ISABEL AGUIRRE JUAREZ (Q.12,500.00)]  (03/01/2024) (30/06/2024)
21| MEM-21-2024 |ELMER JOEL GONZALEZ BARRERA (Q.6,500.00)|  (03/01/2024) (30/06/2024) 15/04/2024
22| MEM-22-2024 |CARLOS RENE GUZMAN VASQUEZ (Q.13,000.00)| _ (03/01/2024) (30/06/2024)
23| MEM-23-2024 [HECTOR LUIS OROZCO NAVARRQ (Q.12,000.00)|  (03/01/2024) (30/06/2024)
24| MEM-24-2024 |DAFFNE MARISA RODRIGUEZ LEAL (Q.13,000.00)|  (03/01/2024) (30/06/2024)
25| MEM-27-2024 |CARLOS MANUEL VASQUEZ (Q.14,000.00)|  (03/01/2024) (30/06/2024)
26| MEM-28-2024 |LILIAN GERALDINA PEREZ AVILA (Q.14,000.00)!  (03/01/2024) (30/06/2024)
27| MEM-30-2024 |LAURA VANESSA CORDON CHINCHILLA (Q.14,000.00)]  (03/01/2024) (30/06/2024)
28] MEM-82-2024 |NERY VINICIO RAMIREZ HERNANDEZ (0.10,000.00)|  (03/01/2024) (30/06/2024)
29| MEM-83-2024 [JORGE LUIS AREVALO ALVARADO (Q.10,000.00)]  (03/01/2024) (30/06/2024)
30| MEM-84-2024 [ELVIS ALEXANDER FIGUEROA GARCIA (Q.10,000.00)|  (03/01/2024) (30/06/2024)
31| MEM-85-2024 [MARIO ROLANDO VILLATORO BOBADILLA (Q.10,000.00)|  (03/01/2024) (30/06/2024)
32| MEM-86-2024 |CARLOS STEEVEN HERRARTE ALVAREZ (Q.10,000.00)|  (03/01/2024) (30/06/2024)
33| MEM-87-2024 |DIMAS LISANDRQ GONZALEZ ROSALES (Q.10,000.00)]  (03/01/2024) (30/06/2024)
34| MEM-88-2024 [MARIA FERNANDA TOLEDO LOPEZ (0.10,000.00)]  (03/01/2024) (30/06/2024)
35| MEM-125-2024 [JOSUE ALEJANDRO LOPEZ CACERES (Q.11,000.00)|  (03/01/2024) (30/06/2024)
36| MEM-126-2024 |JORGE GUILLERMO RAMIREZ REY (Q.11,000.00)|  (03/01/2024) (30/06/2024)
37| MEM-127-2024 |ANA LUCRECIA LOPEZ ZELADA (Q.18,000.00)]  (03/01/2024) (31/03/2024)
39| MEM-129-2024 |BERNARDO JOSE LOPEZ ROJAS (Q.15,000.00)|  (03/01/2024) (31/03/2024)
40| MEM-130-2024 |GINA MARIELLA FERRARI NAJERA DE PANIAGUA (Q.12,000.00)| _ (03/01/2024) (31/03/2024)
41| MEM-131-2024 |[RODRIGO HERNANDEZ CASTRO (Q.15,000.00)  (03/01/2024) (31/03/2024)
42| MEM-132-2024 [IDANIS MARIA JOSE GIORDANO GONZALEZ (Q.11,000.00)|  (03/01/2024) (31/03/2024)
43| MEM-147-2024 |MAYRA VERONICA QUINONEZ REYES (0.14000.00)| _ (03/01/2024) (31/03/2024)
44| MEM-148-2024 |ANNA PAMELA SOFIA GONZALEZ LOPEZ (Q.10,000.00)]  (03/01/2024) (31/03/2024)
45| MEM-149-2024 |BLANCA ALEJANDRA PERUSSINA MORALES (Q.14,000.00)|  (03/01/2024) (31/03/2024)
46| MEM-150-2024 |EDGAR ALEX LAGUARDIA PEREZ (Q.17,000.00)]  (03/01/2024) (30/06/2024)
47| MEM-151-2024 |[ROSALEJANDRA LEMUS RIVERA (Q.14,000.00)|  (03/01/2024) (30/06/2024)
48| MEM-152-2024 |ASTRID MARICELA JUMP MONTERROSO DE VEGA (Q.14,000.00)|  (03/01/2024) (30/06/2024)
49| MEM-161-2024 |[FREDY RENE MARTINEZ MEDRANO (Q.12,000.00)|  (03/01/2024) (30/06/2024)
50| MEM-184-2024 |MELANY GREYS AJXUP MARROQUIN (Q.12,500.00)|  (08/01/2024) (30/06/2024)
51| MEM-186-2024 |[NATALIO MIGUEL RIVERA MARCOS (Q.22,200.00)|  (15/02/2024) (30/06/2024)
52| MEM-189-2024 |MARIA DEL ROSARIO GOMEZ CONSUEGRA (Q.8,000.00)|  (01/03/2024) (30/06/2024)
53] MEM-195-2024 |SERGIO DANIEL DE LEGN URIZAR (Q.10,000.00)|  (01/03/2024) (30/06/2024)
54| MEM-199-2024 [CARLOS ANTONIO RIVERA SOSA (0.10,000.00)]  (01/03/2024) (30/06/2024)
55| MEM-201-2024 [JULIO ESTUARDO MENDIA GONZALEZ (0.13,500.00)]  (01/03/2024) (30/06/2024)
56| MEM-202-2024 [LUIS MANUEL PEREZ ARCHILA (0.14,000.00)]  (01/03/2024) (30/06/2024)
57| MEM-204-2024 |MICHAEL ANDREAS KUCKLING GODQY (0.10,500.00)  (15/03/2024) (30/06/2024)
58| MEM-210-2024 |JESSICA EUGENIA OSORIO OLIVA (Q.17,500.00)[  (01/04/2024) (30/06/2024)
59| MEM-211-2024 |WILMAR JOSUE PERALTA PINEDA (Q.12,000.00)|  (01/04/2024) (30/06/2024)
60| MEM-212-2024 |MARIA EUGENIA GALVEZ FLORES (Q.14,000.00)|  (01/04/2024) (30/06/2024)
61| MEM-213-2024 |MIRIAM ESPERANZA CHANG LINARES DE ESCOBAR (Q.10,000.00)]  (01/04/2024) (30/06/2024)
62| MEM-214-2024 |SAIDA GUALQUIDIA SALAZAR LOPEZ DE GAMBOA (Q.12,500.00)]  (01/04/2024) (30/06/2024)
63| MEM-215-2024 |EDGAR GUILLERMO RODOLFO NAVARRO GAITAN (0.12,500.00)]  (01/04/2024) (30/06/2024)
64| MEM-216-2024 [ESTELA SARAHI ARAUJO RODAS DE GOMEZ (Q.12,500.00)]  (01/04/2024) (30/06/2024)
65| MEM-223-2024 |ANA LUCRECIA LOPEZ ZELADA (Q.18,000.00)|  (01/04/2024) (30/06/2024)
66| MEM-224-2024 |BERNARDO JOSE LOPEZ ROJAS (Q.15,000.00)]  (01/04/2024) (30/06/2024)
67| MEM-225-2024 |GINA MARIELLA FERRARI NAJERA DE PANIAGUA (Q.15,000.00)|  (01/04/2024) (30/06/2024)
68| MEM-226-2024 |RODRIGO HERNANDEZ CASTRO (0.15,000.00)]  (01/04/2024) (30/06/2024)
69| MEM-227-2024 |IDANIS MARIA JOSE GIORDANO GONZALEZ (Q.11,000.00)|  (01/04/2024) (30/06/2024)
70| MEM-235-2024 |MAYRA VERONICA QUINONEZ REYES (Q.14,000.00)]  (01/04/2024) (30/06/2024)




MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS W C 5
UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

CONTRATOS BAJO RENGLON PRESUPUESTARIO 029 "OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL"

LISTADO DE CONTRATADOS QUE PRESTAN ASESORTA EN ABRIL 2024

"No. No. Contrato Nombre Honorarios ~ Periodo de Contratacion  Fecha Rescisién o
(Q.) Inicio Final Finalizacion
71] MEM-236-2024 [ANNA PAMELA SOFIA GONZALEZ LOPEZ (0.10,000.00)|  (01/04/2024) (30/06/2024)
72| MEM-237-2024 |BLANCA ALEJANDRA PERUSSINA MORALES (0.14,000.00)|  (01/04/2024) (30/06/2024)
73| MEM-241-2024 |ARNOLDO MARCIAL CIFUENTES GRAMAJQ (Q.17,140.00)|  (01/04/2024) (30/06/2024)
74| MEM-252-2024 [JESSICA NICDE RAMIREZ CALDERON (Q.10,000.00)|  (01/04/2024) (30/06/2024) P
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MINISTERIO DE FINANZAS PUBLITAS
GUATEMALA. C A,

-2 0
ACUERDO GUBERNATIVO Na, 0 0~ 7 0d

Guatemala, 2 E E”E. Z{IUU
EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
CONSIDERANDO:

Que e5 deber del Estado wvelar por ¢l bicnsster de fa clase trabajadom o mvés del j
cstablecimiento de mecanismos que garanticen el goce y disfrute ds los derechos olorgados
per a legislacicn [aboral vigente, a fin de contrbuir 2 optimizar el rendimicnlo del recurso
humano al servieio de las diversas institucionss, ministerios y dependencias dzl Organismo

Ejeculivo,
CONSIDERANDO:

Que con cl propdsito expresade en ¢l Considerando anterior, fus diclado cl Acucrdo
Gubernative Nimero 64-2000 de fecha 24 de =ncro del afio dos mil, que olerga un
incremento salarial a los micmbras del Magisterio Nacionzl con efectos a partir del une de
encra del ailo en cursy, v yue de acuerdo a los principios de justicia social gue (Undamentan
y oricniaa 1a activided piblies, es procedznte equiperar osta asignacién 2 favor de los
demis trebajadores aclivos del Organismo Ejecutivo, otorgindelss un bono, debicnde
dictarse en consceuentia la correspondiente disposicion legal . .

POR TANTO:

En cjercicio de las funciones que le conficre ¢l articulo 183, incisos ) y n) de fa
Canstitucion Politica de la Repiblica de Guatemala, . S

EN CONSEJC DE MINISTROS
ACUERDA:

s

Articulo 1. Otorgar con eftetos a partir del une de febrere del ado dos mil, un bono
mensual de DOSCIENTOS QUETZALES (Q200.00) 2 los trebajadores aclives del
Organismo  Bjeculivo, presupucsiados con corgo a lus renglones 011 “Personal
Pennanente™, 021 “Personal Supemumerario” y 022 “Personal por Coalmio™ pam
equiparaclos con ¢l incremento salaral olorgado a los miembros del Magisterio Naciona]
mediante Acverdo Gubernativo Nimers 64-2000 d= fecha 24 de encro del afio dos mil.

r\rn'c.mo 2. Qorgar con clectos o partir del une de febreto, del sfie doz mil, un bono
mensual de D(')SCLEN‘I' 0S QUETZALES (Q.200.00) al jomal del personal con cargo al
renglén presupuestadio 031 “Joenales™.

Articala 3. Las psrsonas que prestan sus scrvicios en tismpo pareial, disfrutarin del bono AT
o BB
AR

i
1)
%
1
2
N

en forma propereiona! $1 nimero de horas quetengan asignadas,
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' pEcRETODEL CONGRESO 372001 () i=Els
DECRETO NUMERO 37-2001
£ CONGRESO DE LA REPUBLICA DE GUATEMALA
CONSIDERANDO:
ﬁ:ﬂﬂe&mﬁﬂﬂmmﬁ-m&’ﬁucﬂdwacpdﬁfcﬂmﬂr i3 .GGDP&.(:‘I:" 2 "3:13» '_en
Pt ; martanies r’.'rs‘r"..ﬂ.‘:cc:

smala, suscile ol 20 de junia del afio 2000 par

“CA la Comlsién de AcmpaizmianD de los Anunrdes
dal pais especiaimenie invitsdas, se blesh que eanjuamente oon o 213 223 dal Impuacts 2l Valar Agregaeo VAT
o! Geblermp de I3 Repibica deberla adopiar quakas madidas que teadieran 3l inzrements €& las salerizs, temto €el zzcter pVEZD

e2ms dalsector piblics, ncluyendo zus entdades auténomaz o descontmlizadas,

CONSIDERANDO:

i delaPaz, el O i ylaDc::mmﬁJan:):‘!‘.‘.uh,

Que denta da l2s Espericanas dol Acuerds Peliisa par elf !
26 astabledid que of incremento 2 IS salzries dete capstiiss coms ol incements en cravo por demis ($33) 3 12 Scrifizcién
Insentivo, pars que su Impasts en benefido de los trobejaderes del pais sea diresto, a2 un 3o B U - =
gua ese banefido 5z bz en 2dauisioicn de Manes y cenvides resssaries para elevar su nivel da vidd,

CONSIDERANDQO:

Que la bonificacds incentive debe akicesse an = daigraldad para tados 153 2k adares dal pais, cuiznco €20 efa
los peictices disoimingicdas @ ca tis deslgual, ceaferme 13 prohidicién qua en ese <antida pbivas o Constiudés Paliiea s Ia

Repistca.

POR TANTO:

Enejercfdadelaz siribudenss que la conbere el articzln 171 Iteral 8) de I3 Censtiucidn Peliiza ce la Repibica de Gustamala.

DECR=TA:
ARTICULO 1.
Se crea a faver de tedos (s trabafaderes del seslae privade det pals, cuaiguicra que e la idad en que S2 fien, Ln2
=us empleades junto ol sueldo

bonifeacan incentive de DOSCIENTOS CINCUENTA QUETZALES {Q. 250,03) que debesin pagara
i do, cn i35 de [3 benificecisn incentvo o qus se ralenen fos Comreras TRA2S y 7-2000, ambes del Congrezo

¢e la Regdstica,

e A memrmares s, Al REoiin oo da T v ist il e DA B CALIUE CHUIGINE
‘1q:cb=ﬁﬂflpﬂﬂllweﬂfmwwfﬂ“ﬂmm b \Nm’&ﬁmi
= o et
3 semruL fends Nedema ]
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DECRETO DEL CONGRESO 37-2001

ARTICULO 2.

Seincementz en la canicad e CINCUENTA QUETZALES (Q. £2.00) 12 Eonfimcin mensl 2 faver de tedes los tabsjadores cel
Orgenisma Sjecutiva, presupuesiaso cargs 2 les rengloaes 11 ~pprzanal Permanenie’, 021 Pemanal Supemumeraria, 022
~Persnal por Contate” ¥ 031 “Jomales”, clorgrdo & traviz del Acuerdo Guoemaiva 552007 de fecha 25 d» enem del 2000,
cedando en consecuzncla icko bans en DOSCIENTOS CINCUENTA QUETZALES (Q. 250.00) mansuzles.

ARTICULO 3.
ETZALES (Q 50.90) <l bona mensusl 2 {aver ce l23 pancisnados, olorpads
sy

So inmements en I3 cantizad d= CINCUENTA QU

madianta Decreto Nimem 32029, ralemmaca por o Deoreo Némers 35-2000, ambes cel Ceag ¢e la Repibic, o en

consecusacia dicho bena e COSCIENTOS CIMCUSNTA QUETZALES {Q. 250.00) mensuales.

ARTICULO 4.

Se crea un2 bonificacién memsusl de DOSCIENTOS CINCUENTA QUETZALES (Q. 250.60) pan 1oz Ios wnb3jRdos ¢ s
id! dessenimlizadas y aw 2 pre dps con cargo a los reagh 011 “Per | P a7, 021 "Personal

Supemumer=ia”, 02 “Perzaral par Contrato™y 031 “Jemales™.

ARTICULO 5.

Ampfacin presupsesiang.
A, Seampia el Presupuesic General de Ingresss del Esizdo par &l Ejercicio Fizcal 2001, &n 13 cantidad de CINCUENTAY CINCO
MILLONES OCHCCIENTOS NOVENTA Y CUATRO ML QUETZALES EXACTOS (& 55,5€4,000.00) crginades de fas fusnis

siguiente:
Cédiga Desgrizeiln é:f:' o
11 INGRESOS RQ TRIBUTARICS 55,894,000
19 Ouos Ingresos No Trdutanos, 55.894.000
5 Otos Ingresas Mo Trgularlos

11820 (rimbee 4 Centrel Fisel) 55,854,000
TOTAL i £5,634.000
g, Scampiz ¢l Presupussia G2 ral Co Egresca ozl Tatade pare T Ciarcais Fiocal 2001, en b3 cenedsz ce CINCUENTA Y CINCO
JAILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y CUATRO 1AL QUETZALES EXACTCS {Q.55.£94,000) disinbuidss g2 fa fusate Siguienta:
Desgzipsiin ] Total Bacios oo Administracdn Geatos do Rezurso Humand
TOTAL 1 55,854,000 31,791.250 24,102.750

Socenas
f\g“:’ﬂ'}gﬁm 55,204,000 21,791,250 24102750
Bonkiczedn 3 empleates
Publicaz y clases pashvas 24,102,750 55£94,000 31.791.250
Clviles del Estzdo

Pizina 2t
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DEGRETO DEL CONGRESO 37-2001 ({)E=Ez

422, ¢ faculta 2l Qrganismd Sjecutiv pard Gu6 3 traues €l Ministeris
ignend a su utlizacidn, el cxl

Porn i3 digtibucisn saslites 2 3 cperacionss amba indica!
¢ Sinanzes Poioas, emie ol 2ouerds ¢ 3 COmesp la= paridzs espeailicas B
or ol Iinizio ¢ Finznzss PUEFCas

sosd refrendads CRisSmenle £

ARTICULO 6.
Centnuardavigeates jas dermis dizposisiones eantaniazs en loa Deocies 7389, ratosmads por el Decreld Nilmera 7-2000 y 3-2020,
y éate reformads ot ¢l Dasrein Nimere 352000, tedes cel Congresd dala Repidiz, y el Aoueds Guremah Nmers £5-2020

26 fozha 25 do enera 2l 2000,

ARTICULO 7.

£l prasenis Cecrei £atR €a wgen:
i

= el ¢fa de su puslicacidn en ol ¢izrfo ofittal.

PASE AL CRGANISHG 'EJECUTNC PARASU SANCION, PROMULGACION Y PUBLICACION.
DADO EN EL PALACIO DEL ORGANISIMO LEGISLATIVO EN LA CIUDAD OE GUATENALA, EL DIA VEINTIOCHO DEL 145 DE

JULIO DEL ARO 0OS MIL UNO.
JOSE EFRAIN RIOS MONTT
PRESIDENTE
JORGE ALFONSORICS CASTILLO
SECRETARIO
EDGAR HERMAN MORALES
SECRETARIO
BALACIO NACIONAL: Gustemala, cuivo £2 agesto del 2ia dos il LB,
PUSLIQUESE Y CULTPLASE
PORTILLO CABRERA
EDUARGO WEYHANN
qra oo b zadisin s mA TR €1 DL T A bl 2anEvs enttedsas Pizina 3k
1S £ Errain €2 Gongres Mt

Qs faserpeiz prehsL i L Az LIA
Fﬂﬁ;‘rﬁn'ﬂ'ﬂ@w.lﬂ(l mmsqu:aemnguﬂdmnm
ﬁmm:aw‘md‘nl ﬂ&ﬂa&wn:mpkﬁw)
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MINISTRO DE FINANZAS PUBLICAS
BYRON HUMEERTO BARRIENTOS
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LIC. J. LUIS PAIJANGDS €.
SECRETARIC GENERAL,
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OFICINA NACIONAL DE SERVICIO CIVIL

BONIFICACION PROFESIONAL
ACUERDO GUBERNATIVO 327-90"

PALACIO NACIONAL: Guatemala, 28 de febrero de 1990

EL FRESIDENTE DELA REPUBLICA,

CONSIDERANDO:

Que la Bonificacion de Emergencia pera los Trabajadores del Estado, se establecio
como una medida pare combatir la siteacién inflacionaria del pais y con |z finalidad de

zumentar el poder adguisitive de los senvidoras publicos:
COMNSIDERANDO:

Que las candiciones gue diaren origen 2 la crezcion de la Bonificacién de Emergencia
20n subsisten; por lo que 2l Gobiemno de la Republica ¥ las organizaciones de
trebajadores del Estzdo han convenido en que es necesario se incremente l2 raferida
Bonificacidn, toda VezZ que es mas beneficiosa para los senidores piblicos que Ia
aplicacidn de [2 esczlz salarizl vigents, lo que concuerda con a2 obfigacidn del Gabieme

de velar per el bienestar de los trabzjadores:
CONSIDERANDO:

Que lz Bonificacion da Emergencia de los trabajedores del Estado se encuentra
regulada en diversas disposicicnes Jegales, lo cuzl ha provocado erorss en su

aplicacion e interpretacidn, por lo que se hace necesario emitir un solo cuerpe legzl que
regule vy aclualice todos los zsgectes relacioniados con Iz citada prestacion:

POR TANTO,

En ejercicio de la suncién que le confiere el articulo 183 incisos
Constitucion Politica de la Repiblica de Guziemala:

EN CONSEJOS DE MINISTROS,

e) y n) de 2

ACUERDA:

~ publicado en ¢ Diarla de Cenlre Aménca el 28 d2 maao de 1530,
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OFICINA NACIONAL DE SERVICIO CIVIL

“Articulo 3. * Se fija en {rescientos setenta y cinco quetzales (Q.375.00) mensuales, el
monto de la Borificacién Profesional, para los servidores piblices con titulo universitario
y con la czlidad de colegiados zctivos, que ocupen pusstos en el Organismo Ejecutiva y
sus Entidades:Descentrelizadas gue tengan como requisito minimo indispensable, ser
desempefizdos por profesicnales con grado universitzrio 2 nivel de ficenciatura o post-
grado. El titulo, que ostente 2| servidor deberé estar cangruente con [a especizlidad que
el puesto requiera. La Bonificacién Profesional es adicional ala otorgada por concapto

de Benificacion de Emergencia®.”
A_rtt'l.:ulo 4. Pzrael octargamiento de la Bonificacion Profesional deberan observarse las
siguientes normas:

] 1

Las personas gue ocupen pueslos gjecutivos de alto nivel y que pertenszcan al Servicio
io Givil, y los que desempefien

Exento o de Confianza a que se refiere la Ley de Serviclo
i6n de Pusstos, tendrén derecho & [2

suestos de la Serie Ejecutiva del Plzn de Clasificaci
Bonificacién Profesional, siempre que sean profesionales universitarios y colegiados

activos.
1l

Las Enfidedes descentralizedas o Autdnomas del Estado qus no cuenten con un Plan
de Clasificacién ¢e Puestos y Selarios legaimente estzblecids, otorgarén la Bonificacién
Profesionzl siempre que la méxima autoridad de la Entidad que se trate certifique, bzjo

¢l servidor piblico de que se trate tiene

su responsabilidad, que el puesto que ocupa
como requisite minimo indispensatle ser desempeiiado por profesional universitario 2
nivel de licenciature o postgrado, y que dicho servidor sea profesional colegiado activo.
Lz cerificacion deberd ser verificada por Iz Oficina Nacicnal de Servicio Civil ¥ si la
raselucién de dicha Oficina fuere favorzble, |2 comunicaré 2 dond2 correspenda para

que la Benificacién se haga efective.
11

Las Entidzdes Descentralizades o Auténomas del Estado que cuenten con SU propio
Plan da Clasificacién de Puestas y Salarios legalmente establecides, podrén ctorgar la
Bonificacién Profesional 2 su personzl con sus propios fondos, siempre que cumplan
con los requisites relativos 2l grado académico y colegiacién obligstoria.

v
ssional do trescienios setenta y cinco guetzales (Q.375.00)

Lz Bonificacién Prof
mensuzles, comesponde 2 la jomzda completa de trabsjo. Cuando una persona

T Artieulos 1 yi fueron derogados por el Articule 1 del Decralo B1-85 que medifica el Decreto 53-55 del

Cengresa ¢= la Repdblics, Ley de Consolidscidn Salzdal.
2 rfodificado como zparece en el texio par el Ariculs 2 del Acuerdo Gubemative Ne. 741-82, publicado en

¢l Diario de Cenlro América el 2 de sepiembre d& 1592,
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OFIGINA NACIONAL DE SERVICIO CIVIL

esto de tiempo parciel, tiene derecho 2 la parte proporcional de l2

desempene un pui
ional conforme al horzrio da trabajo establecido.

Bonificacidn Profes
\")

Las maximas autoridades de las dependencias del Gobiemo Centrel y les Entidades
Descentralizadas o Auténomas, serdn responsables de que [2 Bonificacion Profesionzal
J]a reciban Unicamente lzs personas que, conforme las nommas anteriores, tengan

derecho a la misma. Les personas que en contravencién & dichas normas hubieren
percibida [a Bonificacian Profesional, deberén reintegrar o cobrado indebidamente en

el momento de establecerse la llegalidad del cobro,

VI

La Bonificacién Profesionzl no se tomard en cuenta para camputio de vidticos, pago de
tiempo extraordinario lahorade, caleulo de beneficios escelafonarios, aguinzldo,
licencias o permiscs de cuzlquier naturgleza incluidos los que se concedan de
conformidad con el Régimen de Seguridad Social y otras prestzciones laborales de

cualquier indole.
Vil

Cuando un profesicnal adquiera o recupere su condicion dz colegiado activo en dias
intermedios de un mes calandario, tendra derecho a la beniicacion profesional 2 partir
del primer diz del mes siguiente.

nzas Pablicas deberd efectuar las operaciones

contables ¥ presupuestarias, que se deriven de la aplicacion del presenta Acuerdo. Lz
Oficina Nacicnal de Servicio Civil deberd efectuar los registros Y acciones

2dministratives derivadas de |2 presente disposicidn.

Articulo 5. El Ministerio de Fina

Gubernztivo del 28 de diciembre de 18728 y les

Articulo 8. Se deroga el Acuerde
1121-88 y demés disposiciones que se 0pangan al

siguientes 825-85, 171-85, 444-88,
presente Acuerdo.

Articulo 7. EI presente Acuerdo empieza a regir 2 partir del uno de marzo de mil

novacientos noventa y deberd publicarse en ] Diario Oficial.

MARCO VINICIO CEREZO AREVALO

Licenciado ROBERTO VICENTE CARFIO NICOLLE
Vicepresidente de la Republica

3 Ihidem




OFICINA NAGIONAL DE SERVICIO CIVIL

BONO POR ANTIGUEDAD

ACUERDO GUBERNATIVO 83892
Palacio Nacional: Guatemala, 14 de octubre de 1992
EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA,
CONSIDERANDO:

Que es deber fundamental del Gobierno establecer incentivos para los servidores de la
mas un 2lto grado de motivacicn

Administracion Publica 2 efecto de generar en los mis
que permita que el cumplimiento de sus geberes ¥ obligaciones s desarrolle en forma
eficaz y eificients.

CONSIDERANDO:

Que uno de los compromisos contraides por 1a Comisién de Alta Nivel que represents 2l

Gabierno de l2 Reptblica durentz el dizloge y negociacisn sostenido con 10s
representanles de les irabajzdores del Estado, esta el de otorger un "Bono por
Antigiiedad” 2 les servidores del Organismo Ejecutivo, con el propésito de fortalecer la
camrer2 administrativa da los mismos 2 través del establecimiento de incentivos
salarizles por zntigiedad que les permita desempefiar con 2lto espiritu de servicio las

funciones inherentes a sus puestos de trabajo;

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con [z disponibilidad finznciera del Estado y la situacion economica
del pais, debe derle cumplimiento 2 los principios de equidad ¥ justicia secizl,
mejorando el nivel de vidz de los trabajzdores del Estzdo ¥ el de sus respectivas
familias; es atendible crezr el "Bono por Antigliedad”, en espera gue los servidores del
Organisme Ejecutivo continden prestando sus Servicios con |a debida responsabilidad y
prontiud, contribuyende de esa mgnera 2 alcanzar el desarrolle y progreso del pais;

CONSIDERANDO:

se hacs necasario emifir [a disposicion legal por medio de
la cual se procada a crear &l "Bono per Antigliedad”, que represente una asignacion por
tismpo de servicia ninterrumpldo en la Administracién Poblica, asi como establecer las

normas que regulardn su aplicacién.

Que con base a lo expuesto,

 Publicado en el Diaa de Canlro Américs el 15 de ozlubre de 1992.
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OFICINA NACIONAL DE SERVICIO clviL

POR TANTO:
En uso de lzs facultedes que le confiere el Adiculo 183 incisos e) y h) de l2 Constitucién
Politica de |a Repiblica de Guatemala;

EN CONSEJO DE MINISTROS

ACUERDA:

“S0NOC POR ANTIGUEDAD". Esteblecer el "Bono
por Antigiedad”, el cual con excepcion de quienes desempefien puestos de
profesionales, 'y aquellos comprendidos en €l Decreto 1485 del Congresa de la
Republica, Ley de Catelegacion y Dignificacion del IMagisterio Nacional, s2 otorgara
mensualmente 2 los servidores publicos del Organismo Ejecutivo con carao 2 los
renglones presupuestarios 011, 021, 022, 025, 041y 048, unz asignacion por efio de
senviclos, la cual surtird efectes 2 pzriir del 1 de junio de 1292, y se hara efeclivo en el
momento que S cuenie con la base de datos que permita su aplicacion.

Articulo 1. LA CREACION DEL

Articulo 2. NATURALEZA JURIDICA: La prasiacién laboral a que se refiere el articule
2nterior, se derivd del convenic de fecha 21 de julio de 1992, celebrado entre l0S
representantes de l2s erganizaciones sindiczles del Estado la Comisién de zlto Nivel
que representd al Gobierno de la Repualica, cuyo abjetivo primordial consiste en
reconocer 2 los servidores plblicos el tiempo que presten sus servicios persenzles en
el Orgznismo Ejzscutive.

Articulo 3. DE LA ESCALA. El "Bono por Anligiiedad” serd pagado de conformidad
con |z siguiente escala:

ASIGNACION

TIEMPO DE SERVICIO ININTERRUMPIDO
MENSUAL
3) Da mas de (5) 2fios 2 diez (10) afos de sarvicio: Q35.00
b) De més ¢e (10} 2fias 3 veinte (20) afios de senvicio: Q50.00
Q75.00

¢) De més de (20) afios de servicio:

“SONO POR ANTIGUEDAD". Para el pago ¥

Articulo 4. OTORGAMIENTO DEL
. deberd observarse las siguienies normas:

otorgamiento del "Bono por Antigiedad",

tafes en esic compendio.

* Ver Definicicnes de Reng Prosup
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OFICINA NACIONAL DE SERVICIC CivIL

uno de los sarvidares del Organismo
cién plblica, debiendo considerarse
de servicio ininterrumpido, S les
porcional 2l nimero de horas

€] "Beno por Antigiiedzd” s2 concederd a cada
Ejecutivo que ocupan un puesto en la administra

ara el computo ce fiempo lzborado los 2nos
concederd el "Bono por Antigieded” en forma proj

laboradas.
1l

El cilculo del tiempo lzborada estoré 3 cargo de cada una de 25 depandencias
publicas, 2 través da las unidades de personzl, © quien realice tales funciones, quienes
para el efecto anotardn el dia, mes y afio del inicio de la relacion ininterrumpida de
labores de cada trebzjador en un tirgje de némina del personal, la que serd
propercicnada por al Ministerio de Finanzas Publicas o por la propia dependencia o

entidad sujeta 2| Récimen de Servicio Civil.
il

as ziectadas al mismo,

o} presente Acugrdo, l2s dependenci
cio de los senvicios de

A pertir de la vigencia d
r un esticto regisTo de la fecha de ini

estaran obligadas a lleva
sus trabajadores.

v

Cuando una persong, de conformidad con I2 ley desempsfie més de un puesto, tendrd
derecho apercibir solamente un "Sono por Antigiiedad”, &l cual serd pagado por l2
dependencia o entidad en donds llzve prestzdo el mayer nimero de afos de tiempo de

servicios inin_termmpidcs.
%

sscendidas o reclasificadas® a oo
les en meterda d2 administracién de
dad”* en forma ininterrumpida,
dido dentro de los sectores

Lzs personas que sean trasladadzs, permutadas,
puesto de conformidad con las disposiciones lege!
personal, ::q‘ntinuarén devengando el "Bono por Antigie
siempre y cuando, el nueve ouesto no esté compren
excluidos de esta prestacion.

Vi

labora en los renglones
muneracion especiicada
contractual.

" que se olorgus al perscnal quo
029, 041 v 049,” es adicional 2 la re
odifica las condiciones del instrumento

El "Bono por Antigiedad
presupusstarios 021, 022,
en el respectivo canlrato, y no m

Ta Ley de Servicio CiAl.

24/er Adticulos 58, 59 y 60 de
Presupucstados on este compendio.

2 Ver defnicién de Renglones
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OFICINA NACIONAL DE SERVICIO CIvVIL

Vil

lario, no se tomara en cuenta para

E] "Bono por Antigiiedad” no formaré parte del s2
laborado, aguinaldo, indemnizacién,

cémputo de vigticos, paga de tiempo extracrdinario
ni prestzciones de cualquier 073 indolz.’

il

Los trabzjadores que perciban el "Bano por Antigliedad®, defarén de hacerlo cuando
pasen & ocupar un puesto dentro de la Serie Profesional, Asesoria Profesionzl
Especializada, Serie Ejecutive, del Magistario Nacionzl, conterplado en el Decreto
1435 Ley de Catzlogacion y Dignificacién del Magisterio Nacional.

X

Los trabzjadores a les que 52 autorice licencias sin goce de salario 0 que sean
una sancion por fzlte al régimen

suspendidcs en sus labores porl2 2plicacién de [
disciplinario, na tendrén deracho a gozar del "Bene por Antigiedad” durante el tiempo

que dure tal situacion.’®
X

El “Bono por Antigiiedad” s2 continuara devengando &n los siguientes c2s0s:
a) Descansa legal forzosa pre y post-nztl;

b) Trabajadores que para su tratamiznto per enfenmedad comtn o accidente

kubiesen sido hospitzlizades.

¢) Gocede becas de estudios;

d) Licencias o permiso con gace de sueldo; ¥,

&) Vacaciones.
X

antes de fin de mes compietars afios de senvicios ininterrumpidos de

cuencia resultare camprendido en otr2 escala establecida para el
eficre ¢l articulo dos de este

El trabajedor que
laberes, Y €omMo conse
otorgamiento del “Bono por Antigliedad” 2 que 3¢ T

“ Ver Arh'mto_' 4° ¢l Decreto 81-25 dal Congrese dz la Repdbfica que modiica el Dacreto 59-85 cel
. Cengresa de |2 Repbfica, Ley de Censolidacién Salarizl.
5 \or Articulos 61 numeral 4) y 74 defaLey da Senvicio Civil; y, 60 y 61 de su Reglamente.
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dicha prestacién el manto que le correspende

Acuerdo, reg:ibira por concepto de
de comprendido, a partir del siguiente mes.

conforme 2 la nueva escala en que que
X

ensién Civil del Estado, reingrese 3 desempenar un
puests dentro del Organismo Ejecutivo; para los efectos gel computo de tismpo de
servicio, tendente a otorgamiento del "Bono por Anfigiiedad”, se le tomars en cuenta
Cnicamente el perfodo a partir del inicla de k2 nueva relacién laboral con el Estado.

Cuzanda una persona gue goce P

trabzjador deberd cobrar mas de un “Bono por
de un *Bono por Antigiedad”, en conira de
debera efecluar el reintegro en forma
drz retener los pagos siguientes del "Bono
lzgales que corresponda.

Articulo 5. PROHIBICION. Ningdn

Antigiedad’. Cuando el mismo reciba mas

lo precepiuzdo en el presente Acuerdo,

inmediata, en caso contrario, &l Ejecutivo po:

per Antigitedad”; sin perjuicio de promoverlas acciones
{

Articulo 6. EXCEPCIONES. Se excepta del pago de "Bonio por Antigliedad"” a los
rmiembros del Magisterio Nacional que ocupan puestos en el Ministeric de Educacidny
Ministerio de Cultura y Deparies, comprendidos en el Decreto No. 1485 del Congreso
de [a Republica u otra ley similar que en el futuro se emit2, los puestos gue por sU
naturaleza tienen asignada una Benificacién Profesicnal, 2si coma el Ministerio de [2
Defensa Nacicnal y cualquier olra entidad que otorgue dicha prestacidn u otra similar
por disposiciones intemas, convenios o pactos colectivos de condiciones de trabzjo
calebrados con los trabajaderes.

5. La Oficina Nacicnal de Sanvicio Civil,
d gzl Estado del Ministerio de Finanzas
farentes Ministerios y dependencias
res 2 efecto de la aplicacion

Articulo 7. DEPENDENCIAS ENCARGADA
conjuntemente can lz Direccion de Caontabilida
Pablicas y lzs unidedes de personal de los di
llevaran un contral del tiempo de servicia de sus Irebajadoe
del "Bona por Antigliedad”.

rvados del presante Acuerdo

Articulo 8. PRESCRIPCION. Las acciones y derechos de
ariir del cese de la relacion

prescriben en un plazo maximo de dos afics, contados 2 p
laboral o del fallecimiento del trabajador.

Articulo 9. OBLIGACION DE PAGO POR MUERTE® En caso de muerte del
trabajador, su cényuge, hijos, padres, en ese orden de pricridad, tendrén derecho, sin
trémite judicial alguno, al paga o p2ges del "Bono por Antigliedad” a que tuviere
deracho hasta el dia de su fallecimiento. Al2 solicitud debs acompzanarse:

1. Certficacion defa partida de defuncion dal trabajader fellecido.

2.  Documentos que acredilen el parentesco del salicitentz con el causanie.

©ver Articuld 73 Gilimo pimat del Reglamento de ka Ley de Senvici Civil
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OFICINANACIONAL DE SERVICIO CIVIL

nstancia da servicios ininterrurnpidos ¥ constanciz expedida por [2s
al de los ministerios o dependencias que indique el monto ©

3. Certificacién o co
"Bano por Antigliedad” pendiente de page ¥y del mes y ano

unidades de person:
deuda por concepto del
2] cuzl corresponda.

Articulo 10, TRAMITE DE PAGO: Cuando los Mi
concluyan con la elaboracion de la informacicn a que s& réfiere el articulo 3 del

presente acuerdo, deberdn enviarlz a la Oficinz Nacional da Servicio Givil en original ¥
copia, quign tendrd a su cargo la revisién y verificacion de les ndminas y con Su
dictamen cursaré [z informacion comespondientes al Ministerio de Finanzas Pdblicas,
quign incluid el pago del *Bono por Antigiedad”, &n el cheque de pago mensual

ordinario.

nisterios y sus dependencias,

deberan seguir en lo sucesivo cuando los trabajadores zdquieran &l
4" en cualquiera de los estratos de tiempe de

Igual procedimiento
deba suspenderse el pago del mismae.

deracho al goce del "Bono por Antigiieda
senvicio, o cuando per cualquier circunstancia
en z los articulos de este Acuerdo

Articulo 11. EPIGRAFES. Los epigrafes que preced
dran ser citados con respecto al

Gubernativo, no tienen validez interpretativa y 1.0 po
contanido y alcances de dichos articulos.

Articulo 12. El presente Acuerdo entrard en vigor 2 partir del uno ds julio de mil
novecientos noventa y dos y deberd publicarse en el Diario Oficial.

COMUNIQUESE,

JORGE ANTONIO SERRANO ELIAS

GUSTAVO ADOLFO ESPINA SALGUERO
VICEPRESIDENTE DE LA REPUBLICA

RIGHARD AITKENHEAD CASTILLO
MINISTRO DE FINANZAS PUBLICAS
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Guatemalz, 26 1de septiembre d2 2015,

EL VICEMINISTRO DE ENERGIA ¥ MINAY
ENCARGADO DELDESPACIIO

CONSIDERANDO:

Qur &1 Minluerio de Erarda y Minss de confrmisad con fo ezblacido el
Antizelo 57 RIS, BONO ANIVERSARIO, £l Paste Colearivo d= Condisier
Jz Trbaje. sussrito caite ¢l Minluzdo v el Sislicia de Tr:.‘o;x}nm éd
Mininerio da anpf: ¥ Mipas, hmmhvdu yor ¢of Mighisrie de Trabsio ¥
Travisiva Secizl madizole T‘mim Hentificzds cna ol Nimzra 232013
&2 85 dx septiomier 2910, 0 1 Dona .\ i o oo il s
(Q1.000.09) perm tos trelsiadorcs &1 ‘-f'-s-mrv > Campiy ¥ X \finze s ponit
<l ale 2013

CONSIDERANDC:

Q22 -.l :-T:u.a\n nc: :::':.n;b..a cosin=r sesenoziceds Ls cpecio] ibar
de 3w fumdones, Io cual =

M.p-:n ¥ ﬂamrrcm..l p.- e xhw oz rhn:l ¥ objstiv trozdes, por
zpousha el koo, TN qus matived =

:sn'v-\_—_n- = _gmqﬂ'mxm;: hdﬂmum\:bdzhﬂ-«d
posom fas

CONSIDERANDO:

wwblazer un inrzmiento 2 Se= amivenade gu2 premis B
bifidad s 1o ale: jedotes gus lbomn o= of
\!btmmn e Enesgia ¥ Minzs, coa o 3 Ias r::;l::: -s:um:-_.__.n.v 8]
“emsoml Termancates, 022 ~perzenal por Contmio™, » 031 “renor=] por
Plrdls®, sxchba que mm.'\m wa inctzmente Uz i mil u-.makx (O 1.6C0.03)
al B::: Ay sz ya Sduemes desiro €2l b r.-:!:n'od

otde makzs Acsl Mialci] i (S1200 &
oy,

Q.:.. :» Fenlasnte

CONSIDERANDO:

Qerel Minhiede ds Easgin ¥ Ninss c’:m'.".. bz zevtonss cemopoalios
m—d-w\'n'r.nu:m..ccll:, & ibiided Srendicn §
wiric por paae de 13 Dirseion Téenlaa dal h-'\x-ru-un ded Afisizteria &
Fimmrms PiNfen v de 12 Oficiaz Naciorol &e Senvicin Chvil respeaiasmime

PORTANTO:

£a o Gersiclada b fientionas que 1o coalienm los zmikaulox 194, tiramlee sy
nés h Corsinesidn Paliva 22 b Repoblicy 22 ¥ 27 liseles 0 3 =) dal
vm:wwnllwxd.!cw-ad.l: c'.l.q_\tdo-wm:l
Cermhoy el Ase=ls Minou=3l No, 3112313 &t 'i?d.sc-;\:s:':_‘r:'.':}\

e GUTEMTACTR N

S e

e we P T e e
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ACUERDA:

Ineremicnzr ¢l Boms Asirensdo tomempbde ¢a ¢l Poue Celeative e
Cezlisionss de Trabajo, mismo que sefi clective 2 loz nbajaderss del
Ministcio de Ensgia ¥ Micst que halonn cos o0 3 Ins rengloscs
pessrpusstzsies 01] “Persoml Permsnsnts™, 022 “Teomal por Contrata™ y 031
'T'mﬂ‘nal pat Plailla™,

[ CAMTULOT
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1. INCREMENTO. Dor dispasizian com=mids en ¢l snizulo 57
DIS. BONO ANIVERSARIO, < increracnaa ¢l “Dean Antvrria™ et un =il
quetzles (Q 1.020.03, el el 3¢ hord efectivo 3 los te=bajaderes €30 Minlscrio
Esergia v Miras, w2 vemsl 22l ienor éelo avisblecido en clarizule G ddd
pesees Acuendo,

ARTICULO 2. OIMETIVO GENERAL. Esic Acuszdn tiene como objeliva
gk fiar I oermas ¥ procefimicites Gus Tegalasia Iy sdecms

Alsurcitn del bamn gc 26 for oo ddl mizmo.

,\JI'I!’CU‘LD 5. AUTOIRIDADES RESPONSAGLES. Comapunle vels

per la corcta apliesidn éo itz ispesicisn al Scfior Minisiro de Coorpin ¥
Minae,
ARTICULO & AMDITO DE AFLICACION. 1 dispasidanss

mﬂ:ﬁhada—.ﬂ:ﬁw{&u:mﬁﬂhaa&mlmvﬂﬁ:&cw:
hba;a::d.\!i:km’ud:&:‘ﬁ:}‘lﬁﬂmﬁfﬂalwmﬂvaa
prespamsries 011 “Torser] Pemmsaanic 02 ~Pemanal par Contraza™ v 031
~Persemal par Manilla™

AKTICULO 5. FIN RSPECIFICO DEL EONO. LI fin opscificn Jel
proxmic bena = reconoesr I== Isbaras 4 los trabojadencs dal Minigedo.zicla
npoce0 cirgsTio m e (e junio dzesdy afin. por eelcbmme el zsivsemriod:
o Mintaenn,

CAPITULO 1
ASIGNACION Y ADMINISTRACION DEL LONO

ARTICULO 6 ASIGNACION DE INCREMENTO, Al mania &2 377 wxl
gettar (Qu 3200.00) "Besn fiemrion. me ismmmens b omldsd d2 en
wil guenale (QULOLN). re3 fae tebojzderss & ligiterie Je Easp=
Llhzan ge¢ bidsms eon oo = [ rengless ot en of ankuio 5 &
sraenie. o0 conseceanzia of toml di &ic Lz =éreds 3l momo de s ol
desdicntas quetrales exseios (QA200.60)

NORMAS GENERALES, Mo o clogzmios o

ey gaberis ok FH e —

ARTICULO 7.

A ﬂnmndufn:a.s;p:;‘-:icnﬁam:nr:;!::mrcﬂ:ﬂaudnm
| dejemiv, 3 panie dod ol
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G 72 [ElDoso Anivermdio™ s asiznd al peaste. v el mio por s expacial
ratuzilea no deberd tnmame en cuenta paa of eilevls de Donlficzeion
Anual (Bona 14), Ag==léa. Difeido. Indcmmis=sSén y lewion por
JuNlzin, pur cowipgionte £e sedd objolo de los descwenles
SRR ¥ rnh.*;n:.

cAriTULO Mt

DISTOSICIONES FINALES

\I’KTICUI.O B u“-'IDJ\.DB EJECUTORAS, S frmuliz 2 13 Unidsd J

Tn=ncic del Ministarlo Erh:ra\ Minas, pﬁm:w:{méﬁ

ot ey ante

1.1 Dircecién Téenlc el l"rbupm el Mit n&s!:-n 22 Ilinznmas Piklios, s

Ioeerjefeativn e pego dal Bzno Aniverssrio e ¢l Mizizsio 2 Campy ¥
Mirx.

AKTICULO 2. CASOS NO PREVISTOS. Los suwos no previses rerin
reexlies porel Minislesio de Eacmiay Minss,

ARTICULO 10. DERCGATORIA Sc derop ol Acuseds Mistucrial Mo
1312011 e fecha 2% e jufio = 2011,

ARTICULO 2. VIGENCIA. 8 prownis Aessido neira conforme 3 In
obeeido © o amicllo ST DIS. el Pacio Coloziive Je Condicienss ¢z
Tn-\:;a decte ;\hu‘.mu. "\

LASRCRETARIA GENERAL
-
y
v.u.,_.- *-l.tl.'\’.""
LICDA. MARIA MERCEDES u:mu,\ CHAY

e e

o smigTEe !

7
RRCEERRwETA | .
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ACUERDO MINISTERIAL NUMERO -_‘5’—2 Sl o A

Gualemalz, 26 de septiembre de 2015,

EL VICEMINISTRO BE ENERGIA Y MINAS
ENCARGADO DFEL DESIACLIO

CONSIDERANDD:

Qo of Misicteria de Facra y Mins ds coafonsidsd cua Jo stabledds e df
Aricule 33 DONO COMPENSATCRIO 221 Pacto Coleativo de Confison=
e Tebajo, sxemte e of Minierio i ol Sindieta &z Tret=jederss &
Mislassio de Enersiz ¢ Miss, bamalogele por <l Afieiaeno 28 TeXp ¥
Prevision Sosial medianie novlusila iz = ! Nimzro 34422013 &l
i de 2cptiombes 2013, ineremznld en ascicotos quetzsies (Q200.00) f Boav
Comrensiode mangaal pare loz 1nbsjadorer &8 Minigerio ds lnerpilz &

A
.\mpaarnnzdclahzﬂij.
CONSIDERANDO:
Qes ¢! Mininerip, tians lado continas ziznd Ia opeaist
que dzenollan =z 2csenel fimizasa de 700 funsi In el

Ielea  fuadzmenrs] o qes 35 logron oz phosy ¥ abictivos terados, por
cmavienty 3¢ upeta el § 21 hars compenzatodde, migme Qus
ssnhiard 3 =1 tomurn humeas (o qus meslesn B mistica defvadn de 2
el miwrle que passen lez pueries deimhajn,

CONSIDERANDO:

Que & parti xa=hiceer un 21 honp compangstanio quI prEmis
byt mn:u!-?ﬁ:ﬁml:mﬁm:hu;\:}ﬂram Edea o d
Mintsicio de Eergia y Missx, cen oo s 1og regleass preaprestec 011
~Perzone] l'ermenzntc™. 022 ~Pemonal por Ceztrzto™ ¥ 031 ~Pemuzl por
=, sccion quz moluzm 1m o inCreEoRi d: dosciemos g
(Q.200.02) 3! Do Compensiesin 33 Suisoms Janien 2l Migicede €o
Erergis ¥ Miraz, ereado en el Acvinlu Mininerizl pomens 066-2007 & focks
2ide enard = 2602,

CONSIDERANUO:

Que ¢ Migistrio da Lnerzia 3 Miass efeeria is gestipass corramondionia
con o propicie ds et gon B zmmbociin d2 disponihlidad framcicn
1deni por penie e b Dissdiéa Téemicy da) [r= o del Misizeso &5
Fnanres Piblice v de 1z Oficiza Nadionsl defen o Civil. respsthameme.

TORTANTO:

1in el Gjarcizio i Jas fuacionss qus )& conticren Yas 2nifeuloz 194 Nizralas 2]
1) de I3 Consinusidn Pelitlea de by Repibliez 22 y 27 lierl= 0 ym) &1
Deceaio mizmaro 119-97 del Coangress de fa Repiblica, Ly dad Ongnibun
ﬁ'\'u:?\.d_v o Aaerds Ministessl Mo, F11-2013 d21 16 dz septiombrz d 2013,
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ACUERDA:

el Basu Ce 3 tsdn en el Pazto Colestivo s
Condiciencs do Trabsje. mizne que zesk efective 2 los treispdars dd
Minimeglo Je Energly y Minw que bloma wa oo a Jes menglonz
premmcstarios 011 "Poonct Pemrmammic™, 022 "Parsamal par Comirzto™ v 071
“Peaml por Planilla™y

carriLor
DIST'OSICIONES GENERALES
ARTICULO 1. INCREMENTO. Por dispesicin conierlua ca el anicty 55,
BONO COMPENSATORIO, 2o ¢l *Baro Ce e

dossientes quet=les (Q, 200,09}, ol el 35 kol efestivo a loz L_b;.:lnra del
Misizierio de Easngla v Miz=x, d= fomm® mzzrzd 3 toonrde In osblecida en o

_m:ulnﬁ o preseate Aeusido,
ARTICULO 2. OEIETTVO GENERAL. Exc Acusnla icss camto objetive

,:n.nl. ﬁi:r L poms 3 presclisiomus ez repnlsela I sdecnds
del hano quess por maio del mizma,

ARTICULO 5. AUTORIDADES RESPONSALLES, Comerpende sclss
pu;;m splieasin ds e dispasicién 3 Sclar Miniso ds Buerph y

ichones

AWTICULO & AMDITO DE APLICACION.  las di
exatlecidazea of proones AcvsEda zan b3 todos lox
Iztozn en ¢ Mininste ¢o Eacgla v Mims cva:r—nalumz-!ww:

i wl'Pmn_aJ ".L‘?m:::lm-&‘:." v 031
'?—x'nr porPlanil
ARTICULO & FIN ESTECIFICO DEL LONO. Bl fia copssifica &1
prezentz Boso o3 LazIzbares de loz trsbajadoret del Ministeria, iondn
j-.sp;-r::iuqna:«m:a:mm‘\sm::m

carituLon

ASIGNACION Y ADMINISTRACION DEL BONO

ARTICULO 4. ASIGNACION DE INCREMENTO. 2] mazte d:
aotecicntos Guatsalzs (Q, §30.00) ~Bano Cempemssioriu™ s¢ inr TR EY
centidsd ¢z darsienos (Q. 00.60) g low weisfedores U Miniecis o
Fretgls y Mirme, que Izboz=a con cagn 2 Iv2 remploses deseriog en of anicala
3 &el preseate, v corgesuencia ol tolnl ds evie Done ascienls al mante Jren
mil ¢ien quaales 1Q.1.100.001 ¢l qus 2e ark clearive of dia en quescle rogue
a3 €y tmbsiadar sy mlto menasl, sicndo clectin 3 partir dol e de Julio
def 2fiodermil mecz

\.RTICLLD 7. NORMAS GENERALES. IFem ¢ lompamionio dd
e deberdn L= sl g

7 £1 prseiz ~Bore Cemposiacia™ 12 izm ol prssdn. y o misma pr
3 &Spedial netpslem ro dobmisomarse o cumen e el Slelode

RLEIIINERD DusTemaE
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Dorificisidn Angsl (Bono 14}, Aguisalda. Diferide, Indemnbetion ¥
Peitn por Jubilsidn por cossipmisle & == oo do ls
k susrensanss ¥ enberp seaim loyes splicoblee

CATITULO 15T
DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO §. UNIDADES ETECUTORAS. S¢ Geults = Iz Unidad de
Administe=ivn Fisaosler ] Mialzero de Endrgia ¥ Minae, pam gus efeets:
Jas psrac contzbles, presup A Y, 3 di aute
s Dirsecin Témmia del Prosmpuasio del Ministerio 42 Fianums Piblics,
lemer efimiva €] pogn 2ol Roazh Compinsstedio o ! Minizeio de Eeargiay
Mime

ARTICULO 9. CASQS NO PREVISTOS. Lot e md peevisiaz serdn
resaclios porel Ministefie de Ensmpla y Minzs.

ARTICULO 10. DERQGATORIA. Sz daroga & Acverdy Mioistenial Neo
£65-2009 o= fecka 26 de enmm 222005,
5 -
ARTICULO 11. VIGENCLA, El pressaic Acszdn rpin esnforms 2 b
cxablecide enel aniiule 53. Del Pzcto Colestivo dz Condicinass CaTebajads
etz Ministedia, \
\

%
coaq&x_lqursu; i

A s
’I
/ 4
fr O s T

LA s?cm-?r).ml( GENERAL .
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LICDA MAREA MERCERES BONILLA CIIAY

Fovrend 12,57 iR eemep 11, 3000) 41T
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TASCATO SECRETARIS GENERAL A2 rrusTE
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ACUERDO MINISTERTALNOMERO B9 G .S n o=
i 329-23143
Gucteasle, 26 de zcptiembre de 2013,

EL VICSAINTSTRO DE ENERGEA Y JANAS
ENCARGADO DEL DESPACHO

CONSICZAANDO:

Qe el Minizteria de Energiay Minzy do canfermiced con Iz exsatlesids en el etieuls 57
TER, DONO ESPECTAL EN EL WINISTERIO DE ENZRSIA ¥ MINAS, Del Fecio
Colestiva de Ceedicicnes de Trabes, saita eatre esic Mislsreris y o Sindicale do
Trabojederes del Ministerls €c Energic y Minss, hemalagsde por <l Ainizreris e
Trebe]s y Provisiin Secizl resien e pesakieidn identificsZs con €] Nimers 344-2013 d=l
siembee 2013, Intrenentd of Banz Espesil menzual pere las Trebgjedares el

05 de 2ep8
Misisteric dc Energlay Minzs o partir del mes da julio el e 2013.

CONSIDERANDO:

mplcds continsr resensoendy 2 espeaisl lekor que
en ¢ complimlento de sus Tunciencs, la vzl e bigico ¥
trezodes, por consigeienle se
in=z, ralsme qus
&e lo especisl

Cue el Atnisterlo, tienc
gerereollen s fredajadores
fumdementel para que s lzgren 27 plaacs y eblerivs
ezrucho el incrementa del Bors Especicl en el Ministeric de Enzrgiay M
oativasd @ 2u remerso humasy pomn Qun montenzs Iz mimies deriveds
nanzeless quepesesn kot puestes de Treclo.

CONSIDERANDD:

Cuz e pertineate esteblecer o inzremeate ol Beaz Sspecizl en ¢f Miniszeris 22 Encrgia
y Minz=, que premie ks espasiel ropeasbilided que le sensienc o loz techaicdires ¢S
I=oren en ¢l MNiniszeria de Erergic ¥ MinaZ, €an €275 ¢ lag reaglanas Fresvpzesiesios
011 *Persznal Permenente®, Q22 Fezend par Cantrzts”, lzhyenda e la exigganie €2
Servicles Dirzetives Temporoles, y 031 “Persenal par Plenille”, cecién gue imvslucra 2
ir=emente properoione) @ exda puzsic ot Boas Empmiid ye edmente dentrs el
Iiristerin de Energia y Minas, creads en ol Acuerda Blinisteric] rimare 058-2007, cc
Feck= 20 dem==a €2 2007,

CONSIDERANDO:

Qus o Ministesio de Encrgia y Minas efecniz 12 getiones correzpandicares con <
frepisiio de conter A la cprebesiéa de dispenibilidzd finsnziera y 4éerica per parie o
1= Direzeidn Técnica de Presipuesto del Minizserio de Fiacnzas Piblizes y ds l= Oficira
N-.:a'm:lld:jmid& Givil, respectivamente,

Jataancd 14, 97 75 Jemer 11, [537] F312 {304, wawsibiind ialLen
= - — e idetiisbi

—

TR B A Ten e T

— e e S

2L WFAISCAIO SECRITANIO GENERAL DEL MInyTE
RODESEREAY IS, CIRTRCA CUTEST ATEO0AR
£5 AUTSMTY, FOR MAEEA SI00 FEVELDA SLR CE
DY i 2) FREINGA CRECIUSNE O 51 0SIIUL
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POR TANTO:
En el ejercicio de ez fosuliades gue e cenficren los crticalss: 194, incizoz €). ) &e 12
Cenctituzln Peliziea de o Replblice 22y 27 fiterd) §) y m) del Dearsto ndmera 114-57
el Conzrese de lo Repiblies, Ley ddl Orgzaisms Ejezative y of Amerde Minstericl Na,
3112013 ¢el 19 desepticmbre de 2013,

ACUERDA:
Inzremericr o "By Epecial olede cn el Pezte Celeative de Lendiciznes de
Trebaje, misma que zerd cfectivo < lor trebojedares del Ministesia de Energley Miezs
gac Isbaren eon ezrgo ¢ los romglinas prenpuestarizz O “Person] Permenene”, 022
*Personzl par Contrete” Inclayends ¢ la categaric de Seracics Direstvas Temporlcs, ¥
051 Pergons] par Planills”,

CAPITULO T
DISPOSICIONES GINRALES

ARTICULO f. INZREMENTO. Por dizpasizidn eamtenids en ol erticela ST, TER BCNO
ESFECTAL EN EL AINISTTRIO DS ENZRSIA Y MINAS, Scinsrementa of “Bzns
Ezpaclel on ¢ Ministeria g Encrgie'y iinas”, en forma propecciancl p2rs cade pucsia, el
el 2z hord efeciva o laz TreSajetares de Miniteris de Encrginy Minzs, el que tended
cardeter permencate y deerd hazerse cfestha momuzhnente, € persiz dal 01 e i
delpresemte e, el tenar e lo eoteblecido en ol erricule 7 de ezme Acuzrds,

ARGTORLO 2. ORTETIVO GNERAL. Exiz Agaerds Ticwe cxms ehlerig ganoel,
Zijer 122 nermes y procedimicntsz que regulendn Iz edecueds cdmlalztreidn dal boaw que
seincromenta po medie S rizta,

AATIOULO 2. AUTOAIDACES RESPONSABLES, Cerrespande vler per |z corrzese
elicecidn de e=Te dispasicida ot sefor Misimre de Brergiey Minas,

ARTICLO ¢ AMSITO CE ARLICACION. Le dispedidiones eneslesdes ea ol
presente Acuerda, sen cpliecbles 4odos loz tressjedores que letaren en ol Ministerio
de Enerzlay itinzs con corga & beg resglenes prenpuesteries 011 *Perszasl Permanenic’,
022 “Perszeal por Ceatrens” inglyenda ¢ lz e =arls do Servicies Directives
Tenparcles, y 021 Perzanal por Plnilia®,

ARTICULO 5. FEXN ESPECIFTC0 DEL BONO, I fin espesifiza eof prasente bena &2
ressnzcer lzz lsberes de los trebojederes del Ministerio, Ziendd juso que se aforgue

amnsicaate
CAFITULO IT
ASIGNACION ¥ ADMINISTRACEN BEL GNO
N i AT FERNE 113 TS 11, [FI} TAAT el v vt t.-’.,i:{. LY e
AW, DUSICME TS g1
likr-_' T~ e E R R S S DA S T S S LIRS e B s A P seessL vl

ELIFRASCRT0 SECRETARI0 GENEAAL BE: HmasTE:
RIREBERSA YA, CTANADAC e
E5 AUTEIMCA, FOR PADSA SI59 REVELADA 2L GI2 0F
SOV £ 80 FRESSITA DASSTBSE B2 By CRge
OO 2L CUAL CORTUSRDA DS )
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ARTICULO 7. ASTENACION OE INCREMENTO. Se esigna o lncrementa ol “2enz
Epesizl e ef Ministeria de Ssergie y Minss®, en fomss properdicns! de eseeda o
erticuls 57 TER, Del Pesso Celeiva de Condiciones da Tradaje, pora los srcbajedires
ez cer5o o foz rengloncs deserites Zupes, per Z ol Plen de ClesificediSn do
Puestos vigenTe en la Adminisirasidn Aislice, de formo mensysl, on las percenlzjes quza
czntinvacién se descriven:

STIE O QASE DE PUSSTCS IMCNTO  PORLENTAIE A MONTO
ACTUAL  INZREMENTAR  TOTAL
|
Ceatice Q.1£0000 0% Q.219900
Eqpegiclizeds Q. 150000 40% Q.210080
Gficina Q150003 40% Q210068
Téznica | Q.1,500.00 40% Q210000
TeeriesPrefesional Q. 152,00 0% Q210003
Pasemédica Q1355000 40% Q.2,100L3
Asisteate Prefesiens Q150000 0% Q.2100.60
Yefarméiien Q155003 <% Q.2210.00
Profesiend I, Xy XXT Q.2.25009 0% Q.252500
Profediznal JefcX, Ty IIX Q.240059 0% Q.3.12000
Ageser Frafesional Especlellzsfo Ty IT Q. 253000 0% Q331560
Asezer Prafesions] Expeciclizeda IIT Q. 2.700.00 0% Q351080
Aseser Profesions] Egpesiclizede IV Q.3,000.00 0% Q.250000
Dircetor Téznles T, ILy TIT Q.5.090.00 0% Q.7.200.00
Skofirecror Témmieo I, Ty I Q.5,0000 0% Q720200
Elezutiva Q. 6,000.09 20% Q720002
Mirigirsy Vieeziniztre Q. 500002 0% Q. 602900
i

ARCICULO 8. NORMAS SENZRALES, Pere ol orarsamienta del incramento el Beond
meneiseada, deberdn chrarverse oy siguiones rocmes

8.1, El Beno cludids, z¢ peged on farms campicta eoda res e exuerds ¢ s jorneda de
#raboja que pescen los puesTes y dnicementc cums ol servider haya leboreds demanera
econtines e inaterrempics dumente dicha l2pze, £n eenseruensia, cusnds vn zemvider deje
de Iskerer durcnte clgi tiempe, cf beneficiny le zerd pogedo proporcianc! 2l Yoz
cfestivanzate lsberedazy,

8.2 & presente bazs 2o eoigea of puzsia, y el misme por Su exrpedial rotureless desend
1emenze ea cuenis pore el cilads de Bonificesiin Anl (Fema IS), Aguinalds, Diferida,

demnizazidn y Pensicn fer Jubilecin, per consitiente Zerd ebeto de lox descuentor,
wpeasienes, embergazy retead blecidas eals ey,
CAPITULO TIT
CISPOSICIONTS FINALES

19 2 et L T

s guolematapens
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mam 9. UNIDADES ETECUTORAS. S& ferulic ¢ l2 Unidzd de Adsiniseesiin

T Fmdemed J.'Jm‘l:r-o das\u;uy.'!.wx. pere que efeznie les cparedsnes contables,
2= eve |z Diressién Téoi= del

P-m;r:’u dr.l l..m!rms de Finsa==s Pablicaz, pare bocer =.‘:c1iv= el poge del Bano
Epesidlen o Mirfsteria de Encrginy Minss,

ARTICULO 10. CASDS NO PREVISTOS. Lesc2ezna provisies serén resuchies por
el Wnlsterls ¢z Energicy Minzt,

ARTIQALD 11, DERGSATORTA: Sc derega el Aewsrda thirizerisl Na. 1052011 2e
Feche 0F e juria de 20LL

ARTICULO 12, VIGB\C:A. 21 Brezeate Acuerde regicd eenforme la ..-;l;.‘;l::.id.
en el erticuls 57 TER bel T:m calecrA‘ec Condiciones de Tresajo de este Minist

| el

1 /
3 co.«mqu.:s-. /

e L82 ,—-—-—-——"—“"".
&
1xe. 3058 n.bf'. DELA VESA P
v T

7 X
u,ﬁsa_f'u:zﬁom j
| # i

Li.:.l \_[(Lu.z/- :

LICTA. -.utam JAERCEDES BONTLLA CHAY

s § T el s 11, [IUIT) 2418 KA PO TR
et uslemolo IR Gt

T S

L WFARSTAITC SECRETARD GINZRAL DL ST
'::\:-:""“'v'm_ca::? :QUESETARITICONA
£5 ATETICA, POR MAZER S100 PIVELSA ELDIA 0D
#2752 59 PRI DRITDEE OF SUCRERL
SO ELSUAL CONCUERDA TUAGTAENTE.

17 SEL 2023

TR

-

34



: oz ‘ e e o
. ACUERDO MINISTERIAL KUMERO iy Ain 2

Guatemalz, 26 desepticmbre ¢e2013.

LL ¥ICEMINISTIO DE ENERGIAY MINAS
ENCARCADO DEL DESPACHO

CONSIDERARDO:

Quedl Minisesio g Encpis yMinsz &8 confomidad con fo patleido an ol Aniort 35,
HOND NAVIDERO, del P> Coleciivo d= Condicioass de Tabsjo. TS CIU G
Wisigterio v ol Sindicate J¢ Trbsjadvne Jel Hinisterio & Hnergia ¥ Mimss, amalop=da
por of Mizizted ds Tratujo ¥ Mreniniia Seelal. madiznte resvluion ideatificada ean el
Niinern 544-2013 &2l 0% d= sepiismbee 2913, asremants ol Bana Navidsio sl pasa ios
rztmidorss dal Idinisierio 4z Encrgis y Mins 3 partir €2l =fia 20135,

CONSIDERANDO:

Q= cl Misisicrio, licw ¢ pladn coatimume 1S do ks opscial Rbar que
lan = hojadare: 1 limicrea ge z2s fead lo cusl e hisieo ¥
fandsmental par que # logrea laz planes ¥ bjetives im=don por censizionis e gpasie
o fe=emo g3 bomo navidels mismo Gue mofivas o gy recuso hEnuno P3N que
manteag? [a mintics eedada d b epecial metumle qee posson toz puesing de i=bofo.

CONSIDERANDO:
Qus w2 ;:m:-:a: otablzeer ua inzromemo al Bess Navidano qus prease I espevial
raspenabilicsd qoe e cansi 3 Irs trtojadores o Ishamn ¢ el Miniserio € asrgla
1 Minsx, con o o5 rengients smsstarizs 011 “Pemensl Pemsneat o

“Pemvozal pur Contzio™ y 031 ~Pecrarat por planilla™, 2exidn qu= Iaveler un srovete
= tuseizatos quetzles Q 200.00 1 Bona Navidelio ya evistomic denttd Jel Miniserio U
nargl ¥ Mime™, eredo ea ¢l Acusds Miniserial simeD 1212007, de Ffocha 26 o

oz 22000
CONSIDERARNDO

Qus o Minisiio de Ensrgh ¥ Mis=s efectin lac pesticnes comespeadionias oa a
pepdsio ¢z coniareen 2 =pelesida de gispoaibilidad fosadion ¥ eniaporranedila
eihn Téenica del Presupe=ta del Minisierio Je Finar=s Poblics ¥ de 13 Oficiza
=) &2 Sericin Civil, ropesthamaate,

TOR TANTO:

In ¢l gjersicio de Ixx fumciones gue e cealienst Jod =rlcalzs 154, liemboia) & Nl
Co=tiaw=ivn Pelities t2la Repibliex 227 lizerles ) ¥ m) del Deerclo pamene 11497

&l Cenmeazp dc Ix Repabliz Ley ¢=1 Organieno Ejesntive ¥ ¢l Aguends MisSstesis] Mo,
211.2013 del 19 g sepriomb de 2015

FAICATO SICATARI0 GEREAAL DIL MaSTe-
EUTFEAYENAL CERTEICA CUE SRR

O 5 54 FRESTICN CRECTRUSSE 05 20 ORI
L COTUTAAR SRETRAETE.
27 sei s




i 1
e

e

ACUERDA

<l Bore Naviden plado ea of Pzip Coleztive de Condieions= de
Tebalo, mismo que 2o efestiva 213 (=mindazey &l Wisistoo de Breay i, g
Isbarm con garzo A o3 englonss presspusnios 011 “Peserl Pemamente™, 022
~pemzast piar Comtrare™ ¥ 031 ~Perzzact par Plasiia”,

CAPITULO T

DISPOSICIONES GENERALES
ARTICULO 1. INCREMENTO. Pes disposicién caniemids en el arfleulo 25, BONO
NAVIDERO, Se imremensy 12 enticd de dossising qeeis (Q:200.00) =1 “Besd
Nvidaton, el qus) ze hard efectivo £ o tbejadens o) Misizerio ¢ Ensrgiz ¥ Mis=s.
ppavezal 2haal tenerdels tablecio cael antleslo Szt preventc Acuenlo.
ARTICULO 2. OTARTIVO CENERAL Rsc Aczerdo e Corig sbjetive generl.
fije= los mows ¥ procedimicmion qu2 rmezlzzma la adecenda smineeida Uzl P
ravidziio guas Insrmmana permalio Jdd mhma.
ATICULO 5. AUTORIDADES RESFONSACLES. Comezponle velsr fur 1y ovineets
splicacisn doczia dispaicifia ol Sefiar Minisro de Enargizy Minss.

ARTICULO 4. AMEFTO DR APLICACION. LS diposiiuma walatlesidas en «
;eﬁml:l-la::do,;n plicables 3 wdos Iz 1Y quz lsbamn ea CE: do de
nes S5 011 ~Parsonal T 1em. 032

Encrpia y Minzs con exrz0 3 lop reaglones Frosep
=peronsl por Casamio™ ¥ 031 Perzesal por plaaills™
fin 2xpacifice del proscaie bono &

ARTICULO 5. FIN ESTECIFICO DEL HOND. O
1= da los trebajeduess ddd Minimeri sfenda jemn gUI = OIMTES VR VED

slaio.
cariruLott

ASIGNACION Y ADMINISTRACION DELRONO

ARTICULO G ASIGNACION DE INCREMCNTO, Al Usm Navidste ac I

jocrementa 12 eantidad da dosticmed guamla (Q200.05)L conzzsuenda el tazl

Howo 2 de cuatmdientos yuctales (Q:400.00). pera los tehujadares del M

Enenga v Minsg, ges lsbern o33 @0 2 Jez reaylonss dercritor en cl anicula < dal
Seuerda, 28 forma zrmal 2 [z s5pads quincon del mey e Yiciemine dedaadln,

pesszl
apanic e uaa 2ajulio del 200 des il o=,

arTicULO 7. NORMIAS GENERALLS. Pardl erneganicata dal nsomente o
Loy mepdorzdu, deberiz ok fas 555

71 €l ~Bono Navidclio™ 3¢ 2sizea 2l pocsio, 3 por 3u wpoddal paealas so Jabd
|mmme €0 cventa pan o sileylo d Homficzsién Aresl (Besa ). Aguinlde,
Cifesido, Indemmis=sifn ¥ Penzion par Jubitsiia, por esnsipmisic 13 7 ebiie
deles descenion, suspansionss ¥ Embanios, sopio Joys aplicall=

| cariTuLO N

DISTOSICIONES FINALES

Fawupnd (7,30 2 0eee b s Rt P e T T

i 1 v prorepprpeeEr=p ety

T T L e M S s W L

D s

IL ITARSCAND SICRETARI0 GENERAL LR HENSTE
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ANTICULO 3. UNIDADES EICCUTORAS. Ssfscinal= Unidad e Admisiescién
Fiamciers &2 i-.m-.:mn-!.:E.-—r;:er- cfc:lk..:sc,::czmuﬂb
prespuss nic i3 nn'-c.cum Téenizs el Mwpessio
el Mirissio d. Fizzny=s Pablice. 723 lmevr elective of payo ¢dl linso Navidslo e el
;\linlu:rim::‘i.‘:;;i:y Minas,

ARTICULO 5. CASOS NO PREVISTOS. Los cxsos na prev imez szrin sasuchos por ol

iE:ur.de..F,r,h\"\..-.:a 1
|
ARTICULO 10, DEROGATORTTS: deroga of Acrde Ministesial niasers 1412009 i
de r:cl\azﬁdct.wulk"um \ !
ARTICULO 1L VIGENCIL lﬂ[:u:t:)«mmh:—;n cenfomzca lo cnbiesido =
=riculo 55 ¢el fomo Coleiy &2 2 ur—-«-ﬁu:'“- issedio.
oonulegum. 4
L. ;
| Nt
~— N
— py =
- _-.J';"“"""" 3 Qﬁi‘_":’ .
e Jose \urw:z. DELA vxcmzsm o
; ~ F
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ACUERDO MINISTERIAL NUMERD  fed £ o °

Cualemala, 26 de septiembre 020135,

EL VICEMINISTRO DE ENERGIA Y MINAS
ENCARGADO DEL DESPACHO

CONSIDERANDO:

Qee o Minluerio 22 Enengia v Minxs €2 cenfarmidzd con la establcciu en ol Asticulo 33
BONG VACACIONAL 2] Pasta Colemtivs d= Cemtisiunes dc Trabsje, fseriin eirs oc
Mizizerio ¢ ¢l Sindicarn de Trabajrdorcs del Ministerio de Ensigh y Minss, Iomelezzdo
por ¢ Minbtzmio de Trabsjo ¢ Provividn Secial medate rewlzisn atificzda won ¢l
Nimern 35542013 el 06 de repriembre 2005, i 8 ¢! Duno Vaccinns! sl para

Tz tabsjederes del Mirhuoria &2 Ersrgia y M= 2 panie daf o 2005,

CONSIDERANDO:

= r o exal et tesica ¥
flmdememest pavm Qi 3¢ lugeen los plancs y ebjailves tamdan, por comizuicaie 2 specla
ol Erenmento del toas vazmeionzl mimma gee motvasd = ecurs heens = Gus
raznisnzan la mistica derivada de laevpesial mwsaler que poxeen los pucsinx de trzbajo.

Qus ¢l Mizincio, licze contemplale continusr recensciendn b oepesial lator que
ORI i T e

CONSIDERANDO:

Quz o pani lecer ua =1 beoo fonal quz promie 1o expecial

somabiidad que Iz concieme a lvs rabijadores qus laborsa an ol Miimsra de Exzrgiz
* Mm!.mcz:e;h:mcham:cﬂ'zimoll‘rmmlrmaﬂ:'. p
~Pereanal pae Contraio™ y 051 “Pasonal por Placilla™, zeiéa que ivolarm un instomonia
e rovesicatns quesales (0.500.60) 2l Rone Vasacional y= exlatente dentru &) Miziserio
de Enerfa y Mirax, crexdo rmediante of Acserda Minit=il admzr 1202037 de Recha 26
dz oo de 2004,

CUNSIDERANDO:

Que o Minisizio de Enersiz ¥ Minss clsetda | gefonss co
propisito U2 centar oot Jn sprobocién ¢ disponibilidad fimasics 3
Ditection Técaim de! Presuprena dol Ministeria de Fissss Dbl
Nadigeal de Servicie Civil, respectivamsate.

ropendicnies onn o
wienica poe pms ds s
¥ d¢ Is Ofwing

PORTANTO:

En ¢l gfericio de sz fincion=s qus I cuafizien lax aaizcloz 194, lienlet 3) ¥ Do b2
Conslizuciin Pollies de la Repablica: 23 y 27 lierzles N) y m) del Devrcto admenn 1497
el Cengriso 03 [ Repiblica, Ley del Orgasizms Ejnautiva v el Acuso Mizistzizl Nov,
5112013 el 19 &= septiembre 02003,

N

L NFRASTAND SICRITASIO GEMERAL OZL prrasTa
bk o CEFSR LU ISARITCRTS. fl

£5 AUTENTICA. POR MASER SI00 REVEWADA &L DA O

=AY 21 £ FRESENCU DIATCIAMENTE 02 SU 0RGIAL <7

200 2L CUAL CONCUEADA SXACTAUENTE
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ACULRDA:
I &l Boon Vamciseal 1ty o ¢ Pacto Culective, mimo que =0
efeativo 3 Jos trmbojadarsy &5l Mizisicrio Uc Ersrgia y Missz que lbems e erpp 2 love
renglorsy prsup int 011 =Personal 1% =, 022 ~Pemonal per Coatrale™ ¥ 031
“Pazoml pat Masilla™
CAMITULO L
DISTOSICIONES GENERALES

ARTICULO L INCREMENTO. Por dispasicion contenida en ¢l adiculn 4. DONO
VACACIONAL 82 i 3¢l *Dozo Vazsicaal cn i qectolzs (Qu500.00)
ol gt lonnd oo prmascntz ¥ deberd fcerse cfectivo a oy imbajedecs &
phiciztene & Bompiz y Miss, smsleaie 3 penie de) prosomc silo, 2l teavr de In
Necido oo of siculo 6 dl ¢ Acune

Mz'ﬁCULb 2. ORJETIVO GENERAL, Este acusrd firue vomu ubjetive gencnal, fjar
123 sarmas ¥ rascdimiontes que srelaan Ja sdeqsda admintirazion del bono que 52
jncrements par medio €21 falsms.

ARTICULOS AUTORIDADES RESFONSADLES, Cemraspands velar por 13 cerrovta
zpliczeidn deesis dizporicion 3) Selor Miniam de Bnagin y Aoz

ARTICULO <. AMEITO DE APLICACION, L33 dispasisionss sxablezidu o <f
premie Acusrda, =on Spliestles 3 tedos 1e3 trabsjadarsy que laborua en el Minfsterlo do
Enspeiny Mins coa o 2103 terlenss provpseaion 011 “Pasonst romsneni, 022
=Peerl por Contralo™ y B3 [ “Tersons! ot Planilla™

ARTICULO 5 FIN ESPECIFICO DEL BONO. El fin espssilice el przsmie baza
seceaneer las Taberan de lox Imbajadures del Mintecrio, sieado Justo que 3¢ 010MLS a3 Vet

al =i,
cariTuLO 1L
ASIGNACION Y ADMINISTRACION DEL BONO

ARTICULO 6. ASIGNACION DR INCREMENTO. A Duan Vacicisoal exisieniv. =
irsremarts I3 cantidad de novesicnios quzzales (QI.LU) e eeazeszmnzia e towl ds et
Demo Vazselneal oz de dos indl descicntes quaales (Q2200,69). incluyeda el pazs s
Jedicnted quesmles (0200.00) que oiipsh o Acserds Gubermstive 4289 de el 25
e spoze de 1957, pam lix tebsjaderss 2 Miniieno &= Faerpia ¥ Miz= gos Bhusa
exa cpe 2 los remplasss dessrites on sriicule & el prazenie aeuendn, of que debe
Jeszerse cfecsive al tebajador con dscha al infema, €3 of B de diclembre de ey 2io. 2
pestirdel wna dejulio delafio dox mil trece,

AKTICULO 7. NORMAS CENERALES, Pary el ntorgamlente ¢l Uun mencionsde
dordecy e

71 1 =Nom Vaszsiossl™ se asm 3l pusio, y pat opeial aatemlon ro deden
famare £n cuems por ol elzmlo de Meaifiodsa anwl (Lome 14) Aguinsido.
Ditirida, tademnlmclia 3 Peasion por Jubilacia, pot canziguicme pa 1o abjaw

= lot damveatos, susparalnnes ¥ embzrzes, sopin oy apileblz

2L DERASCATO SECATIAI GEEARL DEL TS
ARCSEREACIA Y LNRS, CEACA QIS ESTRFDICE0R:
25 AUTERNCA, FOR MASEA 5120 FEVELACA 2L OIA 02
HOY £4 S PRESENCIA DIRESTADITE DE SU RIEMAL
Ci 2L CULL CONCUERIA BUSRIETE

CURTIIALY 77 SET 707




cariTuLo
DISPOSICIONRS FINALES

=3

AITICULO 5. UNTDADES ETECUTORAS. 52 feuha a b enidad de Adminisuszida
Fiazmcisra del Minfstorin ds Erergla y Minan, pom qus cfoctle 1 opemcions eantabler,
presp i ¥ cl pandicuies mme |3 Dirseeidn Téenica 251 Prampecsto
e} Mimisteo éz Finanizs Pablicss, pem heeer efectivo el paga del Boms Vacasieral en el
Ministerdo d2Topia y M,

ARTICULO %, CASOS NO PREVISTOS. Los excat no pravistes serfa resslios por el
Miminrio de Energia y Minas,
ARTICULO 0. ur-_nog.z\ _ﬁ‘;\idca;l el Aczzrdo Mizistarial ninze 1402009
009

e fecha 26 de encro de 21

- I
ARTICULO 12 VIGENCIA, ¥l preseate Acusrda repind coaforme a lo establecida en el

smleuts &4, Dl Pazza Collgtive dz Cordicionss f.;‘l'{ﬁ_h:;‘gt:a‘.: Mizinein,
4 i
\ co.\:l'x_xou:-‘sz /
A .“"’/ % 5 “
N =
N e
T bl B
bees < ‘t a ”—'.‘
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. ACUERDO NIRMERO %3’: "2@@ g
GUATEMALA, 17 FE6. 2@

EL VICEMINISTRO DE ENERCIA Y MINAS,

CONSIBERANDO:

Que &l Mizifterio d= Ensrpiny Minzs de conformidad con lo esblecido ea ol articuls 56
del Pacto Colective da Condicionss Gz Tratajo, sussrito cawre el Misisicrio ds Eacgiz y
¥inas y el Sindiczto é= Trebajadores, bomelogade mediznte resoluziéa del Ministego de
Trsbzjo y Previsibn Social mitmzro 25-2009, del 19 d= eoere 2009, etorgard un bozo de
1i 150 mensmal paa Jos trebzjzdores del Mimisierio,

CONSIDERANDO:

Que 2tendiendo 2 [o indicado en ¢l considorand 2antericr, el Ministerdo de Encrgin y Mines
cfezud 125 gestiones comespondy con €l prapdsito d= conter con Ja aprobacida &
dispozibilided Sxaoziz y técoica por pane de 12 Dirsesion Téenica del Presopucsto da
Minitesio 'de Finxmzes Poblicss y de la Ofidnz Nasiena] de S=rvicio Cisdl,

respectivamenic,

CONSIDERANDO:

Que ca cusipimicats 2 lo estipulado £a ¢l antienls 7 &e) Acustdo Gubernativa nlmero 715-
2005 del 27 de diciembre de 2005, provio 2 1 emidién del pres=ale Acvendo, 1asto 1z
Direcciéa Tsmica del Prasupuasto del Mixdst=rio de Finanzas Péblicss como 2 Oficina
Naciona! é& Senvicie Civil emitieron opinida fvombls, parlo que o procedeat: emitira

disposicidn legal goue raspalde juridi: 1] ¢c msjors 2 que sz
refizre cl presente Acuerds,
PORTANTO:

En el gjezeicio de las funci gue Iz conficren oz articules 194, litsmless =) y D de 12
Conxtitecién Poliden de Iz Replblics; 22 y 27 lilmles f) y m) ds )2 Ley del Organismo
Ejceutive.

ACUERDA:
CAPITULOI
DISPGSICTIONES GENERALES

ARTICULO 1. CREACION. Por disposicién comenidz en l Anfenlo 56 del Pacts
Celectivo de Cendicionas d= Trakajo del Ministerio de Encrgia. y Minzs, ze czed ol Boro d=
Alimentazids, o cunl se hari cfestive = loz tembgjad < de cicho Minizterio y imnded
) ) eenfarm= sc cstable 2 ¢l attizelo € del preszms

eazicler p eo fomma
Acuesds.
|3
- { ."!; '_: "g‘:
Sl ¢ =3
A K L GODTERNIQ DR ATVARO COLOM. R AAE
’ o 8 TATEE MR LA ol A

T ote e

41



* ARTICULO 2. OBIETIVO GENERAL. Lz pr=seate Cispesicidn fegal ticss come
ohietivo gemewml, fijar lis mommas y peocedimienlos gue regulein Iz zdscuzdz
..dm._:mnﬁa del Bepo que se crza por medio dz estz Acuerdo.

ARTICULO 3. AUTORIDADES RESPONSABLES. Comesponde velas porls comesta
liczcidn d& eta disposicion 2 la Jefanwe de la Unidad de Recursos Humanes y ¢l

Ccc'd.nz&c. drla U.a:!:ui de Administracién Fiaznsiera,

AR’HCDI.O 4. AMBITO DE APLICACION. Las dispesicionss establecidas ea cl
Atuezdo, son aplizables 2 tedos Jos Tbaj:

r que Jzkorza ca &l Miaizesio de
E_—g:zy'\r!.n:\,. con cargo 2 los renglons pmupn::h::ns 011 "Personal Permanente”, 022
“Desomal per Contrato™ ¥ 031 “Jomeles™

ARITCUJ.O 5. FIN ESPECIFICO DEL BONO. El fin sspecifico del prescats beno es

“'p‘-"' ds 2lpms masem =3 =] 2lio costo de vida, medimte la .mg,u.:-.éa measeal d=ima
suma 3 cfectivo que coadyave parsizlmsate eon los castos que inceren los mebyjadores
del -ﬁ:x:‘.;w = o alimemtaidn disi,

CAPITULO N1
ASIGNACION ¥ ADMINISTRACION DEL BONO

ARTICULO 6. ASIGNACION DEL BONO. S zsignz el “Bono de Alimestacion”, =
los :.—.'b:j::!m dcl Miaistesio de E..::s‘.':. ¥ Mizas, qu [..h:c.:: ton eaxgo = l:: reagiones
desesitoz s=ledomments, por la Qust=mles Exaclos
{Q300.00), de sewerdo 2 12 respactivandmina.

ARTICULO 7. NORMAS GENERALES. P ¢l otorgamicnto del Bono mesciozads,
Gebersn observarse lassiguientes nommas:

7.1 =l Bono zludide, 33 pageri en !'o-n: cD"p1c:l cada mes, infeaments cxndo &l
<c=rvidor baya lsboszdo de manera cinist idz durente dicka lapso, ea
consceisacis, cuands un sxvidor dgja de lborar deerentz 2lgils ticmse, <l bzasbcio
1z serd pagado en forma proporcional al Hezrzo efectivamenis laborzdo.

52  El “Booo de Alimenncion” sc .::x:;u 2l peesto y ¢l mizmo por su especial
zatmolezs o deberd tommze en coemiz pare el cEleuls de BozniScacida zoval
(Bono 14), Aguin=ldo, Diferido, indsmaizzeidn y Peaziéa por Jubilacife, per
:msmc::c xo ze2d objeto é2 Jos dezew P embargas y

eztsblesidas en l=ley.

CAPITULO IIT
DISPOSICIONES FINALES

JLIECI{C'ULD 3. DIODIFICACIONES. Toda sedifiesciéa al prosmate Acuerdo debert
rraIi:m:: medizate Acuerdo Ministeria] y hsestlo del i 2e 1z Dizescis

"agies’ del Presupuesto del Ministesic de Fisamzms Priblicas y d= 12 OFcina Naocions] d=
s:rvim Ciil




ARTICU’LD 9. CASOS NO PREVISIOS. Lot casos no previstos serda resuclios e
forma € da por ]z Direccién Técnica del Presep del Ministerio de

Firsnzas PLbhr.'s 12 Oficina Nacicnal de Savicio Civil v &l Miniserio de Enzrgla y
Miaxs,

ARTICULO 10. UNIDADES EJECUTORAS. St faculta 2 |a Unidad é= Adminisiraciéa
nz-'_-.::m del Lﬁuﬂ:m de :r.rg:a yM:"a.: pa=2 que efectiz |25 openacionss contables,
Tas y £ ante 12 Direccidn Técaica del Presupussto

d:l .:m...cm d= Finmnzas ‘ubhczs. para hater efectivo o] pago del "Boao de
5 , pasa Jos wazjadorss quz ocupan puestes en est= Mizisteco, con cargo 2 los

I: T feridos cox antelasicn, sizmpre gue o] robsjzder cumplz con

I:s-u;:mm establecidos en exte Acuesde.

A3

ARTICULO 11. EPIGRAFES. Los epigrafes gus precedes 2 cada uns de los anticeles de
este Acuendo, oo tizas valid=s intzpretativa yno debea sor citados ea celacifn al contenido
v alcanee d= lasyespetivas normes.

ARTICULO 12. DEROGATORIA. St deroga ¢l Acterde Ministerizl Némero SG-134-
2005, de1 Ministerio de Encrgia y Minas,
i

ARHC‘UI.O 15. VIGENCIA. El pres=at= Acussto regirs conforms 2 1o establecido cael
Paeto CnIgm o de Condicion=zde Tﬂ&:,o

COMUNIQUESE,
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ACUERDO MINISTERIAL NUMERO 136-2023
GUATEMALA, 26 DE MAYO DE 2023

EL MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS

CONSIDERANDO

Que con fechz 12 de febrero del 2003, el Ministerio de Energla y Minas, emitid el
Acuerdo NUmero 040-2008, el cual conforme z lo dispuesto en el articuio 57 del
Pacto Colective de Condicicnes de Trakajo dei Ministerio de Energla y Minas, crea
el Bone de Estudios para los trabzjadores del ministerio por el monto total anuz!
de Setecientos Cincuenta Quetzales Exactos (Q750.00) independiente del nimero
de hijos gue tenga el trabajador o trabajadorg, en edades comprendidas entre los
cuatro v los diecisiete afios.

CONSIDERANDO

Que derivade del procese de negociacidn dal Pacto Colectivo de Condiciones de
Trabaje, en su articulo 52, establece que se otorgaré un tono de estudios anuzal por
la cantidad de UN MIL QUETZALES EXACTOS (Q1,000.00) parz los trabajadores dal
Ministerio que tengan hijos en edad escelar comprendides entre los custro &

diecisiete afios de edad.
CONSIDERANDO

Que, el Ministerio de Trabajo y Previsién Social, mediante Resolucién ndmero S48~
2022 de fachz 27 de septiembre de 2022, resolvid homologar el Pacte Celectivo de
Condiciones de Trabajo negociado y suscrito entre el Ministerio de Energlay Minas
y el Sindicato de Trabajadores de Energia y Minas, “SINTRAENEM".

CONSIDERANDO

Que con Techz 16 de febrerc de 2023, el Ministerio de Trabgjo y Previsidn Social,
notificé la Resolucién ntmero 1041-2022, de fechz 25 de octubre de 2022, en Iz cual
resolvid parcizlmente con lugar el recurso de reposicién interpuesto por Saiome
Canil Patzén y Céndido da Jesls Pérez Mclina. En consecuenciz, modifica el
numerza! romane Il de la Resolucién NUmero 948-2022, el cuzl quedz asi “VIGENCIA
El Pacto Colectivo de Condiciones de Trabajo tendré vigencia de dos (02) zfios
contados a partir del 28 de junio de dos mil veintidds.

CONSIDERANDO

Que con faecha 02 de marzo de 2023, el Ministerio de Trabajo y Previsién Social,
notificé la Resclucidn niimero 1038-2022, de fecha 25 de octukre de 2022, en la cual
resolvié rechazar por extemporéneo el recurse de reposicidn interpuesto por Jorge
Héctor Dominguez Escobar en su calidad de Secretario General; Diana Iselz Leal
Cruz, en su calidad de Secretaria de Orgenizacidn; y Margarito Tuchan Shoc, ensu
calidad de Secretaric de Actas y Acusrdos, todes del Sindicato de Trabajadores y
Trabajadoras del Ministerio de Energiz y Minas "SITRAMEM",

CONSIDERANDO

Que, para lz homelogacién del Pacto Colectivo de Ceondiciones de Trzbajo, se
realizaron las gestiones necesarias contenidas en los distintes cuerpos legales que
regulan la materig, y gue no existen acciones pendientes de resolver por parte del
Ministerio de Trabsjo vy Previsién Social. Y en ese sentido, es necesario emitir [a
disposicién legal correspondiente a fin de materizlizar dicho beneficio.

POR TANTO

En el gjercicio de las funcicnes gque le confieren los articules 124, literales a) y f) de
la Constitucién Bolitica de la Replblics; 4, 20, 22 y 27 literales f} y m) del Decreto
Nimero T14-97 del Congrese de |z Repdblice, Ley del Organismo Ejecutivo.

A
-OFICINAS CENTRALES- { PIV
Diagonal 17, 28-78 zona 1, Las Charcas @ € € wwesmemgob.gt —F
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v

PEX: (+502) 2412 6464
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ACUERDA:

ARTICULO 1. REFORMAR &l Articulo 1 del Acuerdo Ministeriz! nimerec 040-2009 de
fecha 12 de febrero de 2008, del Ministerio de Energiz y Minas, el cual gueds de Iz

forma siguiente:

“ARTICULO 1. CREACION. Por dispesicién contenidz en el articulo 62 del
Pacto Colectivo de Condicicnas de Trzbzjo del Ministerio de Energiz ¥y
Minas, se cred el Bono de Estudios, el cuzl se haré efectivo a los trabajaderes
de dicho Ministeric, una vez al afio, conforme a lo establecido en el articulo
8, del Acuerdo Ministerizl Nimerc 040-2008."

ARTICULO 2. REFORMAR el Articule € del Acuerdo Ministerial nimero 040-2002
de fecha 12 de febraro da 2009, del Ministeric de Energiz y Minas, el cual queda de

{2 formz siguiente:

“ARTICULO 6. ASIGNACION DEL BONO. Se asigna el “Bone de Estudios’, 2
los trabajadores del Ministerio de Energia y Minas, gue laboran con cargo a
los renglones descritos en el articule 4 (AMBITO DE APLICACION) del
Acuerde Ministerial NGmerc 040-200¢, por el monto total 2nual de Un Mil
Quetzales Exactos (Q1,000.00), independientemente del nimero ce hijos
que tenga el trabzjador en edad escolar comprendidos entre los cuatro (4)
a los diecisiete (17) afics de edad.”

ARTICULO 3. VIGENCIA. El presente Acuerdc Ministerial se regiré conforme 2 [2
vigencia del Pacto Colactivo de Condiciones de Trabgjo.

COMUNIQUESE,
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ACUERDO MINISTERIAL NUMERC 143-2023
GUATEMALA, 02 DE JUNIO DE 2023

EL MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS

CONSIDERANDO

Que el Ministeric de Energia y Minas, de conformidad con lo establecido en el Articulo 52
(BONO VACACIONAL), del Pacto Colective de Condicicnes de Trebajo, suscrito entre el
Ministerio v el sindicato de Trabzjadores del Ministerio de Energia y Minas -SINTRAENEM-
homclogado por el Ministerio de Trabzjo y Previsién Social mediante Resolucidn nimero
©48-2022 de facha 27 de septiembre de 2022, incrementd el bono vacacional en TRES MIL
QUINIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q3,500.00), en consecuenciz, el total del Bono serd
de CINCO MIL SETECIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q5,700.00), el cual se pagaré 2 los
trabajadores con cargo a los Renglones Presupuestarios cero once( 011), cero veintidds
{022), y cero treinta vy uno (031) haciéndose efective en el mes de diciembre de cadza aho,
dicho incremento surtiré sus efectos a partir del afic dos mil veintiuno.

CONSIDERANDO

Que, el Ministeric de Trabajo y Previsién Sccial, mediante Resclucién nimero 848-202Z de
fecha 27 de septiembre de 2022, resolvid homologar el Pacio Colective de Condiciones de
Trabajo negociado y suscrito entre el Ministerio de Energia y Minas vy el Sindicato de
Trabajaderes de Energia y Minas, “SINTRAENEM".

CONSIDERANDO

Que con fecha 16 de febrero de 2023, se recibié del Ministerio de Trabajo y Prevision Socizal,
la notificacién de Iz Resolucisn nGmero 1041-2022, de fecha 25 de octubre de 2022, en |z
cuzl el Ministerio de Trabzjo y Previsién Social, resolvid el recurso de reposicion interpuesto
por Szlomé Canil Patzin y Céndido de Jesds Pérez Molina; en consecuenciz, modifica el
nurnerzl romano Il de |z Resolucién Nimero 948-2022, el cuzl queda asi” VIGENCIA. El
Pacto Colectivo de Condiciones de Trabzjo tendré vigencia de dos (02) afios contados 2

partir del 28 de junio de dos mil veintidds."
CONSIDERANDO

Que con fecha 02 de marzo de 2023, se recibié del Ministeric de Trabajo y Prevision Sociza],
l2 notificacion de la Resolucidn nimero 1038-2022, de fecha 25 de octubre de 2022, enlz
cual el Ministeric de Trabajo y Previsién Social, resolvié el recurso de reposicién
interpuesto por Jorge Héctor Deminguez Escobar en su calidad de secretario general;
Diana Iselz Leal Cruz, en su calidad de Secretaria de la Organizacidn; y Margarito Tuchan
Shog, en su calidad de Secretario de Actasy Acuerdos, todos del Sindicato de Trebajaderes
y Trabajadoras del Ministerio de Energia y Minas “SITRAMEM" en el cual resolvié rechazar

por externporéneo el recurso de reposicién.

CONSIDERANDO

Que, pera la homgolegacién del Pacto Colectivo de Condicicnes de Trebzjo, se realizaron
las gestiones necesarias contenidas en los distintos cuerpos legzales que regulan la
materia, ¥ que no existen acciones pendientes de resolver por parte del Ministerio de

Trzbajo y Previsién Social
POR TANTO

En el ejercicio de las funciones gque le confieren los articulos 184, literales 2) v f] de la
Constitucién Politica de la Reptblics; 22 y 27 literales f) y m) de la Ley del Crganismo

Ejecutivo.
ACUERDA:

ARTICULO 1. REFORMAR el Articulo 1 del Acuerdo Ministerial 331-2013 de fecha 26 de
septiembra de 2013, del Ministerio de Energiz y Minas, el cual queda de la forma siguiente;
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RIO DE ENERGIAY MINAS
m}gﬁe Admamshasceén Fmanmera 7

Despac

0 3 MAY 2024

Ministerio de =c
Energla y Minas L

DGH-OFI-505-2024
Guatemala, 03 de mayo de 2024

Licenciado

Héctor Galileo Leiva Guzman

Jefe de la Unidad de Administracién Financiera
Ministeric de Energia y Minas

Su Despacho

Estimado Licenciado Leiva:

En respuesta al oficio OFI-UDAF-PPTO-008-2021 de fecha 23 de febrero de 2021, en donde se
solicita dar cumplimiento a lo que estipula la Ley Organica del Presupuesto en su articulo 17
Ter. En cuanto a sus incisos d) Programaciones de arrendamientos de edificios y g) Informe de
avances fisico y financiero de programas y proyectos financiados con recursos provenientes
de la cooperacidén externa reembolsable y no reembolsable. En este sentido se indica lo

siguiente:
Sobre el inciso d) se adjunta informacién correspondiente al mes de abril de 2024.

Sobre el inciso g) la Direccién General no cuenta con programas y proyectos financiados con
recursos provenientes de la cooperacion externa reembolsable y no reembolsable

Atentamente,

Ministerio de Energia y Minas
Undad de Admincracin Frarceca
Area de Presupuesto

DIRECTOR GENERAL DE HIDROCARBUROS 03 MAY 2604

RECIBIDO

hora L Uk met A1

CC. Ing. Luis Arcldo Ayala Vargas -Viceministro de Energia y Minas-

OFICINAS CENTRALES
Diagonal 17, 29-78, zona 11, Las Charcas. PBX: (+502) 2419-6464

Siguenos como Ministerio de Energiay Minas ¥ X @ www.mem.gob.gt



48

""‘j--.

|E3o1iio|eA

T il =
| _* 1
| |ensuawiiiolep : opjedsaiiap ojuawinsod

%¢0C l¥gv :opoliad

olejsendnsaiqd

uojbuay

OIDIAJSS [9p/aiqUION

s9|ed07 A soidljipg ap ojuliwepually LSL soiseb ap ugjbuay
«SOYo3i1ag A sojusiwepuaily, sLodnibgns |9p uoidseweibold

SOUNEgdVvOO0ddIH 3d Tvd3IN3ID NOIDD3dId
SVNIW A VIOd3N3 34 OIJ3ALSININ

seuln A eidiaug
o OLIISILIA|

00'%70S'LLLD 00°26L'6D IvLiOL
VIVAY 30
00°000'8%D 00'000%0D g LSL TrolaEd NYZVINTY VIVAY
YNIDIHO 3Ad OLNIIWVYANIHEY|
VAILLVHLSININGY V1DV ANIEYIN QRION
AWIND STLNVIHO
. . ¥Z02-90 IVYNOIDIY| ~
00'000'8%0D 000000 LSL 3a1Lo31n
VAILLYHISINIWGY V1DV YNIDIHO 3 OLNIIWVANITHLY
VI3DONY
VTIILSVYD
3a syWol
’ ' IVNOIDIY e
00'+%05'120 00'26L'D 2202-50 OLVYLINOD LSL OLNVS T¥NOIDVN
VNIDIHO 3A OLNIINVANIHYY
vIdvNL140d
VS3ddW3

esalcduwig
e[ apiaiqUIoN

)‘iuhvéo

4
L]
i®
LA

C

q’vag L]




o GOB

Q

LRI S IR

Ministerio de Energia y Minas
Unidad de Administiracitn Financiera
© OB LA ne Area de Presupuesio
“< ol - w2
W% Ministerio de 2 %Y 264
> Fy fe
-  Energiay Minas RECIBIDO
04TEM P~\' { &Qg i‘Flrma%~ E?ma

OFI-DGA-AC-388-2024
Guatemala, 03 de mayo de 2024

Licenciado
Héctor Galileo Leiva Guzman

Jefe de la Unidad de Administracion Financiera
Su Despacho

Licenciado Leiva:

Tengo el gusto de dirigirme a usted, para dar respuesta a lo estipulado en el Articulo
17 ter inciso d) programacion de arrendamientos de edificios, correspondiente al
mes de abril 2024, siendo lo siguiente:

LUGAR MONTO MONTO TOTAL DESCRIPCION
MENSUAL

Puerto de San José, Q 4,000.00 Q 48,000.00 Oficina Delegacién
Escuintla de Hidrocarburos
Puerto de Santo Q1,792.00 Q 21,504.00 Oficina Delegacion
Tomas de Castilla, de Hidrocarburos
I1zabal

Municipio de Flores, Q 4,000.00 44.000.00 Oficina Delegacién
Petén de Hidrocarburos

Sin otro particular, me suscribo de usted.

Atentamente,

OFICINAS CENTRALES
Diagonal 17, 29-78, zona T, Las Charcas. PBX: (+502) 2419-6464

Siguenos como Ministerio de Energia y Minas f X @ [~} www.mem.gob.gt
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unsTeR0 DE ENERGIYUINES & [0
Uniddd de Administracion Financiera
Despacho Superior

Ministerio de Energia y Mina:
Unidad de Adminisirackn Financiera 0 3 MAY 204
~ Arsa de Presupuesto '

‘o-

Qo

Ministerio de

[‘ a w2

v il UL

® o

bycioel Energia y Minas

RECIBIDO
!—!ofa:i"ubﬁrmamfaﬂ\

OFI-UCI-62-2024
Guatemala, 03 de mayo de 2024

Licenciado

Héctor Galileo Leiva Guzman

Jefe de la Unidad de Administracién Financiera
Presente.

Cordialmente, me dirijo a usted desedndole éxitos en sus actividades
diarias.

En cumplimiento a lo ordenado por la Ley Organica del Presupuesto, en
el articulo 17 Ter. Informes en Sitios Web y Comisiones de Trabajo del
Congreso de la Republica, me permito informar que, en el mes de abril de 2024,
el Ministerio de Energia y Minas no ha suscrito Convenios con Organizaciones
No Gubernamentales, Asociaciones, Organismos Regionales o Internacionales,
razén por la cual tampoco se remiten informes sobre avances fisicos y
financieros derivados de tales convenios.

QL\0

EN
OB ENERe:
& <
fi
@
=
=

Sin otro particular, me suscribo atentamente, r
~.

.

Y

—_—Z
UNIDADDE Z
COOPERACION >

.
INTERNACIONAL

< T
A
o
)

2, R

\\\""' N \ \\\:\\ \"b ;

Lic. Rubén Eduardo M%iﬁ{ncado Estrada

Asesor de la Unidad de Cooperacion Internacional
Ministerio de Energia y Minas

o

1S
2
SrEMALA

OFICINAS CENTRALES
Diagonal 17, 29-78, zona 11, Las Charcas. PBX: (+502) 2419-6464

Siguenos como Ministerio de Energia y Minas f X @ www.mem.gob.gt



MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS 5 1
Unidad de Administracion Financiera =~ =
Despacho Superior

Ministerio de 0 2 MAY 2004
- Energia y Minas EECIB
&

OFI-DGM-393-2024
Guatemala, 02 de mayo de 2024

i H Ministerio de Energia y Minas
Licenciado e

Héctor Galileo Leiva Guzman Area de Presupuesto
Jefe Unidad Administrativa Financiera

L2 Koy

MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS L
RECIBIDO
Respetable Licenciado Leiva: TR >

Reciba un cordial saludo, desedndole éxitos en sus labores cotidianas.

Hago referencia a lo solicitado por la Unidad de Administracidén Financiera, a través de
correo electrénico, relacionado con el cumplimiento de lo estipulado en la Ley Organica
del Presupuesto en el articulo 17: “Informe en sitios web y comisiones de trabajo del
Congreso de la Republica”, y lo referente a las siguientes literales:

d) Programaciones de arrendamientos del Estado

g) Informes de avances fisico y financieros provenientes de la cooperacion externa
reembolsable y no reembolsable.

Esta Direccién General informa que no tiene arrendamientos de edificios y por ende no
tiene programaciones. Tampoco tiene proyectos financiados con recursos provenientes
de la cooperacién externa reembolsable y no reembolsable.

Sin otro particular me suscribo,

Atentamente,

C.c. Archivo

OFICINAS CENTRALES
Diagonal 17, 29-78, zona 11, Las Charcas. PBX: (+502) 2419-6464

Siguenos como Ministerio de Energia y Minas f X E www.mem.gob.gt
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