
Guatemala, 31 de enero de 2026

Ministro de Energía y Minas

Despacho Ministerial

Ministerio de Energía y Minas

Su Despacho

Respetable Ministro:

Por este medio me dirijo a usted con el propósito de dar cumplimiento a la Cláusula Octava del Contrato

Número MEM-4-2026, celebrado entre el Ministerio de Energía y Minas y mi persona para la prestación de

SERVICIOS PROFESIONALES INDIVIDUALES EN GENERAL  bajo el renglón 029, en el DESPACHO

SUPERIOR, me permito presentar el informe Mensual de actividades desarrolladas en el período del  02

al 31 de enero del año 2026 .

Se detallan Actividades a continuación:

Se han tenido acercamientos con las diferentes Unidades y Dirección para obtener el apoyo que todo

el personal reciba las capacitaciones conforme el calendario agendado

Se identificaron algunas áreas en la Dirección General de Hidrocarburos, de los cuales estamos

trabajando en la implementación de mecanismos de prevención

Se tuve el acercamiento con las personas que dan seguimiento de la Comisión Nacional Contra la

Corrupción para buscar los mecanismos adecuados y mitigar riesgos y fortalecer controles internos

Estamos trabajando en las estrategias de trabajo del año 2026, siempre basadas en la búsqueda de

organizar las diferentes áreas basados en principios éticos y de Transparencia

Se brinda la atención a cualquier funcionario o autoridad respecto a ciertas interpretaciones en la

aplicación de la normativa de probidad

a) Asegurar que las políticas de probidad sean comprendidas y aplicadas por todo el personal de la

institución

b) Identificar áreas vulnerables a prácticas corruptas dentro de la institución

c) Desarrollar estrategias para mitigar estos riesgos y fortalecer los controles internos

d) Promover una cultura organizacional basada en principios éticos y de transparencia

e) Brindar orientación a las autoridades y funcionarios sobre la interpretación y aplicación de las

normativas de probidad

f) Colaborar con otras unidades en la implementación de prácticas éticas en sus respectivos

ámbitos
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Hemos pedido el acercamiento a diferentes Unidades para apoyar en la implementación en las buenas

prácticas basadas en transparencia y ética

Estamos en el monitoreo de la aprobación y seguimiento de la política de conflicto de interés para el

Ministerio de Energía y Minas

Se han establecidos varias comunicaciones, con la Contraloría y la Comisión Nacional Contra la

Corrupción para el seguimiento de algunas acciones en cuanto al control y la prevención

Cada mes se reciben diferentes denuncias a través de los canales establecidos para el MEM y damos

el seguimiento según el protocolo

Se coordinaron algunas acciones para resolver algunos casos o denuncias que se nos han presentado

Se han trasladado varias recomendaciones a la autoridad superior basados en la ética y la

transparencia

Se han diseñado la política de conflicto de interés, el cual se le da seguimiento para su aprobación

Se organizó el programa de formación para todo el personas en el tema de ètica en la administración

Pública

Se realizan los informes en los que se proponen mejoras en el tema de ètica institucional

Se ha participado en todos los foros y las reuniones de la red de integridad como parte de las

actividades que me corresponden

he coordinado con otros ministerios en cierta información que necesitamos recopilar para algunos

expedientes en los que se encuentran bajo indagación

g) Monitorear la efectividad de las políticas y acciones implementadas en materia de probidad

h) Establecer vínculos con entidades como la Contraloría General de Cuentas y la Comisión

Nacional contra la Corrupción para fortalecer las acciones de control y prevención

i) Recibir y canalizar denuncias relacionadas con actos de corrupción o faltas éticas

j) Coordinar con las autoridades competentes para la investigación y resolución de estos casos

k) Contribuir con su experiencia en ética y transparencia en la formulación de recomendaciones

l) Diseñar y ejecutar políticas institucionales que fomenten la integridad y la transparencia

m) Organizar programas de formación continua sobre ética pública y probidad para los empleados

n) Realizar informes periódicos sobre el estado de la ética institucional y proponer mejoras

o) Participar activamente en redes y foros sobre integridad pública

p) Coordinar con otras instituciones para la recopilación de información y evidencias
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Se han trasladado informe de algunas denuncias en las que la autoridad superior toma decisiones

basadas en las indagaciones

Atentamente,

Iris Jeanett De Paz Aguilar De Tager

DPI No. (2357043850608)

Aprobado
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q) Redactar informes detallados sobre situaciones excepcionales que requieran atención inmediata

o que no se ajusten a los procedimientos estándar
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Factura Pequeño Contribuyente
 

1

IRIS JEANETT , DE PAZ AGUILAR DE TAGER NÚMERO DE AUTORIZACIÓN:
Nit Emisor: 5491355 E214773E-A3BA-4832-89E5-38B0B563B5B3
LICENCIADA IRIS JEANETT DE PAZ AGUILAR Serie: E214773E Número de DTE: 2746894386
1 CALLE  5-10 BARRIO MODERNO, zona 2, GUATEMALA,
GUATEMALA

Numero Acceso:

NIT Receptor: 3377938 Fecha y hora de emision: 31-ene-2026 17:51:35

Nombre Receptor: MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS Fecha y hora de certificación: 26-ene-2026 17:51:35

Dirección comprador: DIAGONAL 17, 29-78 ZONA 11, LAS CHARCAS Moneda: GTQ

.

#No B/S Cantidad Descripcion P. Unitario con
IVA (Q)

Descuentos (Q) Otros
Descuentos(Q)

Total (Q) Impuestos

1 Servicio 1 Por Servicios Profesionales
Individuales en General,
prestados al Ministerio de
Energía y Minas en el
Despacho Superior del
02/01/2026 al 31/01/2026
según contrato MEM-4-2026

16,451.61 0.00 0.00 16,451.61

TOTALES: 0.00 0.00 16,451.61

* No genera derecho a crédito fiscal

Datos del certificador

Superintendencia de Administracion Tributaria  NIT: 16693949
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