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MINISTERIO DE ENERGIA'Y MINAS
PROGRAMAS DE SUBSIDIOS, BECAS Y TRANSFERENCIAS OTORGADAS

Articulo 10, numeral 15, Ley de Acceso a la Informacion Publica

PERIODO: MARZO 2026
RENGLON 419 OTRAS TRANSFERENCIAS A PERSONAS INDIVIDUALES

MONTO
PAGADO

BENEFICIARIO

LA UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS SOLICITA EL
PAGO DEL BONO DE ESTUDIOS EXTRAORDINARIO
PARA PERSONAL DEL MEM AL PERIODO FISCAL A
1 12026, CONFORME AL ARTICULO62 DEL PACTO Keily Eunke Folanoo dustez: [0 L0006
COLECTIVO DE CONDICIONES DE TRABAJO

VIGENTE, ACUERDO MINISTERIAL No. 136-2023.

LA UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS SOLICITA EL
PAGO DEL BONO DE ESTUDIOS EXTRAORDINARIO
PARA PERSONAL DEL MEM AL PERIODO FISCAL
2 12026, CONFORME AL ARTICULO62 DEL PACTO Anviando Ssriun Canzalex @ e
COLECTIVO DE CONDICIONES DE TRABAJO

VIGENTE, ACUERDO MINISTERIAL No. 136-2023.




LA UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS SOLICITA EL
PAGO DEL BONO DE ESTUDIOS EXTRAORDINARIO
PARA PERSONAL DEL MEM AL PERIODO FISCAL .
2026, CONFORME AL ARTICULO62 DEL PACTO Lesli Andrea Yantuche Yantuche Q 1,000.00
COLECTIVO DE CONDICIONES DE TRABAJO
VIGENTE, ACUERDO MINISTERIAL No. 136-2023.
LA UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS SOLICITA EL
PAGO DEL BONO DE ESTUDIOS EXTRAORDINARIO
PARA PERSONAL DEL MEM AL PERIODO FISCAL . . .
2026, CONFORME AL ARTICULO62 DEL PACTO Fiiinclscn iebcla Qo Agan 19 Eaar
COLECTIVO DE CONDICIONES DE TRABAJO
VIGENTE, ACUERDO MINISTERIAL No. 136-2023.
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